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Resumen

El tema de esta investigacion es “Factores de género que intervienen en la
construccion de la identidad para la prevencion de violencia en adolescentes”,
cuyo objetivo general es: Analizar los factores de género que intervienen en la

construccion de la identidad para la prevencion de violencia en adolescentes.

Para lograr este objetivo, se cuenta con los siguientes objetivos especificos:
Identificar las caracteristicas de la violencia como constructo social, Conocer los
factores de género que intervienen en la construccion de la identidad para la
prevencion de violencia en adolescentes y reconocer el proceso de construccion

de la identidad, para la prevencion de violencia en adolescentes.

Dicha investigacion se realizé en dos sectores del pais: Talamanca y Vuelta
de Jorco en Aserri, para dicho estudio se contd con la participacion de ocho
estudiantes de cada sector y un profesional en Orientacién de cada cantén.

La investigacidn realizada comprende un estudio de tipo fenomenoldgico,
regida por el enfoque -cualitativo con un disefio etnogréfico, para poder

comprender la dinAmica social presente en la poblacién seleccionada.

La principal recomendacion que se extiende es para el Ministerio de
Educacion Publica, la cual indica que es necesario, invertir esfuerzos y recursos
para desarrollar acciones en pro de una reeducacion basada en valores, igualdad

y equidad de género.

De igual forma, una de las principales conclusiones a la que se llega es que
la educacion familiar se ve marcada por creencias culturales, lo que limita las
funciones y dinamicas de sus miembros, por lo que se debe hacer reajustes en lo

gue socialmente se esta transmitiendo.



CAPITULO I: PROBLEMA



10

CAPITULO I: PROBLEMA

1.1Justificacion

Mundialmente, la violencia se ha presentado desde tiempos remotos, han
existido guerras, agresiones de todo tipo y esto ha dado como resultado
desintegracion familiar, muerte, lesiones tanto fisicas como mentales y Costa Rica
no ha sido la excepcion. La violencia de género representd el 5% de las muertes,
segun un estudio realizado por la Universidad de Costa Rica en el afio 2016 y 400
mujeres fueron asesinadas por hombres machistas, dentro del periodo del 2011 al
2016.

A su vez, Garza, Y. (2018) senala que “Costa Rica ha registrado en el
ultimo cuatrienio, un promedio de 26 muertes anuales desde 2014” (parr.1).
Menciona que “los casos de violencia basada en género, que incluyen también la
doméstica y la verbal, se estan traduciendo en asesinatos, al alcanzar en el 2018

casi la mitad del promedio de los Gltimos cuatro afnos apenas en marzo” (parr.4).

Segun el Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU, 2019), las estadisticas
estan en rojo, “para marzo del afo 2018 se registraban 8 mujeres muertas a
manos de personas que en algin momento les juraron amor. Para el 2017 y 2016
la estadistica de femicidios cerré en 26 mujeres muertas y para el 2015 el nimero

alcanzo las 27 mujeres”.

Por su parte el Poder Judicial, en su area de Observatorio de género contra
las mujeres y acceso a la justicia (2019), expone que “en 2018, se contabilizaron
26 femicidios de 65 homicidios contra mujeres”, también refleja que “al 6 de agosto
de 2019, se habian registrado 8 femicidios (en lo que va del afio)”. Cifras bastante
alarmantes, que llevan al cuestionamiento sobre qué esta pasando y cémo se

puede trabajar para la prevencion y disminucion de estos casos.
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De los elementos culturales imperantes en la sociedad costarricense, que
tienen una fuerte injerencia en la vida de las personas habitantes del territorio, uno
de los principales es el machismo. Segun Abelove (2015) citado por Acuia, M,
(2017). ElI machismo es el “culto” a la masculinidad, donde los hombres son o
deben ser los dominantes, lo cual afecta los roles de hombres y mujeres. Debe
entenderse en el marco de la cultura patriarcal, la cual “se basa en relaciones

desiguales, tanto de poder como de privilegios” (p.140).

El machismo se relaciona con los femicidios y la violencia de género, por lo
gue agresion y violencia se revelan como dos conceptos, que por hallarse tan
cercanos parecieran ser lo mismo; sin embargo, como lo aclaran los diferentes
ensayos, el primero no implica necesariamente el segundo, aunque la violencia,
por su parte, si supone la agresion y, como se afirma reiteradamente en el texto,
es mediante cierta dosis no patolégica de agresion, como los colectivos consolidan
sus lazos de apego, se jerarquizan y definen los roles de los individuos, en esa
lucha cooperante por la sobrevivencia. Para Muioz, E. (2010), es de importancia
aclarar que no todo homicidio de una mujer es un femicidio, sino aquellos en los

gue es identificable las relaciones desiguales de poder entre géneros.

Para Suarez, F. (2014), las violencias machistas en el ambito de la pareja
no son lesiones, no son sencillamente lesiones, no tienen nada que ver con lo que
el ambito penal se conoce como lesiones, sino que son “violencia de género,

violencia machista, violencia contras las mujeres” (p.139).

Se debe considerar y replantear, de donde proviene la violencia de
género y sus conductas, que afecta no solo mujeres sino familias enteras dentro y
fuera del territorio nacional, donde muchos de los casos reportados se ven en
mujeres adolescentes. Garza, Y. (2018), destaca los siguientes datos, el 8% del
total de casos, asociados a las leyes de penalizacion de la violencia contra las
mujeres y violencia doméstica, corresponde a mujeres menores de 19 afios, en su

mayoria madres adolescentes, adicionalmente refiere, que el 60% de los informes
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sobre violencia intrafamiliar refleja la existencia de violencia psicolégica, aquella
donde se le degrada o controla las acciones y las decisiones a la persona
violentada, por medio de la intimidacion o amenaza, humillaciéon u otras formas
(parrs.10,11).

La violencia y la agresidon se presentan en muchos hogares, trabajos,
educacion e incluso muchos estilos de vida alertan sobre los patrones de crianza y
sus posibles consecuencias, una cultura que ayuda a transmitir una serie de
estereotipos sociales, los cuales llegan a favorecer el crecimiento de este
fenbmeno, que se ve en una serie de situaciones de diferentes rangos, hasta
cantidades alarmantes de femicidios, pero al que en ninguno de sus escenarios se

le debe restar la importancia que requiere.

Ante tal problematica, llamada “machismo” y “violencia de género”, la
Orientacion debe pronunciarse para colaborar con la minimizacion, disminucion y
erradicacion de esta, siendo parte de la lucha en su contra, por lo tanto, se
considera como un “proceso de ayuda continua a todas las personas, en todos sus
aspectos, con objeto de potenciar la prevencion y el desarrollo humano a lo largo
de toda la vida. Esta ayuda se realiza mediante programas de intervencion
psicopedagdgica, basados en principios cientificos y filoséficos” (Ministerio de

Educacion, Politica Social y Deporte, 2009, p.33. Citando a Bisquerra, 1996).

A su vez se ve reflejada en los principios que propone Rodriguez, S. M,
Alvarez, M. Echeverria, B. Angeles, M. (1993), siendo: principio antropoldgico,
sefala la necesidad de la Orientacion, hacia donde debe dirigirse para contribuir al
desarrollo del tipo de hombre que se deriva de unos fundamentos filoséficos y
antropoldgicos, este permite hacer una construccién de la persona en cuanto a su
historia, cultura, ambiente y cOmo estos elementos se ven reflejados ante su
actuar ya sea como un agente de violencia, o la sumision para aceptarla y

reproducirla, ante determinadas situaciones.
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Un segundo principio de prevencion primaria, el cual supone reducir el
indice de nuevos casos, por lo que se busca intervenir antes de que sucedan
situaciones de riesgo, en este caso violencia de género, para evitar que se
propaguen y lleguen a consecuencias lamentables. Un tercer principio de
desarrollo, donde la Orientacién se vuelve un acompafante del ser humano, ante
todo proceso propio de su evolucion, asi como el apoyo necesario ante las
necesidades que se presenten a lo largo de este. Por ultimo, el principio de
intervencion social, donde la Orientacion debe tomar en cuenta, en todo momento,
el contexto social que rodea su intervencion, siendo el profesional un agente de
cambio. Estos principios permiten estudiar, conocer y actuar ante diferentes
escenarios humanos y sociales que experimenten los orientados, lo que favorece
una intervencién sana, real y adaptativa de la profesion y por ende, la apertura de

nuevos campos de exploracion.

Es de importancia recalcar el concepto de adolescencia, donde Papalia et
al. (2010), la definen como “transicién del desarrollo que implica cambios fisicos,
cognoscitivos, emocionales y sociales, y que adopta distintas formas en diferentes
escenarios sociales, culturales y econémicos” (p. 354). Sin duda alguna, es una
etapa en la que se deben brindar mejores herramientas a los jovenes, que les
permita el conocimiento de si mismos, asi como el uso de instrumentos que les
ayude a conocer sobre las consecuencias que produce la violencia, en este caso
de género, para poder prevenirla, fortaleciendo asi un desarrollo mas sano, mas
integral y sobre todo con mayor seguridad para con ellos mismos y para los

demas.

De igual manera, Papalia et al. (2010) mencionan que “la identidad es una
concepcion coherente del yo, constituida por metas, valores y creencias con las
cuales la persona tiene un compromiso sélido” (p.390). Es donde el ser humano
como tal debe llegar al punto de entender quién es, identificando factores de
género que le permitan esa construccion de su ser y saber como pueden utilizarse

para prevenir situaciones de violencia. Segun Pereira, M. (2012), se trata de un
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“‘proceso mediante el cual las personas adquieren la capacidad para adaptarse
paulatinamente a sus ambientes. Comprende crecimiento, maduracién vy
aprendizaje” (p.67). Tener claridad de todo lo que se es, permite un
desenvolviendo exitoso en el cumplimiento de las diversas tareas y ambitos de
desarrollo (fisico, psicosocial, cognoscitivo, moral), volviéndose personas con
mayor sentido del ser y pertenencia respecto a si mismo, asi como en cuanto a los

demas.

Surge la necesidad de abordar bajo el principio de prevencion, esta vez
planteado desde Gavilan, M. (2006), “la prevencion es el proceso activo y asertivo
de crear condiciones y/o atributos personales que promueven el bienestar
colectivo; a lo que agregaremos, en nuestro contexto, y el del individuo” (p.159).
Conocer las cifras, la poblacion, las personas y la vulnerabilidad a la que se
enfrente, permite un panorama en donde se pueden prevenir con la ensefianza y
aprendizaje de nuevas conductas, proyectos, estrategias con las que la presencia
de la violencia, en este caso de género se vean completamente debilitadas,
impactando las cifras tan elevadas de denuncias, abusos que culminan en oleadas
de femicidios. Por tanto, la prevencion de violencia requiere brindar un abordaje

integral.

1.2Planteamiento del Problema

¢,Cudles factores de género intervienen en la construccién de la identidad para

la prevencion de violencia en adolescentes?

1.30Dbjetivos

1.40bjetivo general

Analizar los factores de género que intervienen en la construccion de la

identidad, para la prevencion de violencia en adolescentes.
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1.4.1 Objetivos Especificos

1. ldentificar las caracteristicas de la violencia como constructo social.

2. Determinar los factores de género que intervienen en la construccion de la
identidad, para la prevencion de violencia en adolescentes.

3. Reconocer el proceso de construccion de la identidad, para la prevencion
de violencia en adolescentes.

4. Establecer un plan estratégico, que prevenga la violencia de género en

adolescentes.

1.5Antecedentes

1.5.1 Antecedentes internacionales

En el afio 2018, los investigadores Garcia, S; Jiménez, M. y Vargas, M,
realizan el estudio llamado: Influencia de la comunicacion familiar en la
transmision de estereotipos sexistas de machismo y sumisién en el Colegio
Atenas de la localidad San Cristébal de Bogota, para optar por el titulo de Maestria

en Docencia, en la Universidad de la Salle en Colombia.

El trabajo esta dirigido por el objetivo general de caracterizar la influencia de
la comunicacion familiar en la transmision de estereotipos sexistas de machismo y
sumision en los estudiantes de grado séptimo del Colegio Atenas IED. Localidad
cuarta San Cristobal. También se guia con los objetivos especificos, tales como
identificar los estereotipos sexistas de machismo y sumision, presentes en la
comunicacién en familias nucleares de grado séptimo del colegio Atenas IED,
localidad cuarta San Cristébal. Asimismo, busca describir los patrones de
comunicacion familiar, aplacador y acusador, segun los estereotipos sexistas de

hombre y mujer, evidenciados por los estudiantes de grado séptimo del colegio
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Atenas IED. Por ultimo, disefiar una propuesta con actividades de tipo pedagdgico,
para sensibilizar a padres, madres y estudiantes sobre la influencia que su
comunicacién familiar ejerce en la transmision de los estereotipos sexistas de

machismo y sumision.

Sus principales conclusiones rescatan lo siguiente: se observo, a partir del
dialogo con los estudiantes, en los grupos de discusion, que a pesar de sus
ideales y pensamientos con una vision mas global, a causa de las influencias
externas recibidas diariamente, en los diferentes entornos en donde se
desenvuelven (colegio, amigos, barrio, tecnologias), todavia persiste en ellos la
importancia de las opiniones, sentimientos y aportes de sus padres y madres. Se
identific6 que los comportamientos actitudes y expresiones estan bien marcados
por la influencia de la familia y se logré caracterizar los estereotipos de machismo
y sumision en esta, a pesar de las nuevas formas de relaciones. Por estas razones
se reconoce la vigencia y hegemonia de la familia, porque adn desarrolla en la
persona, sus creencias, expresiones y actitudes, las cuales le ayudan a reconocer
su realidad fisica y social, razon que motivé el planteamiento de los objetivos

especificos.

La familia, como ndcleo fundamental de la sociedad, es la principal fuente
de la transmisién de valores y tradiciones, en la que se incluyen los estereotipos
sexistas, que posteriormente son reflejados en las relaciones interpersonales de
los(as) estudiantes en la escuela. Es notorio, que a pesar de las diversas
influencias recibidas por las nifias y los nifios, en los diferentes ambitos donde se

desenvuelven, prima lo que aprenden en el interior de la familia.

En la comunicacién intrafamiliar de los (as) estudiantes que participaron en
las entrevistas y en grupo de discusion, se puede establecer que los padres y
madres hacen un uso recurrente de expresiones diferenciales para referirse a los
hijos y a las hijas. En consecuencia, se identifica que por lo anterior, la
comunicacién entre madres e hijos e hijas y entre padres e hijos e hijas genera
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unos vinculos dispares. Por ejemplo, con la madre se observa la comunicacion
MAas cercana que genera mayor confianza en sus hijos (as) para contarle alguna
situacion confidencial o como mediadora ante el papa para obtener permisos. En
cambio, con el padre hay cierta distancia y se puede inferir algo de miedo en las
expresiones utilizadas. Al padre le reconocen la comunicacion familiar y
estereotipos sexistas, autoridad y la severidad en el cumplimiento de la norma, por
tal motivo, la relacion se torna distante y un grado de confianza menor al que se

tiene con la mama.

Otro trabajo realizado sobre la misma tematica es el desarrollado por
Torres, P., Delgado, E. (2018). Sobre la naturalizacion del machismo a través de la
familia, realizado en Quito para optar por el titulo de Licenciatura en Comunicacion
Organizacional y Relaciones Publicas, Realizado en la Universidad San Francisco
de Quito.

Esta investigacion carece de objetivo tanto general como especifico,
automaticamente pasa al marco tedrico y comienza a desglosar las definiciones

gue las autoras consideraron pertinentes para dicha investigacion.

Al finalizar el trabajo de investigacion, las autoras realizan una propuesta
para trabajar el tema del machismo mediante juegos. La poblacion a la cual esta

dirigido es a estudiantes de sétimo afio.

Entre las conclusiones mas importantes que anotan estan: evidenciar que el
machismo se presenta como el resultado de una sociedad patriarcal, en la que se
ha estructurado de tal forma que el hombre y la mujer tienen que adoptar

comportamientos establecidos por parte de una construccion de género.

Otra de las conclusiones es, que las sociedades con una estructura

patriarcal establecen los roles de género, colocando lo femenino en un estado de
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subordinacion, lo que ha permitido que lo femenino o la mujer sean considerados

como incompletos o escasos.

A su vez, se logra concluir que la campafia fue un éxito, ya que las autoras
pudieron conseguir todo lo planteado durante el proceso de investigacion,
concluyeron que la problemética del machismo se encuentra latente en la
sociedad, por lo cual se debe educar a los nifios desde muy pequefios, para
realmente obtener los resultados deseables.

Una nueva tesis se realiza en el afio 2011, la investigadora Ainoa Mateos
Inchaorronda, titula su texto como: Necesidades socioeducativas en la
adolescencia sobre la violencia de género: propuesta educativa, para optar por el

titulo de Doctorado en Educacioén, en la Universidad de Barcelona en Espafa.

Su investigacion esta dirigida por el objetivo general de identificar las
necesidades de accidén socioeducativa para prevenir la violencia de género en
adolescentes, del cual se deriva una serie se objetivos especificos, los cuales
buscan: detectar los conocimientos en violencia de género, conocer las actitudes y
creencias de los (as) adolescentes ante la violencia de género y valorar el ajuste
comportamental (capacidad de empatia, resolucion de conflictos, habilidades

sociales, etc.) versus la violencia de género.

Se extrae una serie de conclusiones relevantes, dentro de la tesis expuesta,

las cuales son:

Los (as) adolescentes tienen dificultades para identificar las diferentes
formas de violencia de género, especialmente evaluables a primera vista, lo que
lleva a parte de la sociedad a cuestionar a las victimas de esta forma de abusos
(victimizacion secundaria) ante la creencia de que estos abusos son dificiimente
demostrables, lleva a los (as) adolescentes a infravalorarlos y no percibirlos como

una forma de violencia real.
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El término de “violencia de género” es asociado por los (as) adolescentes a
la violencia fisica, sobre todo, con aquellas mas extremas (pufietazos, golpes y
muerte) ya que es la que se denuncia de forma mas habitual y aquella en las

evidencias son observables.

Los chicos identifican, en menos grado que las chicas, algunas conductas
de maltrato relacionadas con el trato hacia la pareja y la libertad. Estos sefalan
gue las chicas son mas sensibles a estas formas de abuso, porque son ellas las

victimas propicias de esta violencia.

Se identifican los celos con proteccion y amor. Se utilizan mitos romanticos
para justificar las estrategias de control y coaccion de la libertad. Bajo estas
creencias romanticas, se instauran mecanismos de control en la pareja. Algunos
estudios han constatado, que a través de las redes sociales y las tecnologias, se
establecen nuevas vias para ejercer estrategias de control.

Desconocimiento de los recursos distintos en su contexto inmediato para la
atenciéon a las mujeres y a las victimas de violencia de género. Los (as)
adolescentes desconocen qué tipos de recursos, a partir de la policia, tienen para

poder asesorarse en caso de sufrir una situacién de violencia.

Se infravalora la gravedad del abuso psicolégico. Los (as) adolescentes han
normalizado el uso de violencia de tipo verbal en diferentes ambitos de su vida, y

esto dificulta que puedan identificar el abuso de tipo psicologico.

Presencia de creencias estereotipadas en relacion con los roles de género

tradicionales del hombre y la mujer.
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1.4.2 Antecedentes nacionales

Guerrero, Y. (2013) realizd un estudio para optar el grado académico de
Licenciatura en Psicologia, en la Univeridad de Costa Rica, titulado:
Micromachismo: Sistematizacion de la experiencia que tienen cuatro adolescentes
mujeres que cursan quinto afios de la Educacion General Diversificada en el
Colegio Técnico Profesional de Pococi, con respecto a las relaciones afectivas

establecidas en los ultimos dos afnos.

Tiene como objetivo general, sistematizar la experiencua de cuatro
adolescentes mujeres que cursan quinto afio de Educacion General Diversificada
en el Colegio Técnico Profesional de Pococi, en relacion con las practicas de
poder, control y dominio (micromachismos), ejercidos en los ultimos dos afios. De
este se deriva una serie de objetivos especificos, siendo el primeto el identifcar
los principales roles de género que juegan cuatro adolescentes mujeres, que
cursan quinto afio de Educacion General Diversificada en el Colegio Técnico
Profesional de Pococi, con respecto a las relaciones afectivas establecidas en los

ultimos dos anos.

Para un segundo ojetivo especifico se sefiala, determinar los factores que
contribuyen a que cuatro adolescentes mujeres que cursan quinto afio de
Educacion General Diversificada en el Colegio Técnico Profesional de Pococi,
naturalicen y validen conductas violentas o de poder, control y dominio en las

relaciones afectivas que han establecido en los ultimos afios.

También pretende identificar, maneras sutiles de violencia que estan
presentes en las relaciones afectivas, que han establecido cuatro adolescentes
mujeres que cursan quinto afio de Educacion General Diversificada en el Colegio

Técnico Profesional de Pococi.
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Entre las principales conclusiones que se obtienen del estudio, cabe
mencionar lo siguiente: Se evidencia una marcada division sexual del trabajo
doméstico en el hogar, ya que las tareas delegadas tanto a hombres como
mujeres no se encuentran en igual proporcion y por lo tanto, las participantes
tienden a efectuar una doble o triple responsabilidad educativa/laboral, ya que
ademas de dedicar tiempo a sus estudios, se les demanda realizar tareas
domesticas luego de jornadas extenuantes en el colegio, cumpliendo de esta
manera el papel de estudiante, ama de casa y cuidadora de hemanos (rol de hija-

madre-esposa).

A pesar de existir una distancia, en cuanto a edades generacionales entre
madres e hijas, las participantes tienden a replicar los roles de género aprendidos
en sus hogares, tanto en su vida como en sus relaciones afectivas, manteniendo y
reforzando asi roles de género estereotipados, en relacibn con el papel que
deben desempeiar las mujeres, para ser consideradas dignas y una pareja
respetable y en cuanto a las caracteristicas que debe cumplir un hombre para ser
considerado un buen compafiero de vida. Por lo tanto, la edad no es un factor para

discriminar que las mujeres reciban violencia por su pareja.

La figura masculina sigue siendo percibida como de poder y por ende, las
participantes tienden a someterse, naturalizar y justificar situaciones de abuso y
control, con tal de obtener amor y proteccién por parte del género masculino, ya
gue segun sus ideas subjetivas, se encuentran vulnerables sin este tipo de

seguridad.

El discurso que manejan las participantes, muchas veces se contradice con
lo perceptible en sus vivencias, ya que tienden a ceder el poder de sus relaciones
a sus parejas afectivas, quienes se encargan de controlar sus decisiones, su
cuerpo, su sexualidad, sus vinculos y sus proyectos de vida, a su propio beneficio.
Lo que que también en cierta forma genera que las mujeres se vuelvan posesion

de sus parejas.
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Es importante indicar, que cada una de las participantes pareciera contar
con un alto grado de vulnerabilidad o riesgo, tanto para seguir naturalizando los
micromachismos en sus relaciones afectivas, como para seguir validando las
conductas violentas de las personas que tienen al lado.

En el estudio titulado: Diferencias de género en percepcion y preferencia de
carrera universitaria, realizado por Meza,G. (1999), el problema de estudio
consisti6 en conocer el papel que juega el género y algunas variables
sociodemogréficas, familiares y académicas de los (as) estudiantes de undécimo
nivel de Educacion Diversificada, en la percepcion y preferencia de carreras
universitarias, mediante el uso del método de escalamiento multidimensional.
Plantea como objetivos de estudio: Analizar la estructura dimensional de la
percepcion y la preferencia de carreras universitarias de las y los estudiantes de
undécimo afo de Educaciéon Diversificada de la Direccion Regional de Educacion
en Cartago. Asi como también, analizar las diferencias que en percepcion vy
preferencia de carreras presentan esos estudiantes de acuerdo con algunas
variables sociodemograficas y académicas. Por ultimo, analizar el papel que juega
el género de esos(as) estudiantes en su percepcion y preferencia de carreras

universitarias.

Las conclusiones relevantes del estudio son: La dominancia sexual de las
carreras constituye un aspecto fundamental en la comprensién de las preferencias
ocupacionales de los (s) estudiantes. Las preferencias de carrera de los (as)

estudiantes varian de acuerdo con el sexo y el colegio de procedencia.

En cuanto a la influencia del género en la preferencia de carreras
universitarias, es importante sefialar la validez de la distincién establecida entre
sexo e identidad de rol sexual, por cuanto ambas variables demuestran una
contribucion significativa a la explicacion de esas preferencias. Esto se observa

claramente, al encontrarse diferencias significativas controlando la variable sexo,
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de manera que se confirma asi, el componente psicosocial de la variable género

(identidad de rol sexual).

Los hombres y las mujeres cuya identidad de rol sexual es masculina y
femenina, respectivamente, se identifican con las caracteristicas socialmente
aceptables para cada sexo, prevaleciendo asi la congruencia entre los roles

asignados por la sociedad para cada sexo.

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), en el afio
2017, realizé un estudio sobre los determinantes o factores precipitantes de la
violencia que afectan a nifios, nifias y adolescentes en Costa Rica, explora los
factores econdmicos, sociales, culturales, institucionales y ambientales que
impactan la capacidad de este segmento de la poblacién, para optimizar sus
niveles de bienestar y su desarrollo integral, el cual es titulado: Una revision
sistemética de los determinantes de la violencia que afectan a nifios, nifias y

adolescentes: Costa Rica.

El objetivo de este estudio es identificar esos determinantes y sus
interacciones, en la medida que podrian estar impidiendo el bienestar y desarrollo
integral de las personas menores de edad. Con este estudio se pretende
contribuir, al disefio y puesta en practica de intervenciones orientadas al manejo y
prevencion de la violencia que afecta a la nifiez y adolescencia, mediante la
recopilacion de evidencia cientifica, en torno a los factores que conducen a la

violencia y contribuyen a perpetuarla.

Entre sus conclusiones se extraen las siguientes: La desconfianza entre los
diferentes entornos, Vulnerabilidad de las personas menores de edad, pues no
hay continuidad en las estrategias de atencion ni en la cobertura de servicios. Los
esfuerzos se pueden duplicar, contradecir o rechazar, generando vacios en la

atencion y desorientacién en los menores.
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Los cambios que operan en nivel legislativo, no van acompafados de
programas de educacion para la poblacion. Por ello, los cambios no resultan
organicos y son mas bien imposiciones desde lo punitivo. La legislacion penal
juvenil no ha resultado suficiente, a razén de falta de aplicacion de medidas
socioeducativas y cambio en los modelos mentales punitivos de los aplicadores de
la ley, para cumplir un objetivo de prevencién terciaria, en las personas menores
de edad.

Prevalecen modelos mentales tutelares y punitivos, pese a los avances en
la legislacién. El sistema de proteccion esta basado en un modelo de desarrollo
integral; sin embargo, entre sus funcionarios persiste el modelo tutelar con una
distribucion de poder vertical. Es importante destacar, que la estructuraciéon
semantica, instalada en el imaginario colectivo, refuerza los patrones de crianza
(parentaje) en el sentido de que las expectativas del (de la) nifio (a) deben ser
cumplidas desde la obediencia a las figuras parentales, ya que son objeto de ser
fortalecidos, controlados y completados desde la figura de autoridad. En casa, lo
mismo que en las instituciones, en el accionar cotidiano, la tendencia es
adultocéntrica, descuidando procesos que estimulan el enfoque de desarrollo

integral.

La negligencia es una manifestacién de violencia estructural de la cual
participan, no exclusivamente las familias, sino también las comunidades y la
estructura institucional. Cuando los derechos de las personas menores de edad se
ven incumplidos, se limitan sus oportunidades y el acceso a servicios. Ademas, se
les coartan sus posibilidades de desarrollarse como seres integrales, colocandolos

en situaciones de riesgo.

Se sugieren como propuestas de investigacion pendientes, profundizar
acerca del abuso emocional y ciertas expresiones de abuso sexual, ya que
pueden ser ignoradas, al no ser reportadas a las autoridades pertinentes, por lo

gue permanecen en el anonimato, sin posibilidad de medir su impacto en el
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potencial de desarrollo del NNA (nifios, nifias y adolescentes). Estas pueden

convertirse en condiciones de perpetuacion de la violencia.

1.6Proyecciones

1.6.1 Alcances

Brindar antecedentes que permitan la apertura a huevas investigaciones, en
la rama de la Orientacion y factores de género que intervengan en la construccion
de la identidad, prevencion de la violencia en adolescentes de zonas rurales, ya

que estas son escasas.

La investigacion pretende identificar los diferentes factores de género que

favorecen la prevencion de la violencia en adolescentes.

Por medio de este estudio, se espera contribuir con una propuesta de

prevencion en violencia de género en adolescentes.

1.6.2 Limitaciones

Se puede considerar como una de las principales limitaciones, el tiempo de
ejecucion de la investigacion, ya que debe ajustarse al calendario escolar y
cualquier, modificacion o actividad que este experimente, pondra en riesgo su

avance.

Las condiciones climaticas propias de la zona constituyen un factor por
considerar, ya que puede complicar el desplazamiento a las instituciones y causar

gue los sujetos se ausenten, por lo cual se haria imposible obtener la informacion.
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La investigacion se proyecta a una poblacion especifica, por lo cual, no

constituye una representacion de la realidad del pais.

1.7Marco contextual

1.7.1 Adolescenciarural

Para dar una definicibn actual de la juventud rural, se deben tomar en
cuenta los cambios ocurridos en las zonas rurales en los ultimos 25 afios, debido a
los procesos de globalizacion y apertura comercial, donde lo rural se definia
tradicionalmente, en las formas y estilos de vida en el campo, siempre “centrado
en la escala local, la actividad agropecuaria, la comunidad y sus relaciones.
Actualmente, hoy es multisectorial y diversificada, produciéndose un continuo
rural-urbano” (Mesén, 2009, p.39).

En este sentido, Weisheimer (2002, citado por Mesén, 2009) afirma que los
jovenes rurales son aquellos cuya vida se desarrolla en torno al campo, aun
cuando no se dediquen especificamente a las actividades agricolas, ya que se
considera que el ambito de socializacién trasciende el plano laboral y abarca
multiples aspectos de la vida del joven (amigos, familia, escuela). Siguiendo a
dicho autor, es mejor hablar de juventudes rurales, en vez de juventud, por las
diferentes maneras como se articulan adecuadamente la cultura local y la fuerte

influencia de la cultura global.

La juventud rural se diferencia de la urbana en las siguientes
caracteristicas:

a. Asumir responsabilidades laborales en edad mas temprana, sea por trabajo

remunerado o por trabajo familiar no remunerado, en el campo o en el

hogar.
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Tiene un acceso mas limitado a los servicios publicos que brinda el Estado
(asistencia a la educacion basica).

El fenbmeno migratorio.

Una dificil auto-identificacion como juventud debido, en parte, a la

globalizacion (Mesén, 2009).

Durston (1998) plantea que en torno a la adolescencia rural hay varios

estereotipos y sefiala aspectos importantes de esta poblacion:

En relacion con la subsistencia: muchos jovenes pertenecen a hogares que
estan por encima de la pobreza.

En relacion con el tema de género: el estereotipo del joven rural trae a la
mente un varén, pero el 45% de los jévenes rurales son las jévenes rurales,
las cuales, en muchos paises, emigran a &reas urbanas mas que los
muchachos.

Respecto al alfabetismo: una parte significativa de los jovenes rurales tiene
cuatro o mas afios de estudio aprobado y una parte importante tiene incluso
educacién secundaria completa, siendo este Ultimo mayor en las mujeres.
Los jovenes de hogares que poseen suficiente tierra tienden a dejar los
estudios antes, para trabajar con este recurso junto con sus padres. Esto
contrasta con las mujeres, las cuales tienden a estudiar més, porque la
educacién es percibida como una via para elegir ocupaciones no agricolas
y asi no repetir la historia de sus madres campesinas y romper con el rol
tradicional de mujer rural.

Respecto al trabajo: gran parte de los varones rurales trabajan ayudando a
su padre en la finca. Algunos solo estudian. Otros, los menos, no estudian
ni tienen trabajo remunerado, lo cual significa depender de los padres y
postergar la formacién de su propio hogar. Las jovenes rurales que trabajan
son menores que los varones, pero muchas estan estudiando y algunas se

dedican a los “quehaceres domeésticos”.
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Con respecto al trabajo remunerado, tanto hombres como mujeres tienen
ocupaciones no solo agricolas, ya que hay profesores, comerciantes, funcionarios,
empleadas domésticas, profesionales en diversos ambitos, si bien es cierto que en
la actualidad, la globalizacion facilita la evolucién de las zonas rurales, por lo que
la visualizacion de estas debe ser de manera mas abierta en cuanto a su casilla

de “campo y trabajo rudimentario”.

A pesar de esta posicidon, se debe considerar que dentro del ambito rural
persisten tradiciones autoritarias, ya que en casos considerables “la sociedad
adulta define el papel del joven en los distintos escenarios en que ellos actuan:

hogar, organizacion comunitaria, escuela, trabajo” (Durston, 1998, p.107).

Segun lo sefiala Crowther, (2013), “las jovenes son mas serias para
graduarse del colegio y universidad, hacer un proyecto de vida, pero si tienen
pareja, a menudo tienden a renunciar a este proyecto y se casan con hombres
algunos afos mayores, con solvencia financiera”, no es un secreto que estas
zonas en su proceso de desarrollo cuentan con instituciones educativas que
permiten una educacion basica e incluso contemplan la opcion de una formacién
universitaria, pero a su vez de acuerdo con sus estilos de vida, acceso econémico,
dificultades geogréaficas, sumando la falta de apoyo familiar, se ven truncados
proyectos, volviéndose mas factible formar una familia a corta edad, lo cual es una
situacion que pasa inadvertida e incluso se considera normal en las zonas. Por lo
tanto, se considera que para los (as) adolescentes que visualizan un futuro fuera

de lo esperado y la norma, la opcién es lejos de su actual lugar de residencia.

Finalmente, Crowther (2013) destaca que la trayectoria de una gran
cantidad de varones produce mucha preocupacién, “ya que parecen terminar
como las primeras victimas del machismo, con su creciente incorporacion en el
ciclo de violencia, y la mayoria sin plan de vida definido”. Este se vuelve un punto
fuerte por considerar, ya que se evidencian los roles de género de manera muy

marcada, asi como las dindmicas practicadas, lo cual produce la violencia como
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resultado, por lo tanto, entenderlo lleva una propuesta preventiva con base en la

adolescencia rural.

Es a través de todas las premisas teoricas expuestas, que se vuelve una
necesidad involucrar la adolescencia rural, dentro de la investigacion, ya que
permite entender sus dinamicas muchas veces estereotipadas, que reproducen
factores de género, los cuales intervienen en la construccion de la identidad de
estas personas, asi como el control de ellos para la prevencion de la violencia de
género en la adolescencia. “...se hace necesario consultarles individualmente y en
pequefios grupos locales para conocer como viven la etapa juvenil, lo cual
significa que es menester superar el estereotipo existente de la juventud rural para
lograr dar cuentas de sus tendencias predominantes, su diversidad y sus
individualidades” (Donas 2001, p.101). Por tal razén, se escogen los poblados de
Vuelta de Jorco de Aserri y Talamanca, pues ambos cumplen con las
caracteristicas expuestas por los diferentes autores, respecto a una poblacién

rural.

Talamanca es el segundo canton en extension del pais, con un total de
2 809,93 kmz2. Fue oficialmente fundado el 20 de marzo de 1969 y ha sido hogar
de pueblos indigenas. Especificamente, pueblos bribris y cabécares, que se han
asentado en estas tierras desde tiempos precolombinos, hasta la actualidad.
Ciertamente, uno de los pocos pueblos indigenas en Latinoamérica que lograra
sublevarse ante la conquista militar espafiola, sin sucumbir ante ella, adn
permanece en este territorio, su cabecera es la ciudad de Bribri, ubicada a orillas
del rio Sixaola, en la frontera con Panama. (Segun censo 2011).

Vuelta de Jorco es un distrito que se ubica en el cantdén de Aserri, provincia
de San José, a una altitud de 1 120 m sobre el nivel del mar. En su localidad
cabecera y como distrito, tiene una superficie de 22,32 km?, una poblacién de 6
499 habitantes y 2 060 viviendas (segun el censo 2011). Es uno de los cinco

distritos originales del cantén de Aserri y en sus inicios presentaba una superficie
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de 20,87 km% No seria hasta antes del censo de 1984, cuando tras un
ordenamiento territorial pasaria a tener la extension actual. Gran parte de sus
limites territoriales los comparte con el canton de Acosta (al oeste y al
sur),ademas colinda con los distritos de Tarbaca (una pequefia porcion al norte),
San Gabriel (al este) y Monterrey (al sureste), es considerado como una zona rural

por su geografia y por su estilo de vida.

Por ser zona rural, los estereotipos, estilos de vida, creencias, costumbres y
posiciones pueden jugar un papel de mucha importancia, al establecer diferencias
en los conceptos de masculinidad y feminidad. La educacion y el abordaje de
temas de interés, que muchas de las veces son dificiles de abarcar con los
adolescentes costarricenses, es necesaria y Util; aporta grandes desafios, asi
como herramientas, de manera que no solo se tenga informacion importante, sino
también una estimulacién al individuo en sus relaciones con los demas y consigo
mismo, donde se permita decidir, opinar, variar el punto de vista de cada quien,
porque educar es hacer crecer en conocimiento, modelando pensamientos nuevos

y asertivos.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1 Etapa del desarrollo- adolescencia

2.1.1 Concepto de adolescencia

El Cddigo de la Nifiez y Adolescencia de Costa Rica (2001), en su articulo
2, considera adolescente a toda persona mayor de doce afios y menor de
dieciocho; mientras que la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) concibe
la adolescencia como el periodo de vida entre los 10 y los 19 afios de edad;
ambas cuestionan el periodo etario exacto de esta etapa. Para no causar
confusién alguna, Valverde, Solano, Alfaro, Riggioni y Vega (2001) aclaran que “el
término de esta etapa no depende de factores bioldgicos, sino de factores socio-
culturales”. Por lo tanto, para efectos de esta investigacion, se considera que es
un paso en la vida marcado por diversos factores, dimensiones y areas que
forman a una persona, con eventos determinantes asi como significativos; de ahi

la importancia de fortalecer y prevenir acontecimientos futuros.

En este sentido (Rakoff citado en Maddaleno, 1995), sefiala que “la
adolescencia comienza con la pubertad, pero tiene un limite final impreciso”...
Asimismo hace alusion a Erikson quien destaca que “la adolescencia, ademas de
ser una etapa de la vida encerrada entre la pubertad y la edad adulta, representa
también una serie de expectativas y oportunidades sociales caracteristicas que

pueden extenderse a lo largo de gran parte del ciclo vital” (p.62).

Para Krauskopf (2009), se define como “un periodo crucial del ciclo vital en
que los individuos toman una nueva direccién de su desarrollo” (p.23), es un
proceso de maduracién en todo aspecto de la persona, quien se apoya en todos
los recursos con lo que cuente y aporten tanto psicolégicos como sociales,
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econdémicos y geograficos, y obtiene de ellos una identidad, funciones, ideas que
llevan a plantearse un proyecto y sentido de vida, recalcando una vez mas lo
determinante que es ser adolescente, donde se replantean una serie de conceptos
y posiciones que ya maneja previamente asi como el cuestionamiento y

elaboracion de nuevos.

Esta etapa es critica en cambios tanto fisicos, como psicolégicos y
sociales, donde el adolescente establece una lucha interna, va incorporando un
sentido de independencia, de ser él mismo: "el desarrollo adolescente es un
proceso de cambios y transformaciones, que permite un enriguecimiento personal
y progresivo en una delicada interaccion con los entes sociales del entorno”
(Krauskopf, 2009, p. 26).

Segun Horrocks (1996, p.14), el crecimiento y desarrollo que experimenta el

joven abarca seis puntos de referencia:

e La adolescencia es una época en la que el individuo se hace cada vez mas
consciente de si mismo.

e Es una etapa de busqueda de estatus como individuo, donde se libera de la
autoridad paterna. Es el periodo en que surgen y se desarrollan los
intereses vocacionales.

e Las relaciones de grupo adquieren mayor importancia: el adolescente busca
ser reconocido por sus pares. Es la época en que surgen los intereses
heterosexuales, que pueden hacer complejas y conflictivas sus emociones
y actividades.

e Se producen rapidos cambios corporales y se da especial importancia a la
imagen corporal.

e Es una etapa de desarrollo intelectual y de experiencia académica
(adquisicion de conocimiento en muchas areas).

e Se da el desarrollo y evaluacion de valores: la busqueda de estos, en torno

a los cuales la persona pueda integrar su vida, va acompafada del
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surgimiento de ideales propios y la aceptacion de su persona en

concordancia con dichos valores.

2.1.2 Teorias de la adolescencia

Para la presente investigacion, estas teorias son muy significativas, ya que

cada una de ellas explica la dinAmica y caracteristicas del adolescente:

Tabla 1 Teorias de la adolescencia

Teoria Principales Planteamientos
exponentes
Psicosocial Erik Erickson Identidad del yo: evaluar sus recursos y
Robert Havighurst responsabilidades y aprender a utilizarlos,
para obtener un concepto mas claro de quién
es y qué quiere llegar a ser.
Las tareas evolutivas. Se combinan las
necesidades de los individuos con las
demandas de la sociedad.
Cognitiva Jean Piaget Operaciones formales: se puede pensar en

términos abstractos, enfrentar situaciones
hipotéticas. Se utiliza la légica para resolver
problemas y elaborar conclusiones.

Capacidad de generalizacion y abstraccion:
se adquieren la capacidad de pensar y
razonar, trascendiendo los limites de su

experiencia material.
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Los adolescentes se desarrollan dentro de
multiples contextos: de sus familias,
comunidades y estan influidos por sus
compafieros, familiares y otros adultos con
los que entran en contacto. (Elabora los
cuatro sistemas, expuestos después de la

presente tabla).

El adolescente esta dejando atras a los
padres de la infancia y esta pasando por un
duelo. En este conflicto ello-yo-superyd, el yo

utiliza los mecanismos de defensa.

Ecolbgica Urie Bronfenbrenner
Psicoanalitica Sigmund Freud
Anna Freud
Aprendizaje Albert Bandura
social-cognitivo

Los adolescentes adquieren un sentido de
utilidad encaminado a la consecucion de
unos fines. Las consecuencias del
comportamiento  se  configuran  como
reguladoras del comportamiento futuro. El
adolescente toma referencia de conducta de
los modelos observados en su medio

ambiente.

Fuente: Adaptado de Rice (2000).

Como bien se menciona en la casilla correspondiente a la teoria ecoldgica, con

base en Rice (2000) se desarrolla un modelo ecologico para la comprension de las

influencias sociales, las cuales enfrentan los adolescentes, quienes se convierten

en el centro de estos sistemas y los cuales son:

a. Microsistema: Es la familia, seguida por los amigos y la escuela. Son las

personas que tienen un contacto inmediato con el adolescente y que

influyen en él.
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b. Mesosistema: Son las relaciones reciprocas entre los diferentes contextos
del microsistema. Por ejemplo, o que ocurre en la escuela influye sobre el
hogar y viceversa.

c. Exosistema: Incluye contextos en los que el adolescente no juega un papel
activo, pero sin embargo, influyen en él. Por ejemplo, lo que les ocurre a los
padres en el trabajo influye en ellos, a su vez, influyen en el desarrollo del
adolescente.

d. Macrosistema: Incluye las ideologias, actitudes, moralidad, costumbres y
leyes de una cultura particular. Determina quién es adulto y quién es
adolescente.

Las diversas teorias expuestas definen y esquematizan propiamente la
etapa de desarrollo de estudio (adolescencia), las cuales le aportan a esta
investigacion una contextualizacion de esta, asi como una vision esperada

(normada) de las personas de estudio.

2.1.3 Desarrollo psicoldgico en la adolescencia

Segun Valverde et al. (2001) y Krauskopf (1999), la adolescencia se puede

dividir en periodos, para entender mejor su desarrollo:

Temprana (10 — 13 afios) Preocupacion por lo fisico y emocional: En él
se dan las siguientes caracteristicas: crecimiento fisico acelerado, aparicion de
caracteristicas sexuales secundarias, cambios incipientes en la relaciébn con
figuras de autoridad (padre, madre y otras), hay tendencia al aislamiento, cuya
funcién es permitir, explorar y asimilar poco a poco los cambios fisicos y
psicologicos. Estos cambios son fuente de angustia. Una de las areas mas
vulnerables de esta etapa es la autoestima. Se presenta el duelo por la pérdida del
cuerpo infantil y por la relacibn que se mantenia con los padres, hay
reestructuracion del esquema e imagen corporal, fluctuaciones del animo,

relaciones grupales con el mismo sexo, “facilitando el fortalecimiento de
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identidades y roles antes de entrar a la interaccion heterosexual” (Krauskopf,
1999, p.2).

Media (14 — 16 afios) Preocupacion por la afirmacion personal- social:
Segun Valverde et al. (2001), en esta etapa, se dan las siguientes caracteristicas:
mayor integracion del nuevo esquema corporal junto a una mayor preocupacion
por su apariencia fisica; transicién hacia una forma de pensamiento mucho mas
abstracta y simbolica; mayor capacidad para reconocer limitaciones y
potencialidades, lo que posibilita una capacidad mas realista para pensar en
proyectos futuros; mayor diferenciacion respecto de los padres a quienes
cuestiona en forma mas abierta, debido a la consolidaciébn de un sistema de
valores propio; intensificacion de los vinculos sociales junto a una mayor
necesidad e importancia de las relaciones amistosas con los pares; emergen los
impulsos sexuales; inicio de las primeras experiencias de sexualidad genital. La

sexualidad es una de las areas que cobran mayor relevancia en esta etapa.

Tardia (17-19 afios) La busqueda de la afirmacion personal y social:
Valverde et al. (2001) especifican las siguientes caracteristicas: Adquisicion de
mayor independencia y estabilidad emocional, proceso de consolidacion de su
identidad, conformacién de un proyecto de vida, lo que es el area de mayor

preocupacion para las personas en esta etapa.

Para Krauskopf (1999), en este periodo “se enfatiza la reestructuracién de
las relaciones familiares; el desarrollo de instrumentos para la adultez; la
exploracion de opciones sociales; el avance en lo que respecta a la identidad,;
grupos afines en lo laboral, educacional, comunitario; relaciones de pareja con
diferenciacion e intimidad; capacidad de autocuidado y cuidado mutuo”, por lo que
las personas inmersas en este momento tan determinante de la vida
experimentan un “mundo adolescente”, el cual es explorado por una diversidad de

situaciones, bajo diferentes escenarios que ayudan a su desarrollo.
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2.1.3.1 Construccion de la identidad

En la adolescencia aparece la escena de la blusqueda de identidad, la cual
segun Papalia, D. et al. (2011), mencionando a Erickson, la define como “una
concepcion coherente del yo, compuesta por metas, valores y creencias con las
que la persona establece un compromiso solido” (p.390), lo que engloba a una
persona consciente de quién es, con ideales, metas y capacidades que reconoce y

utiliza para lograr sus proyectos de vida, estos con mayor sentido de ser.

Para Erickson (1968), mencionado por Papalia, D. et al. (2011), la principal
tarea de la adolescencia, es confrontar la crisis de identidad frente a confusion de
identidad, para que asi pueda convertirse en adulto Unico, capaz de enfrentar su
desarrollo desde un yo vinculado, por lo que esta etapa del proceso recuerda que
“el adolescente trata de desarrollar un sentido coherente de su yo que incluya el

papel que debe desempeniar en la sociedad” (p.390).

Por su parte, Marcia, J. (1966-1980), mencionado por Papalia, D. et al.
(2011), propone que la identidad atraviesa por cuatro estados, los cuales definen a
la persona durante su proceso de construccion, dependiendo de la presencia o
ausencia de crisis (periodo en el que se toma una decisibn consciente) y
compromiso (inversién personal que se hace en una ocupacion o sistema de

creencias), los cuales son:

e Logro de la identidad (la crisis conduce al compromiso): Se caracteriza por
el compromiso con las elecciones hechas después de una crisis, un periodo
gue se dedica a la exploracion de alternativas.

e Exclusion (compromiso sin crisis): Una persona que no ha dedicado tiempo
a considerar las alternativas (es decir, que no ha pasado por una crisis) se
compromete con los planes que otra persona ha establecido para su vida.

e Moratoria (crisis sin compromiso): Una persona (en crisis) considera

alternativas, al parecer dirigida por un sentido de compromiso.
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e Difusion de la identidad (sin compromiso ni crisis): Se caracteriza por la
ausencia de compromiso y la falta de una consideracion seria de las

alternativas.

Es trascendental considerar, que para un 6ptimo desarrollo psicolégico, hay
aportes que ofrecen sus variados contextos, dentro de los cuales estan los

siguientes.

2.1.3.2 Los grupos de pares o iguales

Santrock (2003) define por iguales a “aquellos adolescentes que tienen la
misma edad o nivel educativo” (p.153), en esta etapa los amigos adquieren mucha
relevancia, ya que aportan diversos elementos al joven, asi como su maduracion
sexual trae consigo nuevos sentimientos, necesidades emocionales y la busqueda
de independencia y liberacién de los padres. Los adolescentes se vuelven hacia
sus iguales para encontrar el apoyo que antes era dado por la familia. Krauskopf
(2009) senala que es frente a estos “espejos” que ensayan las nuevas partes de
su identidad e insercion social. Siguiendo a dicha autora, los pares son

importantes para el joven por lo siguiente:

e Elaboracion de la identidad: pueden probar con ellos las herramientas que
van adquiriendo en este proceso, ya que contribuyen al enriquecimiento
interpersonal, los valores, los roles sexuales, el reconocimiento de
destrezas, la ampliacion de las opciones y de la participacion social.

e Puede analizar, en el grupo, las actitudes y creencias que ha alcanzado
hasta este momento.

¢ Permiten la intimidad emocional y la confianza.

e Pueden afirmar el atractivo, la aceptacion sexual y afectiva.

e Se sienten mas relajados y felices.

e Son fuente de informacién sobre el mundo externo a la familia.



40

e Proporcionan al joven retroalimentacion sobre sus habilidades.

De aqui la importancia de formar relaciones con otros con quienes
compartir intereses comunes, problemas y pensamientos, en quienes se puede
apoyar, por lo que esta influencia de los iguales puede ser tanto positiva como
negativa, ya que se hay identificacion, presion, miedos, retos, experimentacion de
por medio, que ayudan a la formacion de la identidad de las personas, ya que

estos se ven retroalimentados de los demas.

2.1.3.3 Familia

A lo largo de la historia, la familia ha desempefiado y desempefia una
funcién esencial para la sociedad, siendo una base para la socializacion y
desenvolvimiento de sus miembros, en especial quienes dependen de su
formacién, como los hijos, donde se les educa para la vida y nutre de valores,
factores esenciales para un mejor desarrollo. Para la ONU, citado por Bernal, A.
(2005), “la familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad” (p.19), por

tanto, la importancia de que el ser humano se humanice y forme dentro de ella.

La familia, originariamente, se entiende cabalmente como comunidad mas
gue como asociacion; es decir, como unidad de convivencia en la que, segun
Bernal, A. (2005):

e Los fines son las mismas personas que la integran.
e El contrato legal la define sélo parcialmente, pues la familia se funda en un
compromiso personal con caracter ético.

e Se cultiva mediante actos libres de aceptacion, donaciones interpersonales.

También menciona Bernal, A. (2005), “se puede considerar a la familia
como “una unidad productiva, reproductiva y socializadora” (p.28). Se trata de que

los padres ayuden a sus hijos a crecer como personas; asi, llegado el momento,
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podran producir, reproducirse y socializarse, a si mismos y a otros, volviendo a la

educacion la misién esencial de la familia.

Segun Santrock (2003), Un aspecto importante del rol paterno consiste en
“ayudar a los hijos a afrontar sus emociones, que ellos conozcan y entiendan por
qué actuan y reaccionan de determinada manera...” Otro punto por destacar es el
papel de los padres como “administradores de las oportunidades de sus hijos,
como supervisores de sus relaciones sociales, del contacto social con sus iguales,

amigos y otros adultos” (p.301).

Las relaciones intrafamiliares (padres y hermanos) son importantes, ya que
pueden favorecer el desarrollo sano del joven, o por lo contrario, convertirse en un
factor desencadenante de problemas; tal es el caso de las familias donde
constantemente se rigen por un patrén de violencia: gritos, insultos, amenazas,
golpes, diferencias en el trato con los hermanos, comparaciones, humillaciones.
Todo esto provoca tension en el hogar, afecta a los miembros del grupo, genera

en el joven frustraciones y ansiedades y lo convierte en un adolescente vulnerable.

Los jovenes comienzan a cuestionar a sus padres, lo cual los lleva a buscar
nuevos modelos de identificacion en diversos grupos. Se presentan dificultades
entre padres e hijos por las demandas de los segundos, lo cual se manifiesta a
partir de actitudes excesivamente protectoras o represivas, de parte de los

progenitores.

La familia juega un papel determinante en el adolescente, dandole las
herramientas para que pueda crecer y desenvolverse de forma satisfactoria, debe
ser fuente de amor, comprensién, respeto, empatia, negociacion, diadlogo, impulsor

de buenas practicas, lo cual contribuira a la independencia de este.

2.1.3.4 Las relaciones con los hijos
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La familia ha cumplido siempre la funcion primordial de garantizar la

socializacion primaria de los hijos. Por tal razén, Vazquez de Prada, M. (2008),

menciona diversos aspectos en razén de las nuevas relaciones con los hijos:

La imposicion de la autoridad en el funcionamiento familiar, los padres
actuales tienden a ser mucho menos estrictos con sus hijos de lo que
fueron sus progenitores con ellos.

La disciplina familiar se ha relajado en las ultimas décadas, a pesar de que
aun se impone respeto a los hijos. Para ello se acompafia el ejercicio de la
autoridad, de una combinacion de estrategias positivas, de aprobacion y
recompensa.

La autoridad del cabeza de familia no constituye ya el eje rector de la vida
familiar, algo que se manifiesta no solo en el establecimiento de las normas,
sino también en la toma de decisiones.

El didlogo y la comunicacion, entendidos como opuestos a la imposicion y la
coercion, son las mejores formas de educar a los hijos y se considera que
hacerlos razonar es mas efectivo que imponer castigos.

La participacion de los hijos en la toma de decisiones familiares es mucho

mas importante.

2.1.3.5 Autoestima

Con el comienzo de la pubertad, la mayoria de los jovenes tienden a

realizar evaluaciones sobre si mismos, comparando no solo lo aspectos fisicos,

sino las capacidades sociales con las de sus iguales. Los adolescentes sienten la

necesidad de un reconocimiento de su valor como persona, demandan saber que

las otras personas piensan positivamente de él o ella y de sentirse bien con su

cuerpo, sus afectos, ideas y proyectos. Krauskopf (2009) sefiala que se pasa de

una valoracion dependiente de las figuras parentales, hacia una valoracion basada

en las propias capacidades, que son confirmadas, principalmente, por las nuevas

figuras significativas que lo rodean.
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La autoestima, segun Santrock (2003), “es la dimension global mediante la
que se evalua el yo. También se conoce como autovalia o autoimagen” (p.250).
Es importante, no solo por como se ven o valoran a si mismos, sino como creen
gue los otros los ven, pudiendo de esta manera afectar el concepto que tienen de
si mismos. Los primeros afios de vida son fundamentales para el desarrollo de
esta, ya que si los padres o familiares mas cercanos, al igual que las personas
importantes para el nifio, le han respetado sus sentimientos y formas de pensar, lo

han hecho sentirse bien, crecera con una autoestima saludable y positiva.

2.1.3.6 Elaboracién de la propia identidad

El adolescente siente la necesidad de ser él mismo, busca responder a las
preguntas: ¢Quién soy?, ¢qué pretendo ser?, ¢qué hago en la vida?, ¢hacia
donde voy?, ¢qué es lo que me hace diferente?, ¢ podré salir adelante? Es en este
sentido que Rice (2000) aclara que la tarea central de la adolescencia, de acuerdo
con Erik Erickson, es la formacién de una identidad individual coherente, “esta
autodefinicion se forma a medida que el adolescente elige valores, creencias y

metas en la vida” (p.184).

Segun Erikson (citado en Krauskopf, 2009), los adolescentes forman su
identidad, no solo tomando como modelo a otras personas, sino “sintetizando
todas las identificaciones de la infancia de una manera original y, al mismo tiempo,

concordante con los roles sociales que la cultura le ofrece” (p.41).

Krauskopf (2009) define la identidad como “la experiencia interna de
mismidad, de ser nosotros mismos en forma coherente y continua, a pesar de los
cambios internos y externos que enfrentamos en nuestras vidas” (p.41). De
acuerdo con esta autora, para poder obtener una identidad propia, toda persona
debe pasar por un proceso de “desimbiotizacién”, de independencia de los

vinculos que tenia previamente con figuras afectivamente importantes; de esta
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forma el joven va a ir madurando, elaborando y ensayando en las distintas
situaciones que se le presentan; todo lo cual contribuye a la formacion de su rol

adulto.

Papalia, Wendkos y Duskin (2001) agregan que la identidad se forma a
medida que los jovenes resuelven tres aspectos importantes: la eleccion de una
ocupacion, la adopcién de valores en qué creer y por qué vivir y el desarrollo de

una identidad sexual satisfactoria.

Por su parte, Valverde et al. (2001) explican que existen tres situaciones
que se presentan y colaboran con la busqueda de si mismo:

La separacion — individuacién: El joven renuncia a la seguridad, proteccion y
apoyo que le dan los padres, buscando asumir una posicion cada vez mas
auténoma e independiente.

El cuestionamiento de la autoridad de sus principales figuras afectivas:
Esta relacionado con la anterior. El joven necesita probar a la autoridad para
“probar los referentes y modelos que orientan la forma en como ellos y ellas se
imaginan como adultos” (p.13).

La importancia del grupo de pares: En tanto pasan por situaciones similares,
como medio para retomar experiencias de otros y traerlas a su propia realidad.
Ademas, contribuyen con la contencion afectiva; la reflexion y elaboracion de
situaciones y sensaciones nuevas; el apoyo para realizar cosas que les dan miedo
o les causa angustia; la exploracion de conductas, habilidades y destrezas

sociales; la expresion sin censura de ideas, sentimientos y necesidades.

2.1.4 El desarrollo cognoscitivo

Debido a la necesidad que tiene el adolescente, de encontrar satisfaccion a

sus nuevas inquietudes, “el pensamiento del puber evoluciona hacia nuevas
formas de pensamiento que le permitan encontrar una comprension mas amplia e

integradora de los acontecimientos” (Krauskopf, 2009, p.31). De esta forma, se da
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una notoria transformacion intelectual, donde la inteligencia va pasando por

etapas, las cuales van evolucionando hasta llegar al nivel de abstraccion.

Se puede concluir, como lo plantea Krauskopf (2009), que la persona joven
es capaz de aplicar la légica y la conceptualizacién abstracta a la realidad e ir
afrontando sus metas y valores de la participacion social “el incremento intelectual
le permite enfocar el mundo que lo rodea desde una perspectiva que va mas alla
de sus intereses inmediatos y replantear sus relaciones con la realidad
circundante” (p.33). También es capaz de reflexionar, lo que le permite revisar lo
gue ha aprendido y analizar las situaciones presentes y futuras, lo cual le permite
reflexionar sobre los diversos factores de género, que intervienen en la

construccion de la identidad para la prevencion de la violencia.

2. 2 Contexto y cultura de género

2.2.1 Sexo

Segun la UNICEF (s.f.), el término sexo apunta a “las caracteristicas
fisiol6gicas y sexuales con las que nacen mujeres y hombres. Mientras que género
se refiere a las ideas, normas y comportamientos que la sociedad ha establecido

para cada sexo, y el valor y significado que se les asigna” (p.15).

2.2.2 Género

Lamas (2007) define género como “el conjunto de creencias, prescripciones
y atribuciones que se construyen socialmente tomando a la diferencia sexual como
base” (p.1). Por lo tanto, viene siendo ese “filtro” que determina cual es el papel, la
funcién, la tarea que le corresponde a una persona por tener cuerpo de hombre o
de mujer (sexo), atribuciones impuestas por una sociedad y cultura de la cual se

es parte. El género ordena espacios diferenciados, tareas complementarias y
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actitudes distintas para cada sexo y dificulta conceptualizar a las mujeres y los

hombres como "iguales”.

De igual manera, Diaz (1999), mencionado por Chaves (2005), reafirma el
concepto de género, el cual considera que es “una construccién socio-cultural que
asigna determinados comportamientos a hombres y a mujeres, y que los
diferencia en términos de papeles y actividades que desarrollan en la sociedad,
esta diferenciacion que establece lo femenino y lo masculino, a la vez, va
fortaleciendo jerarquias, entre unos y otras, es decir va estableciendo relaciones

de poder y situaciones de inequidad entre ellos y ellas” (p. 3).

2.2.3 Identidad de género

Segun el Fondo para la Infancia de las Naciones Unidas (UNICEF, 2016),
se refiere a “la identificacion que las personas construyen de si mismas en

relacion con el género ya sea reconocimiento como hombre o como mujer” (p.20)

Por su parte, Naciones Unidas (ONU, s.f.), define la identidad de género,
como “la vivencia interna e individual del género tal como cada persona la
experimenta profundamente, la cual podria corresponder o no con el sexo
asignado al momento del nacimiento, incluyendo la vivencia personal del cuerpo y
otras expresiones de género, incluyendo la vestimenta, el modo de hablar y los

modales” (p.3).

2.2.3 Cultura de género

Para hablar de cultura y cualquiera de sus tipos se debe tener muy claro,
como lo mencionan Rocha, T. y Diaz, R. (2005), citando a Diaz Guerrero (2003),
“todos los procesos de vida, son procesos culturales y todas las personas son

seres de cultura, aprenden cultura, generan cultura y viven a través de su cultura”
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(p.42) ... Por este motivo consideran que “ser hombre o ser mujer, tiene algo de
natural, empero, mas bien es resultado de todo un proceso psicologico, social y
cultural, a través del cual cada individuo se asume como perteneciente a un

geénero, en funcion de lo que cada cultura establece” (p.42).

De acuerdo con lo expuesto por estos autores, una persona, al estar
inmersa en un contexto, lleva a cabo un proceso de socializacion constante y se
identifica con un género ya que esa sociedad interpone normas, reglas, tareas,
funciones y planes, segun sea hombre o mujer, dando forma y sentido a un
conjunto de ideas, creencias y valoraciones sobre el significado de “ser”. Esta
posicion le va a decir a cada quien qué es lo correcto delimitando su
pensamiento, sentido, ideas y emociones ya que le indica qué es adecuado o no
segun su género y lo que a este se le permite. Por lo tanto, “a través de sus
premisas, cada cultura entreteje las creencias relacionadas con el papel que
hombres y que mujeres juegan en la sociedad, dando lugar a los estereotipos de
género” (Rocha et al. 2005).

Por su parte, Lamas (2007) recalca que “todas las sociedades clasifican
qué es “lo propio” de las mujeres y “lo propio” de los hombres y desde esas ideas
culturales se establecen las obligaciones sociales de cada sexo, con una serie de
prohibiciones simbdlicas” (p.1). Se puede decir que la cultura es el resultado de
cddigos establecidos para todos, en este caso, la diferenciacién que se hace por
ser hombre o mujer, de manera simbolica normalizan y reglamentan una cultura y
por ende el desarrollo de cada individuo, marcando el camino de lo que “debe

hacer” cuales son sus actividades y conductas, segun su sexo.

2.2.4 La diferencia sexual

Menciona Lamas (2007) “el cuerpo es la primera evidencia incontrovertible
de la diferencia humana. Este hecho bioldgico es la materia basica de la cultura, y

en cada sociedad la oposicibn hombre/mujer es clave en la trama de los procesos
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de significacion” (p.5). Esta diferencia de cuerpo y atributos ha sido determinante a
lo largo de la historia, ya que es la primera en posicionar frente a qué le
corresponde, que se le permite a cada quien, segin su sexo, también se debe
considerar que sufren variaciones, segun los lugares y contextos, propios de cada
realidad y su socializacion, por lo que la posicién de las mujeres, sus actividades,

limitaciones y posibilidades, varian de cultura en cultura.

A su vez, para efectos de esta investigacion se considera, que la biologia
no es y no debe de ser el determinante o responsable de esas diferencias, cada
cultura es la responsable de determinar si el sexo de una persona tiene relacion
con sus capacidades como ser humano y habilidades para la ejecucion de su
existencia, “sin duda, entre mujeres y hombres hay diferencias fisicas,
hormonales, procreativas, sexuales y de tamafio y fuerza. Pero son sélo eso,
diferencias biolégicas que no deberian traducirse en desigualdad social, politica y

economica” (Lamas, 2007).

2.2.5 Roles de género

Se trata de las normas y expectativas que se asignan al comportamiento de
lo femenino y lo masculino. Aquellas actividades, con las que se debe cumplir por
ser hombre o mujer; de cierta manera, es como poner una etiqueta que identifica a
la persona, por lo que Cortés, M. (2014), menciona a Lamas, M. (1996), al
manifestar que se “configuran como el conjunto de normas y prescripciones que
dictan las sociedades y culturas sobre como deben ser los comportamientos de

mujeres y hombres” (p.22).

Existe una serie de variantes que se apegan a una cultura, una realidad,
gue a su vez son transmitidas a las diferentes generaciones, por ejemplificar se
hallan las tareas y el papel que socialmente se asigna a las mujeres y a los
hombres, desde que se esta en el vientre materno, de manera que cuando se

nace ya hay una serie de expectativas sociales por cumplir (a las mujeres, por su
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capacidad de dar vida se les asignan las actividades reproductivas: cuidado de
hijas e hijos, limpieza del hogar, preparacion de alimentos y a los hombres se les
asigna el papel productivo: mantenimiento econémico del hogar, realizacion de

acciones en el ambito publico).

Para Gonzalez y Santana (2001), las creencias tradicionales de los roles
de género no so6lo contribuyen a mantener y justificar la desigualdad entre mujeres
y hombres, sino que también facilitan el uso de la violencia como una forma de

control en la pareja.

2.2.6 Estereotipos de género

Segun Cortés, M. (2014) “de las expectativas que se generan con el
comportamiento de los roles de género, se construyen estereotipos de género,
estos son generalizaciones y creencias sobre cémo deben ser y deben
comportarse los hombres y mujeres. Los estereotipos son cargas de significados
sociales atribuidos a mujeres y hombres y colocandolos como opuestos, lo que
genera una impresion de que mujeres y hombres tienen diferencias irreconciliables
y pertenecen a espacios diferenciados; por ejemplo, las mujeres al ambito privado

en el hogar y los hombres al ambito publico” (p.25).

Dentro de los estereotipos de género entran situaciones como que las
mujeres deben quedarse en la casa y cuidar a los hijos e hijas, ya que son tiernas
y amorosas por “naturaleza”, otra puede ser que los hombres no lloran porque son
fuertes y no son sensibles. Estas creencias de lo que deben ser las mujeres y los
hombres terminan de construir las identidades de género y llevan estos
significados a generalizaciones, que se consideran producto de la naturaleza y no

construcciones sociales.
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2.2.7 Perspectiva de género

Se considera una herramienta, la cual permite tener un mayor conocimiento
sobre las discrepancias que se producen por las diferencias de género, las
consecuencias que estas traen consigo y al conocerlas, poder combatirlas con un
mayor sentido de si, desde esta investigacion proponer materiales preventivos, es
al final de todo hacer una radiografia de estas situaciones, por lo que Cortés, M.
(2014), menciona que las perspectivas de género tienen como propésito “ubicar
las raices, efectos y consecuencias de la desigualdad de género, para que de este
modo podamos buscar estrategias especificas que tengan por objetivo revertirlas,
lograr una igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como mejorar sus

condiciones de vida” (pp. 44-46).

No se puede obviar que este término hace una amalgama entre hombres y
mujeres, los considera como un todo, porque el género y el sexo se completan
entre si, no se puede fortalecer y mejorar a uno dejando al otro por fuera, asi seria

buscar cambios sociales y culturales sin sentido.

2.2.8 Diferencias entre equidad e igualdad

Normalmente se utilizan los términos de igualdad y equidad de la misma
manera, por lo que es necesario aclarar cada uno, por ende, su correcto manejo.

Cortés, M. (2014) hace la siguiente referencia:

La equidad es un principio que busca garantizar un trato justo, tanto en las
oportunidades de desarrollo como en el acceso a los recursos materiales y
simbdlicos para todas las personas; implica, por tanto, brindar un trato
diferenciado, y en ocasiones preferencial, a quienes histéricamente han sufrido
desventajas, para que cuenten con las mismas oportunidades de lograr sus

objetivos.
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Por su parte, la igualdad de género implica la idea de que todos los seres
humanos, hombres y mujeres, son libres para desarrollar sus capacidades
personales y tomar decisiones. En un sentido més concreto, define la igualdad de
género como: la igualdad de derechos, responsabilidades y oportunidades de
mujeres y hombres, nifias y nifios. Igualdad no significa que las mujeres y los
hombres lleguen a ser iguales, sino que sus derechos, responsabilidades y

oportunidades no dependan de si se ha nacido con sexo masculino o femenino.

2.2.9 Feminismo

El feminismo puede ser definido de muchas maneras, por eso Straka, U.
(2015), hace un recuento de ciertas referencias a este, mencionando dentro de
ellas la definicién del Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola,
como una “doctrina social favorable a la mujer, a quien concede capacidad y
derechos reservados antes a los hombres”, y su otra extension, “movimiento que
exige para las mujeres iguales derechos que para los hombres” (p.6), por lo tanto,

hace referencia a la resistencia de la mujer frente al hombre.

De igual manera cabe recalcar la contribucién de Sau V., quien lo detalla
como “movimiento social y politico ... que supone la toma de conciencia de las
mujeres como grupo o colectivo humano, de la opresién, dominacion, y
explotacion de que ha sido y son objeto por parte del colectivo de varones en el
seno del patriarcado bajo sus distintas fases histéricas de modelo de produccion,
lo cual las mueve a la accion por la liberacion de su sexo con todas las
transformaciones de la sociedad que aquella requiera” (p.6). Sin duda es una
representacion muy determinante del papel de la mujer y su constante lucha por la
libertad. No es necesario la tergiversar sin sentido, anteponiendo concepciones de
guerra en contra del hombre, al contrario, busca un equilibrio de equidad e
igualdad, respeto, tolerancia de ambos géneros, donde no se olvide que ambos

son personas en busca de un desarrollo pleno.
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2.2.10 Patriarcado

Para Gil y Lloret (2007), citado por Mateos, A. (2011), patriarcado se define
“como un sistema de organizacion social en el cual el poder politico, econémico,

religioso, militar y la organizacion familiar estan encabezados por hombres” (p.23).

Dos tipos de patriarcado:
Patriarcado de coercidén: Normas rigidas. Su desobediencia puede significar
incluso la muerte.
Patriarcado de consentimiento: Corresponde al patriarcado de las sociedades
desarrolladas. Se busca cumplir las leyes implicitas. En lugar de castigar, se

favorece una serie de conductas que se consideran adecuadas en esa sociedad.

Aunque actualmente se ha avanzado en la igualdad entre hombres y
mujeres, en gran parte gracias a los movimientos feministas, todavia siguen

existiendo creencias, valores y actitudes tradicionales anclados en el patriarcado.

2.2.11 Machismo

Segun Diaz, C; Rosas, M; Gonzéalez, M. (2010) citando a Castafieda
(2002), el machismo se puede definir como “un conjunto de creencias, actitudes y
conductas que manifiestan la superioridad del hombre sobre la mujer en areas

consideradas importantes para los hombres” p.35.

2.2.12 Micromachismos

Segun la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, los
micromachismos se definen como “practicas de violencia en la vida cotidiana que
son tan tenues que pasarian desapercibidas, pero que reflejan y perpetdan las

actitudes machistas y la desigualdad de las mujeres respecto a los hombres”.
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Para Bonino (2004), los micromachismos son “microabusos Yy
microviolencias que procuran que el varon mantenga su propia posicion de género
creando una red que sutilmente atrapa a la mujer, atentando contra su autonomia
personal si ella no las descubre (a veces pueden pasar afios sin que lo haga), y
sabe contramaniobrar eficazmente” (p. 4), a su vez menciona, ser la base de las
demés formas de la violencia de género (maltrato psicolégico, emocional, fisico,
sexual y econdémico) y son las "armas masculinas mas utilizadas con las que se
intenta imponer sin consensuar el propio punto de vista o razén”(p.4), lo cual tiene
como fin, una distribucién de los derechos y oportunidades, injusta para las
mujeres, asumiendo conductas que no parecen dafinas y llegan a considerarse
normales, pues al ser habituales logran pasar inadvertidas; pero ese poder es
devastador y causa heridas a lo largo del tiempo, de ahi la importancia de

identificarlo, exponerlo, tomar conciencia para poder combatirlo.

Se vuelve importante hacer mencion segun Bonino (2004), “seria mas facil

hablar de la violencia y dominaciones de los "otros " varones, los que
realizan las violencias muy visibles, pero hablar de los micromachismos,
gue son parte habitual de (nuestro) comportamiento masculino es mas dificil
pues ello supone reconocer también en nosotros (varones) los hébitos de
dominacion y tener que decidir qué hacer con ello. Y también dificil intentar
como varon estar atento a visibilizar los micromachismos y a exponerlos
publicamente, ya que supone mostrar las trampas masculinas y, arriesgarse
a ser tomado por el "club" varonil como un "traidor" que critica y muestra las

"armas secretas" que usamos habitualmente con las mujeres” (p.5).

Se vuelve dificil ya que es cuestionar la identidad de ser hombre segun la
imposicion de una sociedad que le da poder y exige sumision a la mujer, por lo
que se vuelve un reto posicionarse en contra de la violencia de género, lo cual

implica reflexion, critica, cambio, nuevos aportes sociales, culturales y morales,



54

gue no lo vuelven un proceso facil, pero si una necesidad ante la realidad actual

que afecta a todos.

2.2.13 Tipos de micromachismos

Bonino (2004) hace una clasificacion de los micromachismos, los cuales

son:

Tabla 2 Clasificacién de micromachismos

Coercitivos Encubiertos Crisis
Usa la fuerza (moral, psiquica, | Se utiliza el afecto y la|Suelen utilizarse en
econdmica o de la propia |induccion de actitudes, para | momentos de
personalidad), para intentar | disminuir el pensamiento y la | desequilibrio en el

doblegar a la mujer, limitar su
libertad, quitarle el pensamiento,
el tiempo o el espacio y restringir

su capacidad de decision.

accion eficaz de la mujer, para
llevarla a hacer lo que no
quiere 'y conducirla en la
direccién elegida por el varon.
Se aprovecha su confiabilidad
afectiva y se provoca en ella

sentimientos de desvalimiento

o impotencia, acompafados de
confusién, zozobra, culpa y
dudas de si.

estable desbalance de
poder en las relaciones,
tales como aumento del
poder personal de la
mujer por cambios en su
vida o pérdida del poder
del var6n por razones de
o de

pérdida laboral

limitacion fisica.

Fuente: Bonino, (2004).
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2.3 Violencia

2.3.1 Concepto de violencia

Segun Obach, A. et al. (2011) la violencia se refiere a un comportamiento
que provoca, o puede provocar, dafos fisicos o psicolégicos a otros seres 0 a si

mismo, pudiendo tomar la forma de agresion fisica, psicologica o emocional (p.31).

La violencia es un aprendizaje social, tiene una o muchas caras, hay
diversos actores y se puede dar por muchas causas; puede ocasionar grandes
dafios emocionales y fisicos. Para la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
(2002), mencionada por las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, 2017), la
violencia es: “El uso deliberado de la fuerza fisica o el poder, ya sea en grado de
amenaza o efectivo, contra uno mismo, otra persona o un grupo o comunidad, que
cause 0 tenga muchas probabilidades de causar lesiones, muerte, dafios
psicolégicos, trastornos del desarrollo o privaciones...”. (p.9).

La definicion comprende tanto la violencia interpersonal como el
comportamiento suicida y los conflictos armados. Cubre también una amplia gama
de actos que van mas alld del acto fisico, para incluir las amenazas e
intimidaciones. Ademas de la muerte y las lesiones, la definicion abarca
igualmente innumerables consecuencias del comportamiento violento, a menudo
menos notorias, como los dafios psiquicos, privaciones y deficiencias del
desarrollo, que comprometen el bienestar de los individuos, las familias y las

comunidades.

También Galtung (1969) mencionado por las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF, 2017), indica que la violencia, en su definicion mas amplia, es

“aquella que aumenta la distancia entre lo potencial y lo real y lo que impide la
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disminucién de esa distancia” (p.13). Por lo tanto, la violencia esta presente
incluso en ausencia de violencia directa, siempre que se limite un pleno desarrollo,
potencial y bienestar en el desenvolvimiento de una persona, dentro de ciertas

situaciones.

A su vez, Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, 2017), propone que
desde el enfoque de los derechos humanos, el abordaje de la violencia “debe
considerar como aspectos estratégicos de intervencién a la educacion formal y no
formal para que no se generen los factores de riesgo y se fortalezcan los factores
protectores, y la identificacion temprana de los riesgos, para que se impulsen
intervenciones oportunas, pertinentes y viables” (p.5), lo que recalca ante este
estudio la identificacion de factores protectores y de riesgo tempranamente donde
se puede prevenir los efectos, asi como consecuencias que pueden aportar

impidiendo un desarrollo pleno, positivo, sano para muchos.

Como se menciona anteriormente, hay diversas formas de clasificar la

violencia. Para efectos del presente trabajo, se definira la violencia cultural.

2.3.2 Violencia cultural

Alude a los aspectos de la cultura, que aportan legitimidad a la utilizacién
del arte, la religion, la ciencia, el derecho, la ideologia, los medios de
comunicacién y la educacion, etc., que violentan la vida. Asi, por ejemplo, se
puede aceptar la violencia en defensa de la fe 0o en defensa de la religion. Dos
casos de violencia cultural pueden ser el de una religion que justifique la
realizacion de guerras santas o de atentados terroristas, asi como la legitimidad

otorgada al Estado para ejercer la violencia. Obach, A. et al. (2011) p.31.



57

2.3.3 Violencia contra la mujer

Las Naciones Unidas, en la Declaracion sobre la Eliminacion de la
Violencia contra la Mujer, aprobada en Resolucién de la Asamblea General de
Naciones Unidas 48/104, del 20 de diciembre de 1993, publicada el 23 de febrero
de 1994 (ONU,1993), segun lo menciona Yugueros, A. (2014) define en su articulo
primero que la intimidacion contra la mujer es “todo acto de violencia basado en la
pertenencia al sexo femenino, que tenga o pueda tener como resultado un dafio o
sufrimiento fisico, sexual o psicolégico para la mujer, asi como las amenazas de
tales actos, la coaccion o la privacion arbitraria de la libertad, tanto si se produce
en la vida publica como en la vida privada” (p.148). Al hablar de violencia contra la
mujer, se hace referencia a todo aquello que pone en vulnerabilidad o violenta a
una persona por el hecho de ser mujer, dentro de ello se puede encontrar una
serie de situaciones, asi como tipificaciones, pero siempre en perjuicio del género

femenino.

La violencia contra las mujeres es una expresion de la relacion de
desigualdad entre hombres y mujeres, basada en la afirmacion de la superioridad
de un sexo sobre el otro; de los hombres sobre las mujeres. Afecta a toda la
organizacion de la sociedad y, por tanto, estos actos violentos deben ser

analizarlos dentro del contexto social en que se vive.

También, menciona Yugueros, A. (2014), citando a la ONU (1993), algunos
de los actos que constituyen violencia contra las mujeres, aunque el abanico de
actos punibles no se limita a los que se indican a continuacion, sino que es mas

amplio:

e La violencia fisica, sexual y psicologica que se produce en la familia,
incluidos los malos tratos, el abuso sexual de las nifias en el hogar, la
violencia relacionada con la dote, la violencia por el marido, la mutilacién

genital femenina y otras practicas tradicionales nocivas para la mujer, los
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actos de violencia perpetrados por otros miembros de la familia y la
violencia relacionada con la explotacion.

e La violencia fisica, sexual y psicolégica perpetrada dentro de la comunidad
en general, inclusive la violacion, el abuso sexual, el acoso y la intimidacion
sexual en el trabajo, en instituciones educacionales y en otros lugares, la
trata de mujeres y la prostitucion forzada.

e La violencia fisica, sexual y psicologica perpetrada o tolerada por el Estado,

dondequiera que ocurra.

Segun Lorente (2001), mencionado por Mateos, A. (2011) “la agresion a la
mujer es inmotivada, desproporcionada, excesiva, extendida y con intencion de
aleccionar, no tanto de lesionar. Por eso el agresor es consciente de lo que hace y
por qué lo hace” (p.51); haciendo referencia a esa violencia hacia sexo femenino,
en especial dentro de una dindmica de pareja, existe una vulnerabilidad para la
mujer por su condicién de mujer, dando un poder especial al hombre. Se vuelve de
importancia el hecho de cuestionar ante esta situacion y diversos casos, el nivel
de conciencia que se tiene tanto al ejercer la agresiébn como al recibirla, ya que de
cierta manera podria darle un mayor sentido a la violencia e incluso una
justificacion letal, de ahi la necesidad de trabajar, indagar y ante todo prevenir,

este tipo especifico de violencia.

Algunas de las formas de dafio a la mujer, segun Tamarit, Lila y Gracia
(2005), mencionados por Mateos, A. (2011) son las siguientes:

Fisico: Puede ir desde lo mas obvio, la bofetada, hasta el homicidio,
pasando por las lesiones con ingreso clinico o sin él. En el ambito de la
adolescencia algunos autores especifican “otras formas” mas sutiles de violencia
fisica que se pueden dar en las parejas adolescentes y que por el hecho de ser
muy sutiles, se dificulta que los propios adolescentes o jovenes las perciban como
una forma de agresion.

Sexual: Los abusos sexuales estan muy unidos a la violencia fisica.

Incluyen violacién dentro de la pareja, obligar a la mujer a realizar practicas
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sexuales no deseadas, destacan en esta linea, que en la adolescencia una de las
formas de abuso sexual que puede pasar mas inadvertida en estas primeras
relaciones de noviazgo es la coaccion sexual (la insistencia por el inicio de las
relaciones sexuales).

Psicologico: Contempla las humillaciones verbales sistematicas o
amenazas dirigidas hacia la pareja o hacia aquello que valora, dafios contra las
propiedades o mascotas a las que se esta ligada emocionalmente la victima,
amenazas con el suicidio o dafio a si mismo, etc. El maltrato psicolégico, muchas
veces precede al fisico.

Social: El maltrato social busca el aislamiento de la victima, bloqueando su
acceso a apoyos, recursos sociales o familiares, los celos, sospechas de
infidelidad, traicibn emocional, demandas extremas del tiempo y atencidon que
dedica a la pareja, etc. Forman parte de aislamiento de la persona maltratada.

Econdémico o financiero: El abuso econdmico consiste en impedir el
acceso a la informacién o al manejo de la economia familiar, se le niega el acceso

a los recursos financieros cuando lo necesita para comida, ropa, transporte, etc.

Por otra parte, Cortés, M. (2014), resume que la violencia contra las
mujeres, se refiere a “cualquier accidén u omisién, basada en su género, que cause
a las mujeres dafo o sufrimiento psicolégico, fisico, patrimonial, econémico,
sexual o la muerte, tanto en el ambito privado como en el publico. Violencia de
género. Se refiere a una relacion desigual de poder, en donde se discrimina a una
persona por motivos de género, de manera verbal, fisica y emocional, ejerciendo

amenazas, coercion o privaciones arbitrarias” (p.94).

2.3.4 Violencia de Género

Para Cortés, M. (2014), la violencia de género “es algo mas que agresion
fisica. Las estrategias de control que usan los perpetradores son reforzadas por la
sociedad, los estereotipos culturales y las instituciones que conceden mayor

estatus y poder a los hombres” (p.94).
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Segun Ruiz, Jarabo y Blanco (2007), “el varén ha aprendido social y
culturalmente a situarse en la posiciéon de dominio, y han incorporado la
violencia como una forma de relacionarse con las mujeres para conseguir
sus objetivos y para resolver sus conflictos. Encuentra en el polo opuesto a
la mujer, que ha aprendido social y culturalmente a situarse en la posicion
de sumision, habiendo incorporado la obediencia a quien la ama (padre,
esposo, novio), la superioridad por la naturaleza del otro y su derecho a ser
cuidado por ella. Incorpora pues la violencia como una forma de relaciéon

naturalizada, y cuando esta es de intensidad tiende a sentirse culpable”
(p-33).

Desde la teoria feminista, para Matud, Rodriguez, Marreno y Carballeira
(2002), se entiende la violencia de género como fruto de la “socializacion”
diferencias entre hombres y mujeres, asi como del contexto sociocultural que
configura, potencia y justifica el uso de la violencia (patriarcado) con el fin de
mantener la dominacién masculina en los diferentes ambitos: familia, trabajo y

comunidad.

2.4 Prevencién

Para Gavilan, M. (2006), la prevencion es “el proceso activo y asertivo de
crear condiciones y/o atributos personales que promuevan el bienestar colectivo; a
lo que agregaremos, en nuestro contexto, el del individuo, ya que es en este
aspecto que trataremos acerca del concepto prevenir’ (p.158)... Asimismo, agrega
que es “la capacidad que posee el ser humano y su grupo social para anticiparse,
con diferentes estrategias, a situaciones que pueden provocar diversos tipos de
dafo, posibilitando asi crear y/o fortalecer los conocimientos, actitudes,

habilidades y valores que ayudaran a impedir o minimizar el dafo” (p.161).
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Para Bisquerra, R. (2001), prevenir significa “antes de venir’. Es decir,
intervenir “antes del hecho”. La prevencién se ocupa, por lo tanto, de actuar para

que un problema no aparezca, o al menos disminuya sus efectos” (p.282).

Entonces prevenir es, estar preparado y combatir antes de que pase esa
necesidad detectada y traiga consigo una serie de consecuencias, afectaciones a
las personas, comprometiendo su pleno desarrollo, o que viene siento disminuir
las posibilidades de contagiarse de una enfermedad, asi como del sufrimiento y

dolor que trae consigo.

2.4.1 Niveles de prevencion

Al respecto, Bisquerra, R. (2001) hace mencion de Caplan (1964), como un
referente de la prevencion al distinguir los tres niveles de esta:

Primaria: Evitar la aparicion del problema, o reducir la frecuencia de
nuevos casos problematicos.
Buscar reducir el riesgo para una poblacién entera, de modo que aunque algunos
puedan enfermar, su niumero se vea reducido.

Secundaria: Descubrir y acabar con un problema, trastorno o proceso lo
antes posible, o remediarlo parcialmente.
Se trata de reducir la duracién de los trastornos.
Se centra principalmente, en el diagnostico precoz del problema y la atencion
inmediata.

Terciaria: Pretende detener o retardar la evolucion de un proceso, trastorno
o problema, atenuando sus consecuencias, aunque persista la dolencia basica.
Se dirige a los individuos que ya presentan problemas.
Las intervenciones consisten en terapias, rehabilitacion psicologica, reinsercion

social.



62

La investigacion presente, refleja un nivel de prevencion primaria, donde se
busca promover competencias, destrezas y capacidades que mejoren las
condiciones de vida, en este caso los adolescentes, para disminuir esos factores
negativos que los deja en una posicion de vulnerabilidad; en este caso la violencia
de género. Retomando a Pereira, T. (2012), quien define a la salud como “estado
completo de bienestar fisico, mental, social y no solo ausencia de enfermad”
(p.179), por tanto, la busqueda de ese estar bien, es planteado desde una
educacion que detecte, exponga y prevenga las situaciones de riesgo, como sus

factores.

2.4.2 Educacion preventiva

Se parte de la premisa de que la educacién, en todo el sentido de la
palabra, es la mejor herramienta para la prevencion de problemas, ya que brinda
la formacion para que las personas puedan enfrentarse a las situaciones criticas,
permite cuestionarse, reflexionar y construir nuevas estrategias, asi como

influenciar a la sociedad y sus comportamientos.

La educacion preventiva es “el proceso mediante el cual la persona
adquiere la capacidad para actuar, anticipadamente, sobre los factores que
favorecen la aparicion de problemas psicosociales, para enfrentar las situaciones
negativas que pueden ser evitadas (factores de riesgo); y; para aprovechar los

factores protectores que fortalecen su resiliencia” (Pereira, T., 2012, p.189).

2.4.3 Factores de riesgo

Para Pereira, T. (2012), son los “factores o situaciones que aumentan la
posibilidad de que una persona desarrolle un problema conductual o psicolégico,

provocado a partir de la aparicion de estos. Como factores de riesgo, se pueden
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considerar las situaciones negativas, tales como: pobreza, pérdidas,

enfermedades, fracasos, falta de estimulos y carencia emocional” (p.211).

2.4.4 Factores protectores

Se consideran segun Pereira, T. (2012), “factores protectores los atributos
de las personas, asi como las situaciones y ambientes que ayudan a mitigar los

agentes de riesgo y a prevenir los problemas psicoldgicos y conductuales” (p.212).

Pueden ser encontrados en su medio mas cercano: el nifio mismo, la
familia, la escuela, sus compaferos y las influencias del ambiente que actdan
como una proteccion contra la adversidad y contra las situaciones que pueden

Impactar negativamente en su crecimiento y desarrollo.

2.5 Orientacion

2.5.1 Concepto de orientacion

La orientacién como un proceso de ayuda continuo y sistematica, dirigido a
todas las personas en todos sus aspectos, poniéndose un énfasis especial en la
prevencion y el desarrollo (personal, profesional y social) que se realiza a lo largo
de toda la vida, con la implicacion de los diferentes agentes educativos vy
sociales... debe potenciar el desarrollo de la personalidad del individuo en todos
los aspectos con una finalidad de prevencion y desarrollo, mediante programas de
intervencidn educativa y social, basados en principios cientificos y filoséficos.
(Ministerio de Educacién, Politica Social y Deporte, 2009, p.33. Citando a
Bisquerra, 1996).

Por su parte, Martinez (1998), citado por Molina, D. (2002), menciona que

“la orientacion ha sido tratada desde diversos enfoques: como proceso que ayuda
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a la persona a tomar decisiones vocacionales, como forma de asesorar al

individuo para la resolucion de problemas personales y o sociales...” (p. 1)

Para Parras, A; Madrigal, A; Redondo, S; Vasconcelos, P; Navarro, E.
(2009). La concepcion actual de la Orientacién Educativa determina que su
funcién principal es la prevencion y, por lo tanto, no tiene Unicamente un
caracter asistencial o terapéutico; la idea de que la Orientacion sea un
servicio exclusivo para los sujetos con problemas basados en la relacion
interpersonal clinica, o un mero servicio de informacion profesional

actualizada, ha quedado obsoleta. (p.34)

Martinez (1998), citado por Molina, D. (2002) menciona que “la orientacion
ha sido tratada desde diversos enfoques: como proceso que ayuda a la persona a
tomar decisiones vocacionales, como forma de asesorar al individuo para la

resolucion de problemas personales y o sociales...” (p. 1)

Alvarez (1995) citado por Molina, D. (2002) sefiala que “orientacion
profesional es un proceso sistémico de ayuda, dirigida a todas las personas en
periodo formativo, de desempefio profesional y de tiempo libre, con la finalidad de
desarrollar en ellas aquellas conductas vocacionales que les preparen para la vida
adulta...” (p.2)

2.5.2 Orientacién para la prevencion

Arguedas, |. (2015) define la prevencién en orientacion como “evitar
aguellas adversidades a las que sea posible anticiparse y disminuir el impacto de
las que predecible o inesperadamente se presentan.” (p.51). En estos procesos es

de gran importancia trabajar los factores protectores y los factores de riesgo,
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respecto a la forma como estos pueden ayudar en los procesos y favorecer el
enfrentamiento de situaciones. La intencion de prevenir es potenciar los factores

protectores y minimizar los de riesgo.

2.5.3 Principios de la Orientacién

En las ultimas décadas, se ha experimentado un cambio importante en la
forma de concebir la Orientacién. Segun Parras, A. et al. (2009), “Se ha ido
perdiendo el caracter terapéutico correctivo a favor de una postura en la que la
accion orientadora se concibe como una respuesta mas amplia, que tenga en

cuenta los nuevos cambios sociales, culturales y econémicos...” p.35.

Principio de Prevencion: Esta basado en la necesidad de preparar a las
personas para la superacion de las diferentes crisis de desarrollo. Su objetivo es
promocionar conductas saludables y competencias personales, como las
relacionadas con la inteligencia interpersonal y la intrapersonal, con el fin de evitar

la aparicion de problemas. Segun Parras, A. et al. (2009).

Principio de Desarrollo: Rodriguez Espinar (2001) citado por Parras, A. et
al. (2009) indica que:

e Existen etapas clave en la vida no vinculadas solo a la edad biologica sino a
una interaccion de determinantes (personales, contextuales). Los periodos
y los cambios no son fijos y estan sujetos a grandes diferencias individuales
y culturales.

e El desarrollo es un proceso acumulativo y secuencial en el que las
transiciones de una etapa influyen en la siguiente. Se considera que el
proceso de madurez requiere una activacion por parte del individuo.

e Los cambios y procesos estan sistematicamente relacionados actuando

como una red de efectos causales (p. 37).
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Principio de intervencion social: para Rodriguez Espinar (1998) citado

por Parras, A. et al. (2009) asumir el principio de la intervencion social supone

que:

La intervencion orientadora debe estar dirigida tanto a modificar aspectos
relativos a la organizacion y funcionamiento del centro educativo
(organizacion de grupos, sistemas de evaluacion, metodologia, etc.) como
del contexto social del alumno o alumna (becas, ayudas, asistencia social,
etc.). Segun este autor, no deben aceptarse posturas pasivas
enmascaradas en argumentos dudosos, como la competencia del
profesional de la orientacion.

Hay que sensibilizar a la persona que recibe la orientacion, acerca de la
necesidad de actuar sobre los factores ambientales que estan impidiendo el
logro de sus objetivos personales. La concienciacion es esencial para lograr
en el orientado u orientada una actitud activa que posibilite el cambio de
tales factores.

Cuando aparezcan discrepancias entre los objetivos personales y los de la
sociedad, debe resolverse el conflicto desde una perspectiva dialéctica de

la relacién individuo-sociedad.

2.5.4 Procesos de orientacion

Autoconocimiento: Blasco, Fossati y Pérez Boullosa (2003) citado por

Parras, A. et al. (2009), consideran esencial en el ambito del autoconocimiento la

exploracién de:

Rasgos de personalidad: ansiedad, autoestima, autocontrol, perseverancia,
introversion, extroversion. Estos rasgos pueden explorarse con la ayuda de
instrumentos o cuestionarios de personalidad, en el trabajo en grupo con
otros compaferos y companeras, en actividades que requieran de la propia
descripcion o descripcion de otros, en juegos de roles, etc.

Capacidades cognitivas: se suelen sefalar las capacidades cognitivas

(verbales, numéricas, mecanicas, artisticas, fisicas, de razonamiento, de
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memoria, de atencion, perceptivas, espaciales...) como predictores de
diferentes niveles de desempefio en profesiones diferenciales. Mas alla de
la evaluacion del nivel de competencia curricular, es preciso preguntarse
cOmo se estan evaluando estas capacidades y si se estan procurando
cauces para el desarrollo de todas ellas, mas alla de lo que hasta la fecha
el sujeto haya podido exteriorizar.

e Competencias emocionales: se consideran dos tipos de competencias
emocionales: las personales (conciencia de uno mismo, autorregulacion,
motivacion) y las sociales (empatia y habilidades sociales). El trabajo en
grupo requiere de estas competencias y permite apreciar tanto los déficits
como aqguellas competencias mas desarrolladas.

e Competencias profesionales: se refieren a aquellas competencias
directamente relacionadas con el desarrollo de una profesion. Mientras que
en el ambito empresarial es muy facil conocer y evaluar estas
competencias, en el contexto escolar, por falta de exposicién a un contexto
desencadenante, no lo es tanto. En el caso de la Formacion Profesional, sin
embargo, la evaluacién de competencias se realiza de forma sistematica a
través de las asignaturas de caracter practico o aplicado. Para conocer las
competencias profesionales pueden analizarse experiencias laborales
previas, de practicas o en primeros empleos, realizarse actividades de
acercamiento a la practica profesional a través de visitas o videos,
entrevistar a profesionales, etc.

e Otras cuestiones a tener en cuenta en el ambito del autoconocimiento son
las actitudes y expectativas con respecto a un trabajo, los valores que se le

asignan a este, el nivel de aspiraciones. (p.263).

Toma de decisiones: segun Super (1974) citado por Figueredo, M. (2016),
la toma de decisiones en la eleccidén vocacional “pretende ayudar a que la persona

elabore un concepto adecuado de si misma y de su papel de trabajo” (p.63).
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Proyecto de vida: Segun Calvillo, Y. (2013), “es un instrumento que
pretende orientar y guiar el crecimiento personal, identificando las capacidades y
aptitudes que cada sujeto posee, esta basado en la identificacion y planeacion de

aguellas metas, objetivos, ideales y suefios que deseamos lograr...” (p.51).

2.5.5 Modelos de Orientacién

Bisquerra (1998) citado por Bausela, E (2004) definen los modelos en
Orientacion como “procesos y procedimientos concretos de actuacion, es decir, se

pueden considerar como “guias para la accion” (p. 1).

Para Rodriguez Espinar (1993) citado por Bausela, E. (2004) los modelos
en Orientacién son “La representacion de la realidad sobre la que hay que
intervenir y que va a influir en los propésitos, los métodos y los agentes de dicha

intervencién” (p. 1).

Segun Bisquerra, R. (2006) se pueden distinguir tres modelos basicos de

intervencion:

e EI modelo clinico (counseling), centrado en la atencion individualizada,
donde la entrevista personal es la técnica caracteristica.

e EI modelo de programas, que se propone anticiparse a los problemas y
cuya finalidad es la prevencion de estos y el desarrollo integral de la
persona;

¢ EI modelo de consulta o asesoramiento (donde la consulta colaborativa es
el marco de referencia esencial), que se propone asesorar a mediadores
(profesorado, tutores, familia, institucién, etc.), para que sean ellos los que

lleven a término programas de orientacion.

De igual manera, Santana Vega y Santana Bonilla (1998:69) proponen la

siguiente clasificacion de modelos de intervencion en Orientacion (figura 1):



69

Tabla 3 Clasificacién de los modelos de intervencion de Orientacion

Autores Clasificacién de modelos de intervencion en
Orientacion
Espinar (1993) Modelo de intervencidn directa individual (modelo

Alvarez Gonzalez (1995) | de counseling).

Modelo de intervencion grupal (modelo de servicios
VS. programas).

Modelo de intervencion indirecta individual y/o
grupal (modelo de consulta).

Modelo tecnologico.

Alvarez Rojo (1994) Modelo de servicios.

Modelo de programas

Modelo de consulta centrado en los problemas
educativos.

Modelo de consulta centrado en las

organizaciones.

Bisquerray Alvarez Modelo clinico.

(1996) Modelo de servicios.
Modelo de programas.
Modelo de consulta.
Modelo tecnoldgico.

Modelo psicopedagadgico.

Repetto (1995) Modelo de consejo (counseling).
Modelo de servicios.

Modelo de programas.

Modelo de consulta.

Modelo tecnoldégico.

Fuente: Figura 1 Clasificacion de modelos de intervencién en Orientacién de Santana
Vega y Santana Bonilla, (1998) Tomado de Bausela, E. (2004).
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Por otra parte, Castellano (1995) hace una diferencia de los siguientes

modelos:

Modelo de counseling: se centra en la accion directa sobre el individuo para
remediar situaciones déficit. Aunque desligado del proceso educativo, su
demanda aconseja una prudente utilizacion.

Modelo de consulta: centrado en la accion indirecta sobre grupos o
individuos, ha adquirido un gran auge, ejerciendo su funcidon desde una
perspectiva terapéutica, preventiva o de desarrollo.

Modelo tecnoldgico: con las limitaciones propias de cualquier medio
tecnoldgico y el desconocimiento del mismo, este modelo, que pretende
fundamentalmente informar y que goza de un importante auge en otros
paises, desarrolla nuestras experiencias por el momento poco relevantes.
Modelo de servicios: se centra en la accion directa sobre algunos miembros
de la poblacion, generalmente en situaciones de riesgo o déficit.

Modelo de programas: una intervencion a través de este modelo de accion
directa sobre grupos, es una garantia del caracter educativo de la
orientacion. El disefio de un programa de orientacion requiere de una serie
de pasos, lo que supone la eleccion de un modelo de planificacion (Alvarez
y Fernandez, 1989; Alvarez et al, 1991, b; Alvarez Rojo, 1991; Delgado,
1993; Gysbers y Henderson, 1988; Kauffman, 1977; Leibowitz et al., 1986;
Lombana, 1979; Rodriguez Espinar, 1984; Rodriguez Moreno, 1987;
Rodriguez y Gil, 1983; y Salvador y Peird, 1985).

Modelo de servicios actuando por programas: Este nuevo modelo de
intervencion directa sobre grupos, presenta la particularidad de considerar
el analisis de necesidades, como paso previo a cualquier planificacion, y
una vez detectadas y priorizadas dichas necesidades, diseiar programas

de intervencion que den satisfaccién a estas.
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2.5.6 Enfoque cognitivo- conductual

El enfoque cognitivo- conductual, segun postulé Bandura, mencionado por
Naranjo (2004), son “procesos basicos de cambio conductual que implican
mecanismos de tipo cognitivo simbolico, reafirmo la importancia de la expectativa

del esfuerzo, como un concepto cognitivo para el control de la conducta” (p.84).

Para Naranjo (2004), el término cognicion incluye, entre otras, ideas,
‘imagenes, creencias y expectativas; es decir, no hace referencia unicamente a un
proceso intelectual, sino a patrones complejos de significado en los que participan

emociones, pensamientos y conductas” (p.89).

A su vez, esta autora menciona que el tratamiento supone, el desarrollo de formas
de conducta especificas de la persona, que lleven a cambios mas generales en la

opinién que estas tienen sobre si mismas y el mundo real.

Dobson y Block, citados por Botella (1994), mencionados por Naranjo
(2004, p.90), opinan que cualquier enfoque de terapia cognitivo-conductual debe
compartir los siguientes supuestos: 1) La actividad cognitiva afecta la conducta. 2)
Es posible controlar y modificar la actividad cognitiva. 3) El cambio de conducta
deseado se puede lograr por medio del cambio cognitivo.

Entre las caracteristicas de la Orientacién Cognitiva, Naranjo (2004), sefiala
las siguientes:

e En la terapia cognitiva el orientado, se centra en los pensamientos o
imagenes que le producen un sufrimiento innecesario o le originan una
conducta no apropiada.

e El propésito es, lograr un cambio en las estructuras cognitivas que dificultan
el buen funcionamiento psicolégico del individuo, para lo cual se utiliza una
variedad de procedimientos, algunos propuestos por cada modelo y otros

adaptados de la modificacion de conducta.
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e EI terapeuta no tiene que convencer a la persona de que sus puntos de
vista son ilégicos o incoherentes, pues esta por si misma descubre esas
incoherencias.

e Se reconoce ademas la importancia de aspectos tales como la calidez, la
empatia, la autenticidad y la aceptacion en la relacion terapéutica; no
obstante, se destaca que también el terapeuta debe ser activo, sefalar
problemas y dificultades, centrarse en aspectos especificos, proponer y
representar papeles y animar a la persona para que realice experimentos
controlados.

e Mediante el tratamiento se busca ensefar a desarrollar una nueva manera
de ver la realidad. En dultima instancia, es un método de aprender a

aprender de la realidad.

2.5.7 Areas de intervencién

Sanchis, M. (2009) citando a Repetto (2002) define las &areas como
“grandes teméticas de conocimiento que habitualmente se distinguen en nuestra
disciplina y que muchos autores clasifican de la siguiente manera: area de la
orientacion escolar, area de la orientacion profesional y area de la orientacion

personal” (p. 135).

La orientaciéon para el desarrollo académico: La orientacién escolar se
suele calificar, como «orientacion para el desarrollo académico», “los procesos de
ensefianza-aprendizaje”, “la excelencia académica”, “los logros académicos” o “la

mejora del aprendizaje”.

Se trata de una de las éareas fundamentales de la orientacion
psicopedagogica, que genera el mayor numero de consultas y peticiones de
intervencion, tanto en Educacion Infantil como en Primaria y Secundaria. Estudia

los conocimientos, teorias y principios que facilitan los procesos de aprendizaje y
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que fundamentan el disefio, aplicacion y evaluacidon de las intervenciones
psicopedagdgicas. Incluye temas relacionados con los habitos y las técnicas de
estudio, las habilidades y las estrategias de aprendizaje, de aprender a aprender,
las dificultades de aprendizaje en materias instrumentales: lectura, escritura y

calculo.

La orientacion para el desarrollo personal: En ocasiones esta area se ha
denominado “orientacion para la prevencion y el desarrollo humano”, “para el

desarrollo personal y social” o “para el desarrollo personal’.

El desarrollo se puede definir como un proceso que introduce cambios
importantes, con caracter estable y que no se debe a factores estrictamente

madurativos. El desarrollo incluye crecimiento, maduracién y aprendizaje.

La orientacion para el desarrollo (developmental counseling) surge durante
los afios sesenta y se difunde a lo largo de los setenta. El “desarrollo personal” es
el fin de la orientacion y de la educacion, ya que ambas persiguen la madurez del
sujeto, su optimizacion, el despliegue de todas sus capacidades y potencialidades,

junto al autoconocimiento y al desarrollo de un autoconcepto positivo.

La orientacion para el desarrollo profesional: La definicibn mas clara es la
proporcionada por el Ministerio de Educacién y Ciencia (1994), citado por Sanchiz,

M. (2009) que se entiende como:

Un proceso de ayuda al individuo, mediante el cual este identifica y evalia
sus aptitudes, competencias e intereses con valor profesionalizado; se
informa sobre la oferta formativa y la demanda laboral accesible para él, en
la actualidad o en un futuro préximo y, en funcién de ambas variables, toma
la decision sobre el itinerario formativo por seguir, 0 en su caso modificar,
con el objeto de lograr una insercién profesional y social satisfactoria.

También compete a la orientacion profesional, dentro del sistema educativo,



74

formar al alumno de Formacién Profesional sobre los componentes basicos
de cualquier comportamiento laboral (seguridad, relaciones laborales, etc.) y
llevar a cabo el asesoramiento, seguimiento y evaluacion del proceso de
insercion profesional. (p.178)

La atencion a la diversidad: Esta diversidad puede surgir de la interaccion
entre distintas dimensiones. Cela y otros (997) sefialan que puede ser
determinada, concretamente por la social, la personal y la referida a los aspectos
psicoldgicos, relacionados con los procesos de ensefianza-aprendizaje:

e Aspectos sociales: procedencia geografica y cultural; nivel socioeconémico;
rol social (tipologias familiares, percepcion social del trabajo de las
familias).

e Aspectos personales o fisicos: aquellas diferencias basadas con cuestiones
gue se relacionan con la herencia, o aquellas derivadas de determinadas
jerarquizaciones que los modelos culturales imponen (color de la piel,
femenino/masculino, aproximacion o alejamiento del patron de belleza...).

e Aspectos psicologicos ligados a los procesos de ensefianza-aprendizaje:
conocimientos previos; estilos y habitos de aprendizaje; capacidades;
formas de establecer comunicacion; ritmos de trabajo y atencion;
motivacion; intereses; relaciones afectivas (Garcia, Moreno y Torrego,
1996).

Otros autores incluyen las siguientes areas de intervencion y formacion de los
orientadores:

e Orientacion profesional.
¢ QOrientacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
e Atencion a la diversidad.

¢ Orientacion para la prevencion y el desarrollo.
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CAPITULO lIl. MARCO METODOLOGICO

3.1 Tipo de investigacion

La presente investigacion es de tipo fenomenolégico. Segun Hernandez, R.,
Ferndndez, C. Baptista, P. (2014), “su propésito principal es explorar, describir y
comprender las experiencias de las personas con respecto a un fenémeno y

descubrir los elementos en comun de tales vivencias” (p.483).

Para Hernandez, R. et al. (2014), en la fenomenologia los investigadores
trabajan directamente las unidades o declaraciones de los participantes y sus
vivencias, mas que abstraerlas para crear un modelo basado en sus

interpretaciones, como en la teoria fundamentada (p.483).

Asi, Hernandez, R. et al. (2014) afirma que “el investigador presenta las
categorias, las cuales y de acuerdo con los resultados, pueden ser vinculadas
entre si (relacionandose en secuencia o simplemente asociandose)” (p.484) .... “Al
final, nuestra investigacibn fenomenoldgica presenta una descripcién de las

experiencias comunes y diferentes de los individuos estudiados” (p.484).

3.1.1 Enfoque de investigacion

La investigacion esta regida por el enfoque cualitativo, respecto del cual,
Hernandez, R. et al. (2014) mencionan: “el enfoque cualitativo también se guia por
areas o temas significativos de investigacion. Se utiliza la recoleccién y analisis de
los datos para afinar las preguntas de investigacion o revelar nuevas interrogantes

en el proceso de interpretacion” (p.7).

Ademas, para Hernandez, R. et al. (2014), “la investigacion cualitativa

proporciona profundidad a los datos, dispersion, riqueza interpretativa,
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contextualizacion del ambiente o entorno, detalles y experiencias Unicas.
Asimismo, aporta un punto de vista “fresco, natural y holistico” de los fenémenos,

asi como flexibilidad” (p.16).

Por lo tanto, la presente investigacion, desde su enfoque cualitativo,
permite una exploracién sobre un fenémeno en concreto, el cual es la violencia de
género, asi como el aporte de cada una de las personas que colaboran en el
proceso investigativo, permitiendo conocer asi el entorno, la realidad, la
percepcion y la experiencia en la cual se desenvuelven y pretendiendo identificar
esos factores de género que intervienen en la construccion de la identidad, para la

prevencion de la violencia en adolescentes.

3.2 Disefio de la investigacion

Para Hernandez, R. et al. (2014), el disefio de la investigacion es “la forma
en la que se abordara el fendbmeno de estudio, la aproximacion, el marco
interpretativo o estrategia de indagaciéon” (p.480). Para la presente investigacion
se considera el etnogréafico, el cual permite explorar, entender las dinamicas
sociales, familiares y por ende, personales, a las que se expone la poblacién de

estudio (adolescentes de las comunidades de Talamanca y Vuelta de Jorco).

Se considera a su vez, que este disefo reconoce “describir, interpretar y
analizar ideas, creencias, significados conocimientos y practicas presentes en
tales sistemas” (Hernandez, R. et al. 2014, p.482), consecuentemente, la
inmersion en sus entornos y la exploracion de estos, de manera que permitan
identificar los factores de género, que intervienen en la construccion de la
identidad.



78

3.3 Sujetos y fuentes de informacidn

Se pueden definir como las personas objeto de estudio. Segun Barrantes
(2013), “la poblacion: conjunto de elementos que tienen caracteristicas en comun”
(p.135). Para efectos de la actual investigacion, los sujetos de investigacion, es
decir la poblacion con la que se trabaja, corresponde a adolescentes de las zonas
de Talamanca y Vuelta de Jorco, quienes asisten a los colegios propios de la zona
donde habitan y dos profesionales en Orientacion, que laboran es los respectivos
colegios a los que asisten: Liceo de Vuelta de Jorco y Colegio Técnico Profesional

de Talamanca.

Los participantes de la investigacion son 16 personas adolescentes, de los
cuales ocho (cuatro hombres y cuatro mujeres) son de la zona de Talamanca y
ocho (cuatro hombres y cuatro mujeres) de la zona de Vuelta de Jorco, todos
entre los 16 y 17 afos de edad, estudiantes activos de los respectivos colegios y
quienes forman parte de una familia nuclear (padre- madre-hijos) con la cual

residen.

También participan dos profesionales en Orientacion, con grado académico
de Licenciatura, que laboran para las instituciones educativas de la zona, ambas
mujeres, que cuentan con una experiencia profesional de 21 y 22 afios, en el

ejercicio de Orientacion.

Los colaboradores expresan apertura para participar del presente estudio,
el cual se lleva a cabo de manera voluntaria y an6nima. La cantidad de sujetos

favorece, al efectuar un analisis de manera profunda.

3.3.1 Poblacién

De acuerdo con los datos recolectados de la informacion suministrada por

los participantes de la investigacion, su rango de edad se encuentra entre los 16 y
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17 afios, son vecinos de las zonas rurales de estudio y son estudiantes. Se aclara
gue a cada una de las personas adolescentes se les asigna un codigo que protege
su identidad. En cuanto a los profesionales de Orientacion, la informacion es
facilitada en la Direccion de ambos colegios.

Tabla 4 Listado de la poblacion de estudio. Adolescentes

N° | Codigo Zona Edad Género Familia
1 AlT Talamanca 16 afos Hombre Nuclear
2 A2.T Talamanca 16 afos Mujer Nuclear
3 A3.T Talamanca 16 afos Hombre Nuclear
4 AA4AT Talamanca 17 afos Mujer Nuclear
5 AS5.T Talamanca 17 afos Mujer Nuclear
6 A.6.T Talamanca 16 afos Hombre Nuclear
7 AT7.T Talamanca 17 afos Mujer Nuclear
8 A.8.T Talamanca 17 afos Hombre Nuclear
9 A1V Vuelta de Jorco 17 afos Hombre Nuclear
10| A2VJ Vuelta de Jorco 16 afos Mujer Nuclear
11| A3.VJ Vuelta de Jorco 17 afos Hombre Nuclear
12| A4V Vuelta de Jorco 16 afos Hombre Nuclear
13| A5V Vuelta de Jorco 16 afos Hombre Nuclear
14| A.6.VJ Vuelta de Jorco 16 afnos Mujer Nuclear
15| A7V Vuelta de Jorco 16 afos Mujer Nuclear
16| A.8.VJ Vuelta de Jorco 16 afnos Mujer Nuclear

Fuente: Sujetos de estudio.
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Tabla 5 Listado de la poblacion de estudio. Profesionales en Orientacion

N° Cédigo Institucién Grado Puesto Experiencia
Académico
1 O.1T C.T.P.Talamanca | Licenciatura | Orientador 21 afos
2
2 0.2.VJ Liceo Vuelta de Licenciatura | Orientador 22 afios
Jorco 1

Fuente: Liceo Vuelta de Jorco y Colegio Técnico Profesional de Talamanca.

3.3.2 Muestra

Segun Hernandez, R. et al. (2014), la muestra en el proceso cualitativo es
“grupo de personas, eventos, sucesos, comunidades, etc., sobre el cual se habran
de recolectar los datos, sin que necesariamente sea estadisticamente

representativo del universo o poblacion que se estudia” (p. 384).

A su vez, como explica Neuman (2009), citado por Hernandez, R. et al.
(2014), “En la indagacion cualitativa el tamafio de muestra no se fija a priori (antes
de la recoleccion de los datos), sino que se establece un tipo de unidad de analisis
y a veces se perfila un nimero aproximado de casos, pero la muestra final se
conoce cuando las nuevas unidades que se afaden, ya que no aportan
informacion o datos novedosos (“saturacién de categorias”), aun cuando

agreguemos casos extremos” (p.385).

También Daymon (2010), citado por Hernandez, R. et al. (2014), hace
referencia a que “el principal factor es que los casos nos proporcionen un sentido

de comprension profunda del ambiente y el problema de investigacion” (p.385).
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Por ende, segun Hernandez, R. et al. (2014), “muestrear’ es el acto de
seleccionar un subconjunto de un conjunto mayor, universo o poblacién de interés,
para recolectar datos a fin de responder a un planteamiento de un problema de
investigacion. Asimismo, cuando se determina la muestra en una investigacion, se
toman dos decisiones fundamentales: la manera como van a seleccionarse los
casos (participantes, eventos, episodios, organizaciones, productos, etc.) y el

namero de casos por incluir (tamafio de muestra) (p. 587).

Se elige la muestra por conveniencia, ya que como lo indican Hernandez et
al. (2014, p. 390) citando a Battaglia (2008 a), “estas muestras estan formadas por
los casos disponibles a los cuales tenemos acceso”. Para efectos de este estudio,
la composicion y tamafio de la muestra cualitativa, se elige con base en los
participantes a los que se tiene acceso; en este caso se cuenta con 16 personas
adolescentes, vecinas de las zonas de estudio, clasificadas de la siguiente
manera: ocho adolescentes de Talamanca (cuatro mujeres y cuatro hombres) y
ocho adolescentes de Vuelta de Jorco (cuatro mujeres y cuatro hombres), a su
vez se recurre a dos profesionales de Orientacion, quienes laboran en los colegios

de las zonas.

3.3.3 Fuentes de informacion

Para Hernandez, R. et al. (2014), una fuente de informaciéon “es todo
aquello que nos proporciona datos para reconstruir hechos y las bases del
conocimiento. Las fuentes de informacibn son un instrumento para el

conocimiento, la busqueda y el acceso a la informaciéon” (pp. 30-39)

A su vez, Hernandez, R. et al. (2014), realizan una diferenciacién de los tipos

de fuentes de informacion, las cuales son:

Fuentes de informacion primarias: Este tipo de fuente contiene informacion

original, es decir, son de primera mano, son el resultado de ideas, conceptos,
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teorias y resultados de investigaciones. Contienen informacion directa antes de
ser interpretada, o evaluada por otra persona. Las principales fuentes de
informacion primaria son los libros, monografias, publicaciones periddicas,
documentos oficiales o informes técnicos de instituciones publicas o privadas,
tesis, trabajos presentados en conferencias o seminarios, testimonios de expertos,
articulos periodisticos, videos documentales, foros.

Fuentes de informacion secundarias: Este tipo de fuentes corresponde a las
que ya han procesado informacién de una fuente primaria. El proceso de esta
informacion se pudo dar por una interpretacion, un analisis, asi como la extraccion
y reorganizacion de la informacion de la fuente primaria.

Fuentes de informacion terciarias: Son las que recopilan fuentes de
informacion primaria o secundaria. Estas fuentes son utilizadas para buscar datos
0 para obtener una idea general sobre algan tema, algunas son; bibliografias,
almacenes, directorios, donde se encuentra la referencia de otros documentos,

que contienen nombres, titulos de revistas y otras publicaciones.

En la presente investigacion se utilizan, documentos bibliograficos, articulos,
investigaciones previas respecto al tema y similares, asi como recurso humano.
Dichas fuentes permiten extraer informacion necesaria, para establecer una base
y guia tedrica que serd a su vez confrontada con los resultados obtenidos del
proceso investigativo, con lo que se pretende una mayor perspectiva cientifica del

tema en abordaje.

3.4 Técnicas de recoleccidn de datos

La recoleccién de datos resulta fundamental; para Hernandez, R. et al.
(2014), “es obtener datos (que se convertiran en informacién) de personas, seres
vivos, comunidades, situaciones o procesos en profundidad; en las propias
“formas de expresion” de cada uno. Al tratarse de seres humanos, los datos que
interesan son conceptos, percepciones, imagenes mentales, creencias,

emociones, interacciones, pensamientos, experiencias y vivencias manifestadas
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en el lenguaje de los participantes, ya sea de manera individual, grupal o colectiva.
Se recolectan con la finalidad de analizarlos y comprenderlos, y asi responder a
las preguntas de investigacion y generar conocimiento. Esta clase de datos es
muy Util para capturar y entender los motivos subyacentes, los significados y las

razones internas del comportamiento humano” (p.396).

Segun Hernandez, R. et al. (2014), “la recoleccion de datos ocurre en los
ambientes naturales y cotidianos de los participantes o unidades de analisis. En el
caso de seres humanos, en su vida diaria: como hablan, en qué creen, qué

sienten, cOmo piensan, cOmo interactian, etcétera” (p.397).

En la indagaciéon cualitativa, segun Hernandez, R. et al. (2014), “los
investigadores deben establecer formas inclusivas para descubrir las visiones
multiples de los participantes y adoptar papeles mas personales e interactivos con
ellos. El investigador debe ser sensible, genuino y abierto, y nunca olvidar por qué
esta en el contexto” (p. 398).

3.4.1 Entrevista

Segun Hernandez, R. et al. (2014), la entrevista se define como “una
reunion para conversar e intercambiar informacién entre una persona (el
entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados). En el ultimo caso
podria ser tal vez una pareja o un grupo pequefio como una familia o un equipo de

manufactura” (p.403).

Para Janesick (1998), citado por Hernandez, R. et al. (2014), “en la
entrevista, a través de las preguntas y respuestas se logra una comunicacion y la

construccion conjunta de significados respecto a un tema” (p.403).
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3.4.2 Grupo focal

Los grupos focales colaboran, ya que existe un interés de las investigadoras
en cuanto a la perspectiva que tienen los adolescentes participantes en el tema de
estudio, en cuanto a los factores de género que intervienen en la construccion de

la identidad, para la prevencion de la violencia en adolescentes.

De acuerdo con Hernandez, R. et al. (2014), “algunos autores los
consideran como una especie de entrevistas grupales, las cuales consisten en
reuniones de grupos pequefios o medianos (tres a 10 personas), en las cuales los
participantes conversan a profundidad en torno a uno o varios temas en un
ambiente relajado e informal bajo la conduccion de un especialista en dinamicas
grupales” (pp. 409-410). El grupo focal se conforma por ocho participantes (cuatro
mujeres y cuatro hombres), vecinos de las zonas de Talamanca y Vuelta de Jorco,
son en total 16 jovenes, quienes participan de una serie de preguntas y discusiéon

sobre la tematica investigativa.

Indica, Creswell (2005), citado por Hernandez, R. et al. (2014), que el
tamafio de los grupos, “varia dependiendo del tema: tres a cinco personas cuando
se expresan emociones profundas o temas complejos y de seis a 10 participantes
si las cuestiones versan sobre asuntos mas cotidianos, aunque en las sesiones no

debe excederse de un numero manejable de individuos” (p.410).

Los autores, recuerdan, que “el guia debe estimular la participacion de
todas las personas, evitar agresiones y lograr que todos tomen su turno para
expresarse” (Hernandez, R. et al. (2014), p.410), las investigadoras cuentan con la
formacion para organizar y conducir el grupo, de manera que la informacion, asi
como las emociones que broten tengan un debido manejo, asi como el nivel de

profundizacién necesario para su interpretacion.
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A su vez, Hernandez, R. et al. (2014), hacen mencién a que “la guia de los
temas (al igual que en el caso de las entrevistas) puede ser estructurada,
semiestructurada o abierta” (p.411), De tal manera que al ser estructurada los
temas son especificos y el margen para salirse de estos es minimo; en la
semiestructurada se presentan temas que deben tratarse, aunque las
investigadoras tienen libertad para incorporar nuevos que surjan durante la sesion,
e incluso alterar parte del orden en que se tratan; finalmente, en la abierta se

plantean puntos generales para cubrirse con libertad durante la sesion.

3.4.3 Descripcion del instrumento

Para Hernandez, R. et al. (2014), “las entrevistas semiestructuradas se
basan en una guia de asuntos o preguntas y el entrevistador tiene la libertad de
introducir preguntas adicionales para precisar conceptos u obtener mayor
informacién” (p.403). La que serd la utilizada en la presente investigacion, consta
de una breve introduccion inicial y se despliega una guia de preguntas
aproximadamente de 12 para el instrumento que se aplica a la poblacién

adolescente y 20 para los profesionales en Orientacion.

Las preguntas estan destinadas de acuerdo con las categorias de analisis y
subcategorias que se extraen de los objetivos especificos planteados para el
presente estudio, los cuales se muestran en la Tabla 7 Matriz para la
categorizacion de las unidades de analisis. Por tanto, se incluyen preguntas
relacionadas con: violencia, violencia de género, factores de género, familia,

identidad, entre otros.

Dichas categorias se distribuyen de la siguiente manera en los
instrumentos: Categoria 1. Caracteristicas de la violencia: preguntas 2, 3, 4, 11,
12, para adolescentes y preguntas 2, 4, 5, 6, 7, 12, 13 para orientadores.

Categoria 2. Factores de género: pregunta 1, para adolescentes y preguntas 3, 9,
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10, 11, 14, 16, para orientadores. Categoria 3. Construccion de la identidad:
preguntas 5, 6, 7, 8, 9 para adolescentes y preguntas 1, 15, 17, 18 para
orientadores. Categoria 4. Prevencion de la violencia en adolescentes: pregunta
10, para adolescentes y preguntas 19, 20 para orientadores. (Ver apéndice A y

apéndice B).

Si bien es cierto que se establecen guias de preguntas, las cuales orientan
la respuesta ante las interrogantes, que llevan a responder el problema de la
investigacion, el tipo de instrumento asi como la técnica que se expone, permiten
una mayor apertura para la expresion de las ideas de los participantes, como
también introducir preguntas que ayuden a la obtencién y aclaracion de los datos
obtenidos.

3.4.4 Validacion del instrumento

Para la validacion del instrumento se cuenta con los criterios de los
profesionales: Licda. Kathia Guzman Monge, Orientadora del Cindea Bribri y el
MSc. Marco Méndez Arias, Coordinador de Primaria del Colegio Yorkin School,
asi como de la Lic. Elizabeth Paez Lupario asesora de Orientacion Regional Sula;
quienes revisan los instrumentos y realizan observaciones en cuanto al formato,
redaccion, concordancia, profundidad del tema de estudio, asi como también el
tiempo en que se tarde en responderlas. Estas recomendaciones son
consideradas para la correccion necesaria de los instrumentos y su adecuada

aplicacion.

Entre las recomendaciones se plantea: utilizar un lenguaje inclusivo, unificar

el formato, asi como el correcto uso de las reglas ortograficas.

A su vez, la profesional en Orientacion insta a continuar con el proceso. El
cual es acorde a la funcion orientadora, asi como una necesidad actual y relevante

para la poblacion en estudio.
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De igual forma, la asesora indica la importancia de la investigacion en

Orientacion, ya que esto permite el acercamiento a la realidad de la poblacion.

3.5 Categorias de analisis

Segun Hernandez et al. (2014), “las categorias de un item o pregunta
requieren codificarse con simbolos o numeros” (p.262), lo que busca clarificar de
manera esquematizada o resumida la extensién del estudio, asi como su

respectivo analisis.

Por tanto, el presente estudio, segun los objetivos especificos planteados,
se divide en las siguientes categorias: caracteristicas de la violencia (violencia
como constructo social, familiar o personal e individual), factores de género
(sociales y familiares), construccién de la identidad (individual, familiar, social) y
prevencion de la violencia en adolescentes. Como bien se puede observar, las
categorias expuestas se dividen en subcategorias, lo que busca especificar datos
de importancia en el andlisis, tal como se muestra en la Tabla 7 Matriz para la

categorizacion de las unidades de analisis
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Tabla 6 Matriz para la categorizaciéon de las unidades de andlisis

Objetivo General: Analizar los factores de género que intervienen en las construccién de la
identidad para la prevencion de la violencia en adolescentes

Objetivo Categoria Subcategoria items Referencia
Especifico
Violencia Adolescentes:3,4 Mateos, A. (2011).
como _ . ONU (1993).
constructo Orientadores:12,13 UNICEF (201’7).
Identificar las social. F;%%ga' T., Diaz, R.
caracteristicas . I(? )2 000
de |a violencia | Caracteristicas ice (2000)
de la violencia. Obach, A., et al. (2011)
como Lamas (2007)
constructo Violencia _
social. Orientadores:4,5,6 Santrock (2003)
como
constructo Lamas (2007)
famili Gil, Lloret (2007)
amiliar. Bonino (2004)
Cortés, M. (2014)
Violencia | Adolescentes:2,11,12 Santrock (2003)
como "
constructo | Orientadores:2,7 Cortés, M. (2014)
Papalia et al. (2011)
personal e
individual.
Conocer los Sociales. Adolescentes:1 Rice (2000)
factores de , . Lamas (2007)
género que Orientadores:3,9,14,16 Cortés, M. (2014)
intervienen en | Factores de
la énero.
construccion g Familiares. | Orientadores:10,11 fg;t;(;céé%(;?s)
de la

identidad para
la prevencion
de violencia
en
adolescentes.

Gil, Lloret (2007)
Bonino (2004)
Cortés, M. (2014)
Papalia et al. (2011)
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Reconocer el
proceso de
construccion
de la
identidad para
la prevencion
de la violencia
en
adolescentes.

Construccion
de la
identidad.

Individual.

Familiar.

Social.

Adolescentes:5,6, 7

Orientadores:1,15,17,18

Adolescentes:8, 9

Orientadores:8

Pereira (2012)
Krauskopf (2009)
Horrocks (1996)
Lamas (2007)
Papalia et al. (2011)

Durston (1998)
Krauskopf (2009)
Santrock (2003)
Cortés, M. (2014)
Papalia et al. (2011)

Horrocks (1996)
Mesen (2009)

Rice (2000)

Papalia et al. (2011)

Prevencién de
la violencia
adolescente.

Adolescentes:10

Orientadores:19, 20

Gavilan (2006)
Bisquerra (2000)
Pereira (2012)

Fuente: Elaboracion propia, (2019).

3.6 Triangulacién de los datos

Al realizar una investigacion cualitativa, se debe considerar que esta
permite la relacion directa con las personas de estudio, lo que quiere decir que se
obtienen datos con énfasis en percepciones, ideas, sentimientos, emociones; cada
uno da su posicion, la interpretacion que tiene sobre lo que se estudia, donde se
involucra su contexto, realidad y experiencia. A su vez, este proceso de
recoleccion de datos se elabora de manera determinada, para lograr un analisis
gue dé respuesta al fendbmeno, por tanto, es necesaria la triangulaciéon de estos

datos.

Segun Okuda, M; Gémez, C. (2005), la triangulacion “se refiere al uso de
varios métodos (tanto cuantitativos como cualitativos), de fuentes de datos, de
teorias, de investigadores o de ambientes en el estudio de un fenédmeno”. (p.

11.9). Esta variedad de meétodos da peso a la investigacion, ya que aporta
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confiabilidad y validacién con base teorias ya establecidas y su comparacion con

la realidad del fenbmeno de estudio y sus participantes.

Para Hernandez, R. et al. (2014) la triangulacion de datos es la “Utilizacién
de diferentes fuentes y métodos de recoleccion” (p.439). Asimismo menciona que
“es conveniente tener varias fuentes de informacion y métodos para recolectar los
datos”. Siendo la indagacion cualitativa un enfoque que aporta riqueza, amplitud y

profundidad en los datos y su recoleccion.

Por tanto, para la presente investigacion se utiliza la triangulacion de datos,
la cual busca la interpretacion del fenomeno que ha sido estudiado de manera
cualitativa. Afirman Okuda, M; GAmez, C. (2005), que este tipo de triangulaciones,
implica verificar y comparar la informacion obtenida en distintos momentos, 1o que
permite que esas interpretaciones y el analisis de los datos, sean fieles al
fendbmeno observado. Ya que se hace una interpretacion desde la teoria, las
respuestas obtenidas y la posicidn de las investigadoras.
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CAPITULO IV. ANALISIS DE LOS RESULTADOS

4.1. Interpretacion de los resultados

Se vuelve necesario asignar un codigo a cada sujeto de la investigacion,
con el fin de realizar la interpretacion de los resultados; son dados al azar, segun
el nUmero de participantes y zona a la que pertenece el estudiante, en el mismo
orden de los datos recolectados en los instrumentos y permiten la triangulacién

organizada de los datos.

Tabla 7 Codificacion de participantes- adolescentes

Adolescente Zona Cdédigo
1 Talamanca Al1T
2 Talamanca A2T
3 Talamanca A3T
4 Talamanca A4T
5 Talamanca AS.T
6 Talamanca A6.T
7 Talamanca AT7.T
8 Talamanca A8.T
9 Vuelta de Jorco A.l. V]
10 Vuelta de Jorco A.2.VJ
11 Vuelta de Jorco A.3.VJ
12 Vuelta de Jorco A4.VJ




Adolescente Zona Cddigo
13 Vuelta de Jorco A.5.VJ
14 Vuelta de Jorco A.6.VJ
15 Vuelta de Jorco A7.VJ
16 Vuelta de Jorco A.8.VJ

Fuente: Elaboracion propia (2019).

Tabla 8 Codificacion de participantes- Profesional en Orientacion

Orientador Colegio Cadigo
1 C.T.P. Talamanca 0.1.T
2 Liceo Vuelta de Jorco 0.2.VJ

Fuente: Elaboracion propia (2019).
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A continuacion, se muestran las respuestas obtenidas de los participantes,

con base en la aplicacion del instrumento (entrevista), lo que permite el analisis

con mayor rigor, para posteriormente comparar con la base tedrica expuesta en el

presente escrito, para una

investigadoras.

interpretacion desde

la experiencia de

las

Las siguientes tablas se organizan por categorias y subcategorias, lo cual

permite mayor orden al colocar las respuestas de los participantes, obtenidas

segun las subcategorias de la investigacion.
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4.1.1 Categoria 1. Caracteristicas de la violencia

Tabla 9 Caracteristicas de la violencia

Pregunta Respuesta
¢Como A.1.T. “Para mi la violencia son golpes, faltas de respeto, violentar los
define derechos de otra persona, etc.”
usted la e . e . o
A.2.T. “Violencia es todo, agresion fisica, psicologica que pueda dafar a
violencia?

una persona de alguna manera’.
A.3.T. “Como una forma de agredir a otra persona”.

A.4.T. “Se da en el hogar con diferencia de género, que no tienen las

mismas opiniones, influencia de familia y amigos”.
A.5.T. “Agredir a una persona’.
A.6.T “Malo porque causa dafo en otra forma”.

A.7.T. “Como algo de poca relevancia y algo egoista de parte de algunas

personas”.

A.8.T. “Agresiones sin conciencia y faltas de respeto”.
A.1.VJ. “Agredir a las personas, algunos abusos”.
A.2.VJ. “Maltrato fisico, psicolégico hacia otra persona”.

A.3.VJ. “Un acto inapropiado que se realiza contra una persona,

generalmente agresivo”.

A.4.VJ. “Como un acto de rebeldia de la persona”.
A.5.VJ. “El abuso de poder contra otra persona”.
A.6.VJ. “Una agresion fisica”.

A.7.VJ. “Agresion fisica, verbal o psicolégica hacia una persona”.
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Pregunta

Respuesta

A.8.VJ. “Puede ser fisica, psicoldgico. No se trata solo de golpes, pueden

ser acciones o palabras”.

Situaciones
con las que
esta de

acuerdo:

A.1.T. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.
A.2.T. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.
A.3.T. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.
A.4.T “Ninguna”.

A.5.T. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.
A.6.T. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.
A.7.T. “Ninguna”.

A.8.T. “No sé” “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas” .
A.1.VJ. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.
A.2.VJ. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.
A.3.VJ. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.
A.4.VJ. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.

A.5.VJ. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas” (la mayoria
entienden mejor, le dan mas importancia, los dos pueden hacer aseo y

descansar).
A.6.VJ. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.
A.7.VJ. “Las mujeres son mas cuidadosas y comprensivas”.

A.8.VJ. “No estoy de acuerdo con esas situaciones”, “Si él quiere ayudar

M

puede hacerlo”. “La mujer también pueden trabajar”.

Ejemplos

A.1.T. “Amenazas de suicidio o danarse a si mismo”.
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Pregunta Respuesta
gue no A.2.T. “Todos son violencia”.
consideran ) , .
A.3.T. “Todos son violencia”.
violencia:

A.4.T. “Todos son violencia”.
A.5.T. “Dafar algo que la pareja valora o la mascota”.
A.6.T “Todos son violencia”.
A.7.T. “todos son violencia”.
A.8.T. “Todos son violencia”.

A.1.VJ. “Insistencia por el inicio de relaciones sexuales”, “Dafar algo que

la pareja valora o a la mascota”, “Demanda de tiempo y atencidn para la

pareja”.
A.2.VJ. “Todas son violencia”.
A.3.VJ. “Yo, veo que todas son violencia”.

A.4.VJ. “Dafar algo que la pareja valora o a la mascota”, “Celos y

sospechas constantes de infidelidad”, “Demanda de tiempo y atencién

para la pareja”

A5VJ. “Demanda de tiempo y atencion para la pareja” (todos

necesitamos tiempo, pero no exagerar).

A.6.VJ. “Decir apodos, ofensas a la pareja” (Depende de la situacion,
uno no siempre se ofende, y decir apodos no es malo, hasta hay de

carifio).

A.7.VJ. “Decir apodos, ofensas a la pareja” (Segun la situacion a mi me
pueden decir gorda y esta no esta mal, pero otra se puede sentir mal, es

solo un apodo y no lo veo mal”.

A.8.VJ. “Todas son violencia” (las relaciones sexuales es algo que se da




97

Pregunta Respuesta
por si solo).
¢cQuées | A.1.T. “Es ser violento o agresivo con alguien solo por su género”.
violencia A.2.T. “Se le considera a toda agresion producida hacia un género
de género?

ejemplo el machismo hacia la mujer”.

A.3.T. “Agredir a una persona ya sea femenina que es lo que

ultimamente se esta observando”.

A.4.T. “Se refiere a la mentalidad humana, ¢qué quiero decir? “Que el
mundo no acepta la realidad que no es como antes ahora hay Gay,
Travesti y hay que respetar, cada cabeza es un mundo”, pero la

humanidad es machista”.

A.5.T. “Decirle o definirle el género a una mujer como decirle que es

bisexual”.

A.6.T “Ser agredido por tu género”.

A.7.T. “Algunos no aceptan los gustos de otros y lo ven como algo malo”.
A.8.T. “No sé”.

A.1.VJ. “El agredir a las personas en estado fisico o emocional”.

A.2.VJ. “Molestar, hacer bullying o maltratar a alguien por su forma de

sery pensar”.
A.3.VJ. “Machismo”.
A.4.VJ. “Es discriminar a una persona por su apariencia fisica”.

A.5.VJ. “Como un acto agresivo hacia algun tipo de persona (hombre o
mujer), mas que todo existe la violencia de género hacia la mujer, pero la

realidad hay muchos casos hacia el hombre”.
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Pregunta Respuesta
A.6.VJ. “Es la violencia directa hacia hombre y mujer”.
A.7.VJ. “Discriminar a otro o agredir fisicamente si es hombre o mujer”.
A.8.VJ. “Discriminacién sobre acciones u actividades que ejerce cada
ser”.
¢Cuales A.1.T. “Machismo y feminismo, el machismo principalmente, ya que
considera | algunos hombres se consideran mejor que las mujeres”.
usted son ) . . . .
A.2.T. “Entre una de las tantas o la mas comun es aquella influencia
las causas | . i . .
inculcada desde casa, por criticas, comentarios ejemplo: como un padre
de la : -
habla de una mujer a su hijo”.
violencia
de género? A.3.T. “La forma de la educacién como un padre educa a su hijo”.

A.4.T “Celos, alcohol, diferencia de opiniones, interferencia familia,

chismes.

A.5.T. “Porque creen que es mujer siempre quieren sobrepasarse”.
A.6.T. “Acoso, burla”.

A.7.T. “La homosexualidad y las iglesias”.

A.8.T. “No sé”.

A.1.VJ. “Irrespeto a las personas, faltas de confianza en uno mismo”.

A.2.VJ. “No respetan las decisiones personales que toman las demas

personas y piensan que solo ellos tienen la razon”.
A.3.VJ. “Culturas pobres”.

A.4.VJ. “Machismo y falta de atencién”.

A.5.VJ. “La discriminacion” “machismo y feminismo”.
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Pregunta

Respuesta

A.6.VJ. “No permitir libertad hacia acciones o actitudes de los demas”.
A.7.VJ. “Discusiones, mal entendidos, problemas de pareja”.

A.8.VJ. “Tal vez la manera en que la sociedad nos muestra, como que la

mujer es débil o que el hombre no puede hacer alguna labor doméstica”.

Tabla 10 Subcategoria 1. Violencia como constructo social

Categoria

Subcategoria

Respuesta

Caracteristicas de

la violencia.

Violencia como
constructo

social.

0.1.T.1 “Se tratan de mamitas, golpes y

juegos bruscos”.

0.1.T.1 “Discriminacién, maltrato fisico,

psicoldgico, golpes”.

0.2.VJ. “Machismos entre ellos, bullying,
presién de grupos por asumir retos, abusos
(en cuanto a iniciar las relaciones sexuales,
dudas de su sexualidad si tienen amigas,
imposicion de ideas por ser hombres como el

no llorar”.

0.2.VJ. “Relaciones impropias, rivalidades
entre chicas por hombres, violencia
psicoldgica, exigencias y criticas por ser
mujer (hay una disponibilidad para ser

conquistadas)’.
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Tabla 11 Subcategoria 2. Violencia como constructo familiar

Categoria

Subcategoria

Respuesta

Caracteristicas

de la violencia.

Violencia como
constructo

familiar.

0O.1.T. “Permisivo, autoritario, negligente”.
0O.1.T. “Los padres de familia”.

O.1.T. “Discriminacion por su preferencia
sexual, burlas, maltrato fisico (golpes). La
familia que no acepta al chico o la chicay lo

echa de la casa.

0.2.VJ. “Hoy es variado, no tan rigido como
tiempo atras, depende de la familia y qué
tan tradicionales son. El estilo de crianza va
relacionado con el tono emocional de las
relaciones de la familia y la otra con las
conductas puestas en juego para controlar

y encauzar la conducta de los hijos.

Hombre, es proveedor, macho, tiene mas
libertad, la mujer un papel mas sumiso, las
cuidan mas, se censura mas, exigencias en
los deberes de la casa, mas
responsabilidad, chineo, colaboradora”.

0.2.VJ. “Intervienen ambos, el machismo
no se elimina de la noche a la mafana,
pero se avanza, y hoy se ve mayor
integracion del hombre en estilos de
crianza que rompen roles tradicionales,
tenemos casos donde papa es quien se
gueda con los chicos y se encargan de su

crianza en un 100%".
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Categoria

Subcategoria

Respuesta

0.2.VJ. “Machismo, control (ropa, estudio,
amigos), celos (esto es muy fuerte),
reproduccion de roles de violencia (la novia
es como la hija), violencia patrimonial,

manipulacion, empoderamiento, silencio”.

Tabla 12 Subcategoria 3. Violencia como constructo personal e individual

Categoria

Subcategoria

Respuesta

Caracteristicas

de la violencia.

Violencia como
constructo
personal e

individual.

0.1.T. “Imposicion de algo, maltrato fisico,

psicologico, emocional y verbal’.

O.1.T. “Los insultos, golpes, burlas y

discriminacion”.

0.2.VJ. “Todo acto que atente contra la
integridad (fisica, psicologica, emocional)
de un ser humano, donde se lesiona esa
integridad. A su vez es de manera
impuesta, sin importar cual es su impacto

negativo”.

0.2.VJ. “Chismes, violencia psicoldgica,
fisica (han disminuido las quejas de esta
violencia tanto dentro del colegio como de
las familias), restricciones para

relacionarse con otros”.
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4.1.2 Categoria 2. Factores de género

Tabla 13 Factores de género

Pregunta Respuesta
¢Cuélesla |A.1.T. “Género es con el que se nace (hombre, mujer). Sexo es
diferencia con lo que usted se identifica”

entre sexo y

género?

A.2.T. “Sexo es como aquello por como se nace biolégicamente

hablando. Género es como uno se identifica”.

A.3.T. “El sexo es masculino y femenino y el género es algo

parecido al sexo”

A4.T. “Sexo se refiere a la identidad si es masculino o
femenino y el género es lo mismo, ya que es conocido de las

dos formas”.

A.5.T. “Sexo es si usted es hombre o mujer y género con lo que

usted nace”.
A.6.T “Lo que soy y el otro es hacerlo”.

A.7.T. “Uno identifica los tipos de personas (sus gustos) y el

otro es cuando nacen, si son hombre o mujer”

A.8.T. “Desde mi punto de vista el sexo son las relaciones
sexuales y el género es lo que define la persona (masculino,

femenino).

M

A.1.VJ. “Sexo: lo que se le hace a una persona” “Género:

diferencias entre hombre y mujer”
A.2.VJ. “No tienen diferencia”

A.3.VJ. “Un acto de sexo es algo mas biolégico” “Género, es

algo que se define por medio del pasar del tiempo"
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Pregunta

Respuesta

A4 VJ. “Sexo es algo que me define como ser humano”

“Género, es el punto de vista que tiene la sociedad sobre mi”.

A.5.VJ. “El sexo es lo que la sociedad define, lo que identifica el

hombre y mujer”.

A.6.VJ. “Sexo, es la diferencia biolégica” “Género es ser

hombre o mujer”.

A.7.VJ. “Sexo es la forma de identificacion fisica” “Género

definicion masculina o femenina”.

A.8.VJ. “Sexo, se puede ver como relacion sexual” “Género es

femenino o masculino”.

Tabla 14 Subcategoria 1. Sociales

Categoria

Subcategoria Respuesta

Factores de

género.

Sociales. 0O.1.T. “Significa que tanto hombres
como mujeres deben de ser tratados de
igual manera o recibir los mismos

beneficios”

O.1.T. “Si existen estereotipos, en el
hombre ser fuerte, valiente, mujeriego.
En la mujer ser sumisa, dependiendo,
sentimental, dulce, recatada y debe

estar en el hogar”.

0O.1.T. “Para hombres existen mas

posibilidades que para las mujeres”.

O.1.T. “Si existen hoy en dia hombres
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Categoria

Subcategoria

Respuesta

agredidos y también mujeres

agresoras’.

0.2VJ. “Funcidn en condiciones
equitativas para el desarrollo de las
diferentes potencialidades y mas aun

con la diversidad actual”.

0.2.VJ. “Claro que si, por ejemplo, los
hombres no lloran y mucho menos por
una mujer. Las mujeres entre mas

mojigatas se ven, son las peores”.

0.2.VJ. “Lo laboral es una crisis en la
zona, para la mujer su rol materno hace
que el trabajar dentro y fuera del hogar
sea mas complejo, la mayoria son amas
de casa, de quienes trabajan fuera de
ellas se puede considerar que la
mayoria se dedica a labores referentes
al hogar (aseo, cuido), en cuanto a los
hombres una gran cantidad trabajan en
la reforma, en su semana o dias libres
se dedican al campo o tareas

similares)”.

0.2.VJ. “Si hay hombres agredidos, no
en igual cantidad y se nota mucho en
las relaciones de noviazgo,
adolescentes que a su vez reproducen

patrones propios de su dinamica
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Categoria

Subcategoria

Respuesta

familiar, pero solo que volvemos a lo
mismo, si hombre pone una denuncia
porque su pareja sentimental o su
esposa le pega, lo van a tratar de
“maricon”, y hasta podria ser objeto de

burla”.

Tabla 15 Subcategoria 2. Familiares

Categoria

Subcategoria

Respuesta

Factores de género.

Familiares.

O.1.T. “Proveedor, protector, participa

en la crianza de los hijos”.

O.1.T. “Criar los hijos, limpieza de la

casa, proveedora”.

0.2.VJ. “Proveedor, fuerte, protector,
rol de mando y liderazgo (ser el
machito fuerte), conquistador, galan.
Sin embargo, seria encasillar a todos y
en algunos hogares de la zona estas
imposiciones tradicionales han

variado”.

0.2.VJ. “Cuido, proteccion materna
(ser maestra, enfermera, defensora,
etc.), es mejor ser deseada que
sobrada, estar bonitas para la pareja.
Volvemos a los mismo, son roles

tradicionales que han variado poco
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4.1.3 Categoria 3. Construccion de la identidad

Tabla 16 Construcciéon de la identidad

Pregunta

Respuesta

¢, Qué significa
ser hombre en
esta

comunidad?

A.1.T. “Realmente creo que en mi comunidad no hay mucho
machismo, entonces es comun ver hombres y mujeres trabajando

de igual forma”.

A.2.T “Actualmente el buen hombre es aquel responsable de sus
actos que posee conciencia y se responsabiliza de como se
desempefia en esta sociedad, se le dice que tiene que ser fuerte

ante una comunidad hipécrita”.

A.3.T. “Existe mucho machismo y piensan que el hombre solo debe

trabajar y no realizar tareas del hogar”.

A.4.T. “Mi opinidn no todos son iguales, la mayoria que conozco es
machista no conocen el significado de ser hombre, ya que son muy

machistas”.

A.5.T. “No le gusta trabajar y que no le gusta estar en la casa”.
A.6.T. “Significa haber nacido hombre”.

A.7.T “Una persona trabajadora e independiente”.

A.8.T. “Para mucha gente es el que es mas fuerte o tiene varias

mujeres o tiene plata, claramente no es asi”.

A.1VJ. “Una persona que tiene su derecho y su opinién, su

responsabilidad”.
A.2.VJ. “El hombre es el que trabaja y ama solo a las mujeres”.

A.3.VJ. “Alguien fuerte, que da alimento al hogar”.
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Pregunta

Respuesta

A.4.VJ. “Ser yo mismo sin importar qué digan”.
A.5.VJ. “Ser una persona”.

A.6.VJ. “Salir a trabajar y mantener su familia”.
A.7.VJ. “Mantener el hogar”.

A.8.VJ. “Fuerte, trabajador”.

¢Qué significa
ser mujer en
esta

comunidad?

A.1.T. “Persona con muchos mas derechos que hace afos”.

A.2.T “Para esta comunidad el ser mujer es una criatura débil
dependientemente hay muchas personas que poseen estereotipos
muy equivocados de lo que es nacer mujer. A la mujer se le
sobreprotege y a un hombre se le aisla pues “lo hace fuerte los

golpes de la vida”.
A.3.T. “Realizar solo las tareas del hogar que es algo absurdo”.
A.4.T “Ser valorada, respetada, tener igualdad de género, valores”.

A.5.T. “Que siempre se considera que ella tiene que estar en la

casa limpiando y cuidando los nifios”.

A.6.T. “Significa haber nacido mujer”.

A.7.T “Se basan en los valores de cada una”.

A.8.T. “La que esté mas desarrollada la caracteriza ser mas mujer”.
A.1.VJ. “Tiene sus derechos y opiniones”.

A.2.VJ. “Ama de casa’.

A.3.VJ. “Quedarse en la casa limpiando”.

A.4.VJ. “Poder caminar libremente sin miedo de ser acosada”
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Pregunta Respuesta
A.5.VJ. “Ser otra persona mas”,
A.6.VJ. “Cuidar nifos, realizar las tareas del hogar”,
A.7.VJ. “Quedarse en la casa con los hijos”,
A.8.VJ.”Se queda en casa, cuida nifos”,
¢Qué es A.1.T. “Es con el género que usted se identifica”.
dentidad de A.2.T. “Es como se identifica usted, individualmente, ya sea hombre
genero?

o mujer”.

A.3.T. “Identificarse si usted es hombre o una mujer”.

A.4.T. “Respetar las decisiones de uno cada ser humano sin hacer

dafio con las opiniones ni del pensar y apodo”.

A.5.T. “Con lo que usted se identifica”.

A.6.T. “Es la que define quién eres”.

A.7.T “Lo que en verdad piensas que eres, aunque no tengas el

cuerpo exacto para esta”.

A.8.T. “No sé”.

A.1.VJ.

A2.VJ.

A.3.VJ.

A4.VJ.

A.5.VJ.

A.6.VJ.

A.7.VJ.

“Define al hombre y a la mujer de su género”.

“Como se identifican las personas”.

“Por lo que usted se identifica”.

“Para mi es no tener una identidad”.

“Como se identifica una persona masculina o femenina”.
“La libertad de escoger su sexualidad”.

“La libertad de su sexualidad”.
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Pregunta Respuesta
A.8.VJ. “La sexualidad de cada persona y su libertad de eleccién”.
¢, Qué papel A.1.T. “Creo que es muy importante el apoyo que brinde la familia”.

juega la familia
en cuanto ala
identidad de

género?

A.2.T. “Tiene un gran impacto, pues generaliza el cémo actuar.

Hablar o vestir, como segun es lo correcto en esta sociedad”.

A.3.T. “La familia debe darle una buena educacién a su hijo o hija e

inculcarle su respectivo género”.

A.4.T. “La mayoria de la familia no acepta la identidad del hijo o la
hija, ya que para muchos el respeto y la integridad de la familia esta

en juego”.

A.5.T. “La familia es quien le ensefia que el hombre es fuerte y la

mujer es débil”.

A.6.T. “Juega un papel muy grande”.

A.7.T “Algunas lo aceptan y otras no”.

A.8.T. “Les dicen cdmo actuar y como vestir”.

A.1.VJ. “Respetar al matrimonio y los hijos que unen a la familia”.

A.2.VJ. “Que la familia son esposo y esposa, y si hay algo que no

parece ser normal, cuesta mucho aceptarlo”.

A.3.VJ. “La educacién dada por parte de sus familiares y el apoyo
dado”.

A.4VJ. “Uno muy importante ya que tiene que apoyarnos y

aconsejarnos, no hacernos a un lado”.
A.5.VJ. “En ayudar”.

A.6.VJ. “Depende del qué tanto de aferran a sus creencias”.
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Pregunta

Respuesta

A.7.VJ. “Depende de la manera en que la familia dé su apoyo”.

A.8.VJ. “Apoyo ante cualquier eleccion”.

¢Influyen los
estereotipos en
la convivencia

familiar?

A.1.T. “Si, ya que siempre esta el familiar que esta criando a la
antigua y cree que la mujer debe hacer todos los quehaceres de la

casa’”.

A.2.T. “Claro que si, pues la obligacion de ser buena mujer o
hombre segun las creencias o criterios de aquellas personas por

aceptacion”.

A.3.T “En algunas familias claro, pero en otras no, cosa que no

deberia existir”.

A.4.T. “Sea como sea es un ser humano como los demas, no hay

gran diferencia”.

A.5.T. “No en mi familia, es todo por igual los hombres y las mujeres

también”.

A.6.T. “Si, si influye”.

A.7.T “Depende de los hogares”.

A.8.T. “Si, bastante”.

A.1.VJ. “Si, porque es un tipo de dialogo y unién familiar”.
A.2.VJ. “No”.

A.3.VJ. “Si, es una cultura”.

A.4.VJ. “Si, en todo lo que se haga”.

A.5.VJ. “No, yo creo que no es relevante”.

A.6.VJ. “Si, claramente, uno es una parte de la casa’.
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Pregunta

Respuesta

A.7.VJ. “Puede ser, segun qué tanto se aferren a sus creencias”

A.8.VJ. “Depende de como tomen los gustos de cada quien”.

Tabla 17 Subcategoria 1. Individual

Categoria Subcategoria

Respuesta

Construccién Individual.

de laidentidad.

0O.1.T. “La sexualidad con la que la
persona se identifica y se define a si

mismo”.

0O.1.T. “La diferencia es que igualdad
es tener los mismos derechos y la
equidad es que de manera equitativa

todos tengan los mismos derechos”.
O.1.T. “Si”.

0.1.T. “No estoy de acuerdo con

estas caracteristicas impuestas”.

0.2.VJ. “Lo que define como ser
hombre o mujer, en una sociedad
patriarcal que define roles vy
comportamientos “adecuados”.

0.2VJ. “La equidad son Ilas
condiciones a mis capacidades y a
mis posibilidades, la igualdad es un
trato igualitario sin importar lo que
soy, pero también se debe debatir el
rol de una mujer de la zona que

vienen siendo el tener dos roles el
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Categoria

Subcategoria

Respuesta

trabajar y ser mama”.

0.2.VJ. “Si claro, son producto de
una sociedad patriarcal, todos somos
victimas de ella, de un rol que se
debe cumplir, que se adquieren de
manera sutil e inconsciente, por
ejemplo, si un hombre, hace, dice,
escucha, y no va acorde con su
‘hombria” ya esa persona queda
expuesta ante la sociedad. Muy
comdun un hombre “no puede”
vestirse con colores pasteles porque
ya consideran que no es una persona

masculina”.

0.2VJ. “Hay condiciones muy
agradables de ser mujer, que se
disfrutan, pero se necesita equidad,
armonia, no una guerra, sino un lugar
para cada uno, donde se desarrolle y
se disfrute del ser hombre y ser

mujer”.




Tabla 18 Subcategoria 3. Social
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Categoria Subcategoria Respuesta
Construccion de la Social. 0.1.T. “Mediante los roles que
identidad. designa a cada uno”.

0.2.VJ. “En asignar las tareas de
cuido a la mujer y proveedor a los
hombres, en todas las entes de
socializacion (hogar, familia, iglesia,
escuela, etc.) y lo que estas
establecen que se debe de esperar

de un hombre o de una mujer”

4.1.4 Categoria 4. Prevencion de violencia en adolescentes

Tabla 19 Prevencion de violencia en adolescentes- Adolescentes

Pregunta

Respuesta

Desde su experiencia de | A.1L.T. “En estos momentos considero que hay

vida como adolescente, | bastante violencia, y se deberian revisar esos casos

¢qué considera usted que | para evitar que ocurra una desgracia”.

puede hacer para prevenir

la violencia de género?

se ve el mundo”.

A2.T. “No hay nada que no pueda hacer, eso
depende de cada quien, y como se desarrolle en si lo
gue esta haciendo bien, se puede prevenir no, pero

se puede hacer una diferencia desde el hogar como

A.3.T. “Que los padres les den una mejor educaciéon
a sus hijos y les digan qué son en realidad si

masculinos o femeninos”
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Pregunta

Respuesta

A.4.T. “No callar, no tener miedo de si mismos, que
no solo por palabras deben callar, la vida es libre de

opinién y expresion”

A.5.T. “Darle charlas a los adolescentes para que

ellos entiendan un poco mas”.
A.6.T. “Nada”.

A.7.T “Buscar soluciones y hacer razonar a las

personas”.

A.8.T. “Tratarse con mas respeto y aceptar cada

quien como es”.

A.1.VJ. “Evitar personas que quieran arruinar lo que

hay” “Buscar ayuda”.
A.2.VJ. “Aceptar a las personas como son”.

A.3.VJ. “Que las personas dejen a los demas ser lo

que quieran ser”.

A.4.VJ. “Siendo yo mismo, no teniendo miedo a lo

que pueda pasar”.

A.5.VJ. “Lamentablemente no mucho, yo solo una

persona entre muchos”.
A.6.VJ. “El promover que todos somos iguales”.
A.7.VJ. “Aceptar las diferencias”.

A.8.VJ. “Aprender a valorar mis habilidades y las de

otros”.
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Tabla 20 Prevencién de violencia en adolescentes- Profesional en
Orientacion

Pregunta Respuesta
¢Por queé 0.1.T. “Porque esto evitaria tanta agresion que
considera ultimamente se ve en las personas”.

importante que se .
P g 0.2.VJ. “Claro, porque es en la crianza y la

reflexione sobre el . :
adolescencia donde se puede erradicar muchas

tema de violencia | . . » ”
ideas y conductas que se consideran “normales”,

de género en . . . :
g dejar la dependencia de roles tradicionales y brindar

adolescentes? . : . ,
herramientas de mejora y cambio para todos”.

¢ Qué estrategias | O.1.T. “Videos, charlas, talleres con especialistas en
utiliza usted para | la materia”.
sensibilizar a los

0.2VJ. “Desde la Orientacion y su rol la

adolescentes en Qe - . .
sensibilizacion es indiscutible, se debe de capacitar a

materia de .
todos: padres, adolescentes, personal del colegio en

violencia de . .
el romper estereotipos y roles, asi como buenas

genero? practicas en materia de violencia de género,
elecciones vocacionales con nuevas visiones de
género y seguir con lo que tenemos ahora, temas
como la ideologia de género, sexualidad vy
afectividad, protocolos. La Orientacion permite que
sea una lucha, un trabajo colectivo, prevencion y
sobre todo romper con un rol materno que amplia

nuestro labor profesional’.
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4.2 Andlisis de los resultados

Una vez realizada la clasificacion de los datos obtenidos por categorias y
subcategorias de analisis, se lleva a cabo el estudio de estos, lo cual implica una
revision minuciosa de cada respuesta dada por los participantes, haciendo una
relacion con la teoria, donde a su vez, las investigadoras logren sacar sus propias

interpretaciones desde el marco de la triangulacion.

Si bien es cierto que se habla de una muestra de la poblacion, con
caracteristicas similares, tanto de la zona de Talamanca como de Vuelta de Jorco,
asi como profesionales en Orientacién, no se debe olvidar que dentro de esta
muestra existen diferencias, en cuanto a sus realidades, familias y zona
geografica, por lo que sus respuestas pueden influidas por el contexto y la

percepcion personal, con referencia al tema y sus diferentes tépicos.

La adolescencia no es solo una etapa critica, de cambios fisicos y
emocionales, sino que representa una serie de expectativas y oportunidades de
un mejor desarrollo; de ahi la necesidad de un proceso de cambio, que implique
el replantearse, asi como la elaboracién, la practica de nuevos conceptos,
posiciones y herramientas, que permitan un enriquecimiento personal, generando
un impacto en sus diferentes entornos, principalmente en temas como la violencia,

en sus diferentes concepciones y tipos y por ende en su prevencion.

Desde la disciplina de Orientacion, esta se plantea como un proceso de
ayuda continua, para toda persona y en todo momento de la vida, asi, como su
principio preventivo, el cual se fundamenta en anticiparse y disminuir el impacto
gue puede generar un determinado fendbmeno, por tanto, en este caso se pretende
que el profesional colabore con la identificacion de factores de género, que
intervienen en la construccion de la identidad, para la prevencion de la violencia en

adolescentes.
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El término violencia segun Obach, A. et al. (2011), se refiere “a un
comportamiento que provoca o puede provocar, dafios fisicos o psicolégicos a
otros seres 0 a si mismo, pudiendo tomar la forma de agresion fisica, psicoldgica o
emocional” (p.31). Por lo tanto, se entiende que es todo aquel acto que se dirige a

algo o alguien y le produce consecuencias negativas.

Es bajo esta premisa que se detalla cada uno de los diferentes elementos y
factores de la investigacion, siguiendo un hilo conductor distribuido por categorias

y subcategorias, siendo la primera caracteristicas de la violencia.

En la primera subcategoria, violencia como constructo social, se mencionan
los conceptos de violencia, violencia de género y las caracteristicas propias de la

etapa adolescente.

Para esta, se parte del hecho de que la violencia presenta diferentes
manifestaciones asi como actores involucrados, la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) (2002), afirma que es “el uso deliberado de la fuerza fisica o el
poder, ya sea en grado de amenaza o efectivo, contra uno mismo, otra persona o
un grupo o comunidad, que cause o0 tenga muchas probabilidades de causar

lesiones, muerte, dafios psicoldgicos, trastornos del desarrollo o privaciones”.

En cuanto al cuestionamiento que se les realiza a los adolescentes,
respecto a como definen la violencia, la mayoria utiliza la palabra “agresion” o
“agredir”’, para referirse a todo acto en que se lastima o causa un dafio a otra
persona, en su mayoria de manera fisica y/o psicologica. Estas se pueden dar
desde el hogar, por la influencia de los familiares, amigos o incluso como un acto

de rebeldia, donde se ve involucrado su contexto inmediato.

Estas caracteristicas se observan en las respuestas: A.2.T “Para mi
violencia es todo, agresion fisica, psicoldgica, que pueda dafar a una persona de

alguna manera”, A.5.T “Agredir a una persona”, A.6.T “Malo porque causa dafio en
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otra forma”, A.1.VJ “Agredir a las personas, algunos abusos”, A.2.VJ “Maltrato
fisico, psicologico hacia otra persona, A.7.VJ “Agresion fisica, verbal o psicolégica
hacia una persona”, A.4.T “Se da en el hogar con diferencia de género, que no
tienen las mismas opiniones, influencia de familia y amigos”, A.4.VJ “Como un

acto de rebeldia de la persona’.

Por su parte los profesionales en Orientacién, ante la misma pregunta,
responden: O.1.T “Imposicién de algo, maltrato fisico, psicolégico, emocional y
verbal”, 0.2.VJ “Todo acto que atente contra la integridad (fisica, psicoldgica,
emocional) de un ser humano, donde se lesiona esa integridad. A su vez es de

manera impuesta, sin importar cual es su impacto negativo”.

Segun la perspectiva de los participantes, se puede considerar afin a la
premisa tedrica antes expuesta, ya que si bien es cierto que la violencia fisica es
la mas facil de detectar, ya que implica golpes, moretones entre otras
caracteristicas mas visibles, no es la Unica, ya que se puede dar en condiciones
menos notorias como: las palabras, actos, gestos, conducta, con las que se
pueden violentar a las demas personas, lo cual se llama violencia psicoldgica,
emocional. También es de importancia recalcar, que este concepto se aplica para
toda persona en su condicién de ser y por ende sus derechos, asi como calidad de

vida, se anteponen ante cualquier condicion.

La realidad expone, un sinfin de sucesos violentos en todos los panoramas
posibles; las noticias diarias, en su mayoria se refieren a actos agresivos, donde la
humanidad de las personas resulta lesionada. El presente afo, tan solo la cifra de
feminicidios supera las 15 victimas mortales. Probablemente, estos casos se
destacan en cuanto a violencia fisica y por eso la sociedad esta mas familiarizada,
pero se olvida que muchos de ellos llevan detras considerables insultos,
minimizaciones que envuelven en una vulnerabilidad constante a todos, donde
lastimosamente se desencadenan escenarios tristes. Por lo tanto, es necesario un

llamado a la importancia de entender y hacer reflejar los demas tipos de
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intimidacion, para asi poder combatirlos con herramientas preventivas; la violencia

no es solo un concepto, es una problematica real, la cual compete a todos.

Asimismo se recalca el término violencia cultural, al que Obach, A. et al.
(2011) se refiere, en los siguientes términos: “alude a los aspectos de la cultura
que aportan una legitimidad, a la utilizacion del arte, religion, ciencia, derecho,

ideologia, medios de comunicacioén, educacion, etc., que violentan la vida” (p.31).

Este concepto enriquece la investigacion, en cuanto a que la violencia se
hace notar mas en un aspecto fisico, lo que inadvierte o minimiza otras de las
muchas formas de amenaza, siendo un factor social, cultural que se presenta en
numerosas representaciones sociales, las cuales educan al ser humano. A su vez,
es un fenbmeno que debe abordarse de mejor manera, replanteando los roles de
quienes violentan y sus violentados. Llama poderosamente la atencidon que
algunas respuestas mencionan el papel de imposicion que cumple el hogar y la
influencia de amigos u otros, que se ven inmersos en una colectividad con
exigencias, papeles o roles impuestos, con los que se debe cumplir para encajar

en la norma.

La violencia de género, para Corte, M. (2014) “es algo mas que agresion
fisica. Las estrategias de control que usan los perpetradores son reforzadas por la
sociedad, los estereotipos culturales y las instituciones que conceden mayor

estatus y poder a los hombres” (p.94).

Como violencia contra la mujer, la ONU (1993) determina “todo acto de
violencia basado en la pertenencia al sexo femenino, que tenga o pueda tener
como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico para la mujer...”
(p.148).

Al indagar a los adolescentes en cuanto a la definicion de violencia de
género, se obtiene una gama de perspectivas, desde las relacionadas
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directamente con al machismo, en condiciones propias de ser hombre o mujer y
en mayor cantidad, las que se refieren a discriminacion, agresion o menosprecio a
la identidad propiamente de género.

En cuanto a la relaciébn de machismo, siendo la posicion clasica, lleva a
reflexionar sobre la necesidad de hacer una diferencia en cuanto a la violencia de
género y la agresion contra la mujer, segun advierten las siguientes respuestas:
A.2.T “Se le considera a toda agresion producida hacia un género, ejemplo el
machismo hacia la mujer”, A.3.T “Agredir a una persona ya sea femenina que es lo

que ultimamente se esta observando”, A.3.VJ “Machismo”.

El machismo segun Diaz, C; Gonzéalez, M. (2010), citando a (Castafieda,
2002), es “el conjunto de creencias, actitudes y conductas que manifiestan la
superioridad del hombre sobre la mujer en areas consideradas importantes para

los hombres” (p.35).

Se puede inferir, que la posicibn de estos adolescentes, en cuanto a
violencia de género es que se trata de todo acto agresivo, dafino, que ejerce, el
hombre y la sociedad sobre la mujer, en su condicién de debilidad y sumision, lo
que lo convierte en un término mal empleado; sin embargo, no se puede obviar
que es la representacion que muchos manejan al respecto, lo que la convierte en

una de las concepciones objeto de mejora y ampliacion.

Si bien es cierto que esta posicion no es una sorpresa, ya que los términos
por lo general suelen ser mal empleados o mal interpretados, primeramente
violencia de género sera todo aquello que afecte o agreda a una persona por su
género o con las diferentes posiciones que se adopte al respecto, por su parte, la
violencia contra la mujer marca la diferencia, en cuanto a que se violenta
propiamente lo femenino por su condicion y lo que este hecho implica. A su vez,
como la sociedad o la cultura, de cierta manera lo permite desde una posicion

patriarcal, donde el poder apuesta por lo masculino. Esta posicidon solo hace



121

referencia a las variaciones conceptuales, no omite que victimas y condiciones

son muchas.

De las respuestas resalta una posicidbn bastante notoria ya que los
participantes adolescentes, tienden a asociar la violencia de género con la
identidad, insinuando que muchos se ven violentados en su descubrimiento, de

gustos e ideologias en cuanto a la sexualidad.

Caracteristicas que se reflejan de la siguiente manera: A.4.T “Se refiere a la
mentalidad humana que quiere decir, que el mundo no acepta la realidad que no
es como antes, ahora hay gay, travesti, y hay que respetar que cabeza es un
mundo”, A.5.T “Decirle o definirle el género a una mujer, como decirle que es
bisexual”, A.7.T “Algunos no aceptan los gustos de otros y lo ven como algo malo”,
A.2.VJ “Molestar, hacer bullying o maltratar a alguien por su forma de ser y
pensar”, A.4NJ “Es discriminar a una persona por su apariencia fisica”, A.8.VJ

“Discriminacion sobre acciones u actividades que ejerce cada ser”.

Esta posicion se valida, ya que la adolescencia es una etapa de
descubrimiento, de aceptacion, ademas de la vision que tienen las nuevas
generaciones ante un trato mas humano con las personas, en cuanto a su
identidad de género, asi como esta posicion se vuelve un llamado al cambio, a la
aceptacion, mejores practicas en contra de la violencia y por ende inclinadas al

género.

Dicha tendencia no solo refleja la necesidad de usar los términos de
manera adecuada, asi como ajustarlos a las realidades actuales, también hace un
llamado a la aceptacion de si mismos, de sus padres, de la comunidad, estan
diciendo que se ven violentados, 0 que seres cercanos sufren agresiones por sus
diferencias sexuales, lo cual dafa; por tanto, es patente la urgencia de estrategias

que refuercen la sana convivencia, la tolerancia y el trato digno.
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Contiene una tercera perspectiva, la cual se considera acertada en cuanto
a lo que la teoria expone, al suponer que violencia de género: A.1.T “Es ser
violento o agresivo con alguien solo por su género”, A.6.T “Ser agredido por tu
género”, A.5.VJ “Como un acto agresivo hacia algun tipo de persona (hombre o
mujer), mas que todo existe la violencia de género hacia la mujer pero la realidad
hay muchos casos hacia el hombre”, A.6.VJ “Es la violencia directa hacia hombre

y mujer”, A.7.VJ “Discriminar a otro o agredir fisicamente si es hombre o mujer”.

Las citas etnograficas hacen recalcar que es todo acto de violencia que se
ejerce ante un determinado sexo, por su condicion de ser hombre o mujer y aqui
se diferencia con la violencia contra la mujer, que es con la que mayormente se
asocia o se confunde. Si bien se da en ambas direcciones, no se debe olvidar que
existen muchos casos de hombres agredidos, que no pueden alzar su voz por
miedo y verglienza, ante una sociedad patriarcal que los minimiza y desvaloriza su

posicion de victima y su vulnerabilidad.

De igual manera, los datos obtenidos hacen una breve recapitulaciéon, ya
que violencia de género no es solo machismo y patriarcado e indican que se
deben expandir los panoramas al respecto, replanteando una visién de cambio, en
pro de la reformulacion actual de género, acorde a las necesidades de las
personas en sus diversas condiciones, pero sobre todo, la elaboracion con sentido
de quien se es, envolviéndose en un trato digno, humano. En resumen, se puede
alegar que es un mal que aqueja a todo ser en su condicion de fragilidad,
vulnerabilidad, a quien es lastimado, dolido, violentado en su condicion de género,

donde la mayoria de los casos reportados son de mujeres.

Algunas de las de las causas que asocian, para, que existan casos en
violencia de género, estan: A.2.T “ Entre una de las tantas o la mas comudn es
aguella influencia inculcada desde casa, por criticas, comentarios ejemplo: como

un padre habla de una mujer a su hijo”, A.3.T “La forma de la educaciéon como un
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“

padre educa a su hijo”, A4.T Celos, alcohol, diferencia de opiniones,
interferencia familia, chismes”, A.5.T “Porque creen que es mujer, siempre quieren
sobrepasarse”, A.6.T “Acoso, burla” , A.2.VJ “No respetan las decisiones
personales que toman las demas personas y piensan que solo ellos tienen la
razon”, A.4.NVJ “Machismo y falta de atencion”, A.6.VJ “No permitir libertad hacia
acciones o actitudes de los demas”, A.8.VJ “Tal vez la manera en que la sociedad
nos muestra, como que la mujer es débil o que el hombre no puede hacer alguna

labor doméstica’.

Para entender estas causas de violencia de género, se parte del aporte de
la cultura de género, como lo mencionan Rocha, T. y Diaz, R. (2005), citando a
Diaz Guerrero (2003), “todos los procesos de vida, son procesos culturales y todas
las personas son seres de cultura, aprenden cultura, generan cultura y viven a

través de su cultura” (p.42).

Consecuentemente, ser hombre o mujer es el resultado de un proceso
cultural que puntualiza lo que es permitido e involucra a todo ser humano de
forma sistémica, para actuar bajo la norma cultural; por lo tanto, las causas de que
se dé, asi como el hecho de que se permita la violencia de género son diversas;
en repetidas circunstancias logra filtrarse de forma inadvertida y otras, de manera
sumamente alarmante y evidente, por lo cual, se requiere encontrar factores en
comun en las instituciones sociales (familia, colegio, comunidad), a fin de que se

conviertan en formadoras en prevencion de violencia de género.

Existe una colectividad que reconoce, que es consciente de los tipos de
violencia que viven las personas jévenes, asi como de las exigencias atribuidas al
género, que obliga a ser parte de una cultura que puede causar dafio, donde gran
parte de las veces no se permite cuestionar, ni objetar y mucho menos nuevas y

buenas practicas preventivas contra las agresiones y los estereotipos.
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Segun Ruiz, Jarabo, Blanco (2007), “el varon ha aprendido social y
culturalmente a situarse en la posicion de dominio, y han incorporado la violencia
como una forma de relacionarse con las mujeres para conseguir sus objetivos y

para resolver sus conflictos”.

Para los profesionales en Orientacion, los tipos de violencia de género que
sufren los adolescentes hombres, son: O.1.T “Se fratan de mamitas, golpes y
juegos bruscos”, 0.2.VJ “Machismos entre ellos, bullying, presion de grupos por
asumir retos, abusos (en cuanto a iniciar las relaciones sexuales), dudas de su
sexualidad si tienen amigas, imposicion de ideas por ser hombres como el no

llorar”.

Una sociedad que le exige al hombre su papel de “hombre”, de macho, con
poder, dominio, que no llora, es valiente, es animoso, galan, donde el contacto
fisico, lo insultos, groserias, son permitidos siendo conducta que aclaran su
hombria; ademas, el riesgo ante la exposicién de abusos sexuales, ya que se les
exige la iniciacion de relaciones sexuales a muy temprana edad, con mujeres
mayores como por ejemplo prostitutas, si bien han disminuido, se siguen

permitiendo e invisibilizando las consecuencias de esto.

De igual manera, Ruiz, Jarabo, Blanco (2007), afirman que “la mujer, que

ha aprendido social y culturalmente a situarse en la posicién de sumision”.

En cuanto a los tipos de violencia de género que sufren las adolescentes
mujeres, se detectan: O.1.T “Discriminacion, maltrato fisico, psicoldgico, golpes”,
0.2.VJ “Relaciones impropias, rivalidades entre chicas por hombres, violencia
psicoldgica, exigencias y criticas por ser mujer (hay una disponibilidad para ser

conquistadas)”

Se encasilla a la mujer, en ser sumisa, con la idea de que la figura
masculina es quien cuida, tiene el derecho de, una realidad de violencia en todas

sus formas, que desencadenan en cifras alarmantes de femicidios, arrastrando
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consigo miedo, inseguridad, dolor, sufrimiento por la idea o creencia de que “es lo

que toca por ser mujer”.

Si bien es cierto que la sociedad evoluciona a pequefios pasos, el progreso
ante esta ola de violencia y estereotipos asignados en las zonas de estudio se ven
fragiles, pero no de forma drastica (siendo una necesidad) y mucho menos se
erradica por completo; llegar a tal punto requiere de un trabajo comprometido en
valores, dindmicas de cambio novedosas, lo cual se vuelve una tarea compleja,
llegar a erradicar ideas arraigadas no es sencillo; sin embargo, se ven pequefias
ideas de formacion alentadoras, en la poblacion adolescente, quienes son los que

llevan la iniciativa de nuevas y mejores actitudes.

La segunda subcategoria: violencia como constructo familiar, engloba una
serie de factores en cuanto al estilo de crianza y dindmica dentro del nucleo

familiar de los adolescentes de las zonas de Talamanca y Vuelta de Jorco.

Segun la ONU, citada por Bernal, A. (2005), “la familia es el elemento
natural y fundamental de la sociedad” (p.19), por ende la importancia de que el ser

humano se humanice y forme dentro de ella.

Al interrogar sobre cuales son los estilos de crianza en adolescentes, de
acuerdo con el género, las orientadoras mencionan: O.1.T “Permisivo, autoritario,
negligente”, 0.2.VJ “Hoy es variado, no tan rigido como tiempo atras, depende de
la familia y que tan tradicionales son. El estilo de crianza va relacionado con el
tono emocional de las relaciones de la familia y la otra con las conductas puestas
en juego para controlar y encauzar la conducta de los hijos. Hombre, es
proveedor, macho, tiene mas libertad, la mujer un papel mas sumiso, las cuidan
MAas, se censura mas, exigencias en los deberes de la casa, mas responsabilidad,

chineo, colaboradora’.
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La familia, se torna la base de toda educacién primaria de las personas,
nutre con valores, educacion, respaldo; es la imagen mas alentadora o tal vez
esperada de todos; pero si bien es cierto, que dicta reglas por seguir, dindmicas
gue hacen de un sujeto lo que es, que se comporte de tal manera o que piense de

otra, muchas veces las ideas y creencias que se adquieren en ella son erréneas

En esta investigacion se rescata, el hecho de que la familia ha variado un
poco, al menos en la zona de Vuelta de Jorco, donde se encuentran casos que
rompen los roles tradicionales; sin embargo, en su mayoria, al igual que en
Talamanca, se siguen viendo estilos de crianza mas permisivos para los hombres,
quienes disfrutan de mayor libertad para salir y tomar decisiones. Por otro lado,
las normas son mucho mas autoritarias para las mujeres y estas son mas

obedientes.

Los padres principalmente, segun Santrock (2003), son “administradores
de las oportunidades de sus hijos, como supervisores de sus relaciones sociales,

del contacto social con sus iguales, amigos y otros adultos” (p.301).

Respecto a quiénes definen los estilos de crianza, se afirma que: O.1.T “Los
padres de familia”, O.2.VJ “Intervienen ambos, el machismo no se elimina de la
noche a la mafiana, pero se avanza, y hoy se ve mayor integracion del hombre en
estilos de crianza que rompen roles tradicionales, tenemos casos donde papa es

quien se queda con los chicos y se encargan de su crianza en un 100%”.

Los estilos de crianza son concretados por la institucion familiar, en especial
los padres, quienes heredan a sus hijos una posicién, sustento, valor, afecto,
carifio, lo cual es un reto en cuanto al aporte del desarrollo sano de los hijos.

También se debe argumentar, el hecho de no “satanizar” algunos estilos de
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crianza tradicionales, ya que dan soporte al desenvolvimiento de un hogar, lo que
lleva a plantear, que las consecuencias negativas son en grado de afectacion de

los sujetos.

Ante los diferentes estilos de crianza que se encuentran en las zonas, es
sencillo etiquetar con una educacion basica, retrograda o alguna forma peyorativa,
ante la evolucion que se espera del mundo, pero el lugar que se debe tomar ante
estas, es segun la realidad y el nivel de afectacién que sufren las personas, asi
como la dinamica y equilibrio sano o positivo, en el que se desarrollan los
adolescentes, sin dejar de lado consecuencias devastadoras que alertan un
actuar inmediato. La violencia no es de etiquetas o perjuicios, es de formaciones

con sentido, valores, buenas practicas en pro de todo ser humano.

Examinando sobre situaciones en cuanto a violencia de género en
adolescentes, comunes dentro de la dindmica familiar en estas zonas, se
obtienen: O.1.T “Discriminacién por su preferencia sexual, burlas, maltrato fisico
(golpes). La familia que no acepto al chico o la chica y lo hecha de la casa”,
0.2.VJ “Machismo, control (ropa, estudio, amigos), celos (esto es muy fuerte),
reproduccion de roles de violencia (la novia es como la hija), violencia patrimonial,

manipulacion, empoderamiento, silencio’.

Por su parte, la tercera subcategoria, la violencia como constructo personal
e individual, averigua sobre escenarios cotidianos no consideraos violentos. Desde
la parte profesional, las caracteristicas de intimidacion que suponen, estan entre

las relaciones que establecen los adolescentes.

Para Krauskopf (2009), en cuanto a los pares, su importancia recae dentro
de la elaboracion de la identidad “pueden probar con ellos las herramientas que
van adquiriendo en este proceso, ya que contribuyen al enriqguecimiento de

destrezas, la ampliacion de las opciones y de la participacion social”.
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Entre las caracteristicas de violencia que consideran las orientadoras,
presentes en las relaciones que establecen los adolescentes, se encuentran:
O.1.T “Los insultos, golpes, burlas y discriminacion”, O.2.VJ “Chismes, violencia
psicoldgica, fisica (han disminuido las quejas de esta violencia tanto dentro del

colegio como de las familias), restricciones para relacionarse con otros”.

Se plantea desde la relacion de pares, ya que es uno de los entornos en los
en los que mas se desenvuelven, aportando en fortalecer la identidad de cada
uno. Entre las condiciones comunes se detectan riesgos, tales como
caracteristicas propias de violencia fisica, psicolégica y emocional, que pueden

poner en jaque, un desarrollo adecuado para las personas jévenes.

Se afirma, que en las relaciones establecidas por ellos, pueden
considerarse violentas; sin embargo, la vision de los muchachos al abordar el
tema, es que no todo lo que se dice o se hace, ya sea entre amigos 0 con una
pareja, se toma de manera seria; hay apodos, por ejemplo, que no afectan a una
persona o se dicen de carifio y esta bien. Es a raiz de esta premisa que se debe
meditar la percepcién o posicion de cada persona, para que una circunstancia

entre en la categoria de violencia, y por ende, cause alguna afectacion.

La realidad a su vez, refleja que este punto de vista no deja de lado que se
trata de un fenomeno social, que de una manera u otra aflige a todos; por esa
razon y a raiz de las caracteristicas que las profesionales reconocen, es una
condicion para decir “se tiene que actuar en la prevencidon de violencia en este
caso de género”. Si bien en la zona de Vuelta de Jorco, se menciona una
disminucién significativa en cuanto a la violencia fisica, tanto dentro de la
institucion educativa como casos en los hogares, no se puede bajar la guardia, por

lo que trabajar en ella, asi como los diferentes tipos de violencia, para una
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detencion a tiempo, hara la diferencia en una nueva generacion, con identidades

mas solidas, llenas de sentido.

En la identidad de un adolescente, el cual se desenvuelve en una sociedad
patriarcal, es importante retomar el concepto de machismo. Diaz, C.; Rosas, M.
(2010), citando a Castafieda (2002), indica que se define como “un conjunto de
creencias, actitudes y conductas que manifiestan la superioridad del hombre sobre

la mujer en areas consideradas para hombres” (p.35).

Los mismos autores se refieren a los micromachismos y Bonino (2004),
menciona que son “las armas masculinas mas utilizadas con las que se intenta
imponer sin consensuar el propio punto de vista o razén” (p.4), entendiendo como
estas acciones que pasan de manera sutil e inadvertida, en las relaciones de

hombre y mujer, pero que de cierta manera minimizan el papel femenino.

Siendo conscientes de estas, se explora con los adolescentes participantes
cudles micromachismos comparten, se expone una serie de ejemplos cotidianos,
reformulados desde la teoria, preguntandoles con cuales estan de acuerdo, en su
mayoria, 13 para ser exactos, afirman que “las mujeres son mas cuidadosas y
comprensivas” ya que “la mayoria entienden mejor, le dan mas importancia a las
cosas”; el resto, tres chicos no estan de acuerdo con esta imagen en particular y
en su totalidad no comparten las demas situaciones expuestas, ya que consideran

que todos, sin importar ser hombre o mujer, pueden hacer las mismas cosas.

Por otra parte, Ruiz, Jarabo, Blanco (2007) plantea que “habiendo
incorporado la obediencia a quien la ama (padre, esposo, novio), la superioridad
por la naturaleza del otro y su derecho a ser cuidado por ella. Incorpora pues la
violencia como una forma de relacién naturalizada, y cuando esta de intensidad

tiende a sentirse culpable” (p.33).
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No sorprende el hecho de que la mayoria relacione el papel de la mujer
con cuidado y comprension; socialmente se encasilla en él y es una exigencia
practicamente, en toda relacién de hombre y mujer. Por lo general, a la mujer
corresponde la parte afectiva, es quien cuida a los nifios, a los hermanos,
enfermos, adultos, es quien cura, da afecto, comprende, tanto asi que al no
cumplir con esta funcion tan maternal, asi como tan esperada, la persona siente
culpa, remordimiento e incluso el plantearse que no estd haciendo bien. Este
sentimiento o también accién, pasan tan inadvertidos, que no se juzgan como

micromachismos, se justifica con la idea de que “asi son las mujeres”.

Recordando el concepto de violencia, donde segun Obach, A. et al. (2011),
“la violencia se refiere a un comportamiento que provoca, o puede provocar, dafos
fisicos o psicolégicos a otros seres o0 a si mismo”, o que quiere decir que es todo
aguello que de alguna manera lesione a cualquier persona o incluso se atente

contra si mismo.

También la violencia de género, como lo plantea Cortés, M. (2014), “es algo
mas que agresion fisica. Las estrategias de control que usan los perpetradores
son reforzados por la sociedad, los estereotipos culturales y las instituciones que

conceden mayor estatus y poder a los hombres” (p. 94).

Ambas significaciones, deben ser reforzadas desde algunos ejemplos, que
se pueden considerar violentos o no. Dentro de ellos, ocho los participantes
afirman que todos son una forma de intimidacion, lo cual permite una coherencia
con los conceptos dados en cuanto a la violencia y como esta se manifiesta de
muchas maneras, siempre en perjuicio de alguien mas vulnerable, siendo mas

notoria la condicién de ser muijer.

Sin embargo, se obtienen respuestas, que se consideran una alarma ante
determinadas situaciones, las cuales dejan ver caracteristicas propias de violencia

y no las consideran como tales: A.1.T “Amenazas de suicidio o dafharse asi
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mismo”, A.5.T “Dafiar algo que la pareja valora o la mascota”, A.1.VJ “Insistencia
por el inicio de relaciones sexuales. Demanda de tiempo y atencion para la
pareja”, A.4NVJ “Celos y sospechas constantes de infidelidad”, A.6.VJ “Decir

apodos, ofensas a la pareja’.

Algunas formas de dafar a la mujer, segun Tamrit, Lila y Gracia (2005),
mencionado por Mateos, A, (2011), asociadas con los ejemplos dados, son las
siguientes:

Sexual: una de las formas de abuso sexual que puede pasar mas
inadvertida, en estas primeras relaciones de noviazgo, es la coaccion sexual (la
insistencia por el inicio de las relaciones sexuales).

Psicolégico: contempla las humillaciones verbales sisteméticas o
amenazas, dirigidas hacia la pareja o hacia aquello que valora, dafios contra las
propiedades o0 mascotas a las que esta ligada emocionalmente la victima,
amenazas de suicidio o dafio a si mismo.

Social: el maltrato social busca el aislamiento de la victima, bloqueando su
acceso a apoyos, recursos sociales o familiares, los celos, sospechas de
infidelidad, traicion emocional, demandas extremas del tiempo y atencion que

dedica a la pareja, forman parte del aislamiento de la persona maltratada.

Se debe aclarar, que los datos obtenidos no solo se plantean desde la
violencia contra las mujeres, sino desde una perspectiva de género, en el hecho
de como se ve agredido un ser, en su condicion de debilidad. De igual manera,
situaciones y formas de agredir hay muchas, que incluso no son notadas. En la
poblacion de estudio se denotan las sexuales y la forma como la insistencia por
tener relaciones sexuales no es vista como una agresion, la psicolégica en cuanto
a decir apodos no afecta dependiendo de como o quién lo diga, el dafar algo que
se quiere no esta mal, 0 amenazas suicidas es porque hay mucho carifio, y social
ya que muchos defienden la idea de que la demanda de tiempo en una pareja es

necesaria.
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Estas creencias delatan, que los muchachos se exponen a una agresion
constante, marcada de exigencias, minimizaciones, falta de empoderamiento,
todas ellas dafiando a la persona que las recibe sin percatarse, por lo que se debe
actuar para una temprana identificacion, en beneficio de desarrollos mas sanos,

con mayor sentido y oportunidades que los jévenes necesitan.

La segunda categoria presente para el analisis de la investigacion es

Factores de Género.

En la subcategoria 1, llamada Factores sociales, se mencionan temas como
equidad de género, estereotipos presentes de acuerdo con el género y las
oportunidades laborales presentes. También se hace la diferencia entre sexo y

género, ya que es importante tener claro qué significa cada una de ellas.

Para tal efecto, Diaz (1999), mencionado por Chaves (2005) indica que el
género es “una construccidon socio-cultural que asigna determinados
comportamientos a hombres y a mujeres, y que los diferencia en términos de
papeles y actividades que desarrollan en la sociedad, esta diferenciacion que
establece lo femenino y lo masculino, a la vez, va fortaleciendo jerarquias, entre
unos y otras, es decir va estableciendo relaciones de poder y situaciones de

inequidad entre ellos y ellas” (p. 3).

Y el sexo definido por UNICEF (s.f.) como “... referencia a las diferencias

bioldgicas entre hombres y mujeres”.

En cuanto a la pregunta realizada a los jovenes sobre la diferencia entre
sexo y género, algunos de los participantes no tienen muy claro cual es el
significado de cada una, por lo contrario, tienden a confundir o a indicar que

ambas significan lo mismo.
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Esto se puede evidenciar en las respuestas A.1.T. “Género es con el que se
nace (hombre, Mujer). Sexo es con lo que usted se identifica”, A.2.T. “El sexo es
masculino y femenino y el género es algo parecido a el sexo”, A.4.T. “Sexo se
refiere a la identidad si es masculino o femenino y el género es lo mismo, ya que
es conocido de las dos formas”; A.6.T “Lo que soy y el otro es hacerlo”; A.1.V.J.
“Sexo: lo que se le hace a una persona” “Género: diferencias entre hombre y
mujer”; A.2.VJ: “No tienen diferencia” A.3.VJ: “Un acto de sexo es algo mas
biolégico” “Género, es algo que se define por medio del pasar del tiempo"; A.8.VJ:

“Sexo, se puede ver como relacion sexual” “Género es femenino o masculino”.,

Se puede evidenciar en las respuestas brindadas, que ambos términos
generan confusion a los jovenes, que a pesar de ser un tdpico presente en los
programas de afectividad y sexualidad del M.E.P; aun continla siendo un tema

tabu que se aborda poco o no se ha abordado completamente.

Retomando la definicion de género, Lamas (2007) lo define como “el
conjunto de creencias, prescripciones y atribuciones que se construyen

socialmente tomando a la diferencia sexual como base” (p.1).

En algunas de las respuestas brindadas por los jévenes participantes, la
palabra sexo la asocian la relacion sexual coital, y el género lo que se determina
al nacer (identificacion biolégica). Pese a que las realidades de los jovenes y los
contextos en los que se desenvuelven presentan caracteristicas diferentes, su

pensamiento se asemeja mucho, para ellos no hay diferencia entre sexo y género.
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Por otro lado, de acuerdo con lo establecido por Papalia et al. (2010) y
tomando en cuenta la edad promedio de los participantes, es posible deducir que
de acuerdo con la etapa del desarrollo psicolégico en la que se encuentran, que es
la etapa media, los jévenes deberian dar mayor importancia a la construccion
social; sin embargo, para ellos esta construccion social se puede ver afectada por
los medios de informacion y el acceso a la tecnologia presente en su diario vivir.
Dicho de otro modo, se evidencia que esa construccion gira en torno a lo que los

medios les brinden.

“Sexo: lo que se le hace a una persona”. Esta cita etnogréfica deja entrever,
que pese a que se pretende que mediante los programas de afectividad y
sexualidad, se promueva la sexualidad como algo integral para los jovenes, este
tépico sigue encerrandose en lo genital en algo “mas superficial”, reduciéndose al

aspecto biologico.

Desde la labor orientadora, es importante el apoyo que se da a los
programas de sexualidad y afectividad, ya que es mediante estos programas que
los jovenes se ven beneficiados en la construccion de su propio léxico y
conocimientos acordes a su etapa evolutiva. Asi mismo, la informacion que les es
brindada permitird que los jovenes se apropien de su sexualidad y no lo vean

como algo malo o “anormal’.

En cuanto a la tematica de equidad de género, se pregunta a las
profesionales en Orientacion como definen ellas equidad de género, tomando en
cuenta que Cortés, M. (2014) lo define como “...un principio que busca garantizar
un trato justo, tanto en las oportunidades de desarrollo como en el acceso de los

recursos materiales y simbdlicos para todas las personas...”
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O.1.T. “Significa que tanto hombres como mujeres deben de ser tratados de
igual manera o recibir los mismos beneficios” “; 0.2V.J “Funcion en condiciones
equitativas para el desarrollo de las diferentes potencialidades y mas aun con la

diversidad actual”

Al preguntar a las profesionales sobre la equidad de género, se nota en sus
respuestas que ambas coinciden, en que la equidad esta relacionada con brindar
mismas condiciones a las personas, de acuerdo con sus potencialidades,
independientemente de si son hombres o mujeres, se deben brindar dichas

condiciones.

A lo largo de los afios se ha dado una enorme lucha, por conseguir que se
respeten las capacidades diversas, por que a la mujer se le respete y se le
reconozca como ser humano, que se le dé un trato digno y pueda desarrollar sus

habilidades, sin ser discriminada solo por el hecho de ser mujer.

Actualmente la equidad de género como principio que busca garantizar un
trato igualitario, asigna a la sociedad la necesidad de construir un mundo mas
justo, donde se promueva el respeto hacia las capacidades diversas, brindando

mayores oportunidades independientemente del contexto donde se desarrollen.

Sin embargo, pese a esfuerzos y campafas que se realizan buscando
concienciar y sensibilizar a la poblacion en esta materia, falta mucho aun para
que realmente se dé ese cambio. Se necesita redoblar esfuerzos, empoderar a las
personas para que se eduque a las nuevas generaciones con valores y pensando

siempre en fomentar la igualdad.

Asimismo, es necesario que cada ser humano dé su aporte, ya que la
desigualdad genera un estancamiento social, los seres humanos deben ser
verdaderos agentes de cambio, promover y concienciar sobre la necesidad de no

reproducir los estereotipos sociales.
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En cuanto a esta tematica, se consulté a las profesionales si existen
estereotipos de acuerdo con el género. Ambas profesionales coinciden en que si
existen. “Claro que si, por ejemplo, los hombres no lloran y mucho menos por una

mujer. Las mujeres entre mas mojigatas se ven, son las peores”.

Segun Cortés, M. (2014) “de las expectativas que se generan con el
comportamiento de los roles de género, se construyen estereotipos de género,
estos son generalizaciones y creencias sobre cémo deben ser y deben
comportarse los hombres y mujeres. Los estereotipos son cargas de significados
sociales atribuidos a mujeres y hombres y colocdndolos como opuestos, lo que
genera una impresion de que mujeres y hombres tienen diferencias irreconciliables
y pertenecen a espacios diferenciados; por ejemplo, las mujeres al ambito privado

en el hogar y los hombres al ambito publico” (p.25).

Socialmente, a cada sexo se le ha impuesto roles, la sociedad ha
determinado como debe ser el comportamiento de cada uno, esto ha generado
diferencias notables entre hombres y mujeres, estos estereotipos se heredan de
generacion en generacion, la sociedad los generaliza y los asumen como una

verdad absoluta.

“ser fuerte, valiente, mujeriego”, es evidente que estan muy marcados los
estereotipos, que la sociedad ha impuesto un modelo de hombre, “un ideal a
seqguir”, y este pensamiento los jovenes lo han incorporado a su modo de vida, es

visto como algo aceptable y hasta lo incorporan en sus relaciones de pareja.

En el caso de las mujeres “sumisa, dependiente sentimental, dulce,
recatada y debe estar en el hogar”, de igual forma refleja una imagen de una mujer
débil, que debe estar a disposicion de lo que diga el hombre, dedicada a criar y
educar los nifios, imagen también impuesta por una sociedad que ha mutilado los

sentimientos de los hombres y que a la mujer le ha asignado un rol pasivo,
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visualizada como un objeto, que esta solamente para cumplir los deseos de su

pareja.

En el ambito laboral, se pregunta a las profesionales en Orientacion sobre
cudles son las oportunidades laborales existentes para hombres y para mujeres.
Ambas coinciden en que es notoria la diferencia que se da entre hombres y
mujeres, ya que las oportunidades son mayormente para los hombres, y se espera
que la mujer esté dedicada a las labores domésticas.

0.2.V.J. “Lo laboral es una crisis en la zona, para la mujer su rol materno
hace que el trabajar dentro y fuera del/ hogar sea mas complejo...”, esta cita
etnografica demuestra lo antes mencionado, que la mujer esta dedicada por
completo al hogar y de igual forma si trabaja también debe dedicarse al hogar al
llegar a este, el rol de cuidadora, de ama de casa, de mama contribuye a lo que

esta “establecido” como obligaciones de las mujeres.

Actualmente, se pueden encontrar familias donde los roles cambian y la
mujer es la jefa de hogar, quien lleva el sustento, y los hombres quienes se
encargan de las labores hogarefas, sin embargo, esos casos a los ojos de la
sociedad no son bien vistos, ya que al estar tan arraigados los estereotipos, se
comienza a tildar estas parejas como raras y en el caso de los hombres como
mantenidos; el trabajo que se debe hacer en el reforzamiento de valores es muy

grande, se debe inculcar la tolerancia y el respeto hacia lo diferente.

Estos patrones desarrollados por la sociedad pueden restringir el desarrollo
de capacidades personales, emocionales limitAndoles a algo mas concreto y en

algunos casos les limita hasta en el desarrollo de las relaciones afectivas.

Al consultar a las profesionales en Orientacion, si existen hombres
agredidos y mujeres agresoras, ambas coinciden en que si se presentan casos en

donde la agresora es la mujer y el hombre es victima de agresion, pero por los
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mismos estereotipos existentes, los hombres no hablan sobre esto y mucho

menos denuncian por temor a las burlas.

0.2.V. J. “Si hay hombres agredidos, no en igual cantidad y se nota mucho
en las relaciones de noviazgo adolescentes que a su vez reproducen patrones
propios de su dinamica familiar...”, en esta expresion se puede notar que la familia
como primer agente socializador tiene mucho peso en las relaciones
interpersonales y familiares que posteriormente establezcan sus miembros, cabe

la posibilidad de que muchos respondan de acuerdo con lo vivenciado.

Por lo tanto, al ser la familia la base de la educacién primaria de las
personas, la encargada de trasmitir valores y educacion, se debe revisar y de ser
necesario modificar aquellos pensamientos y creencias arraigados, que impidan

un adecuado desarrollo personal.

En la subcategoria Factores familiares, se aborda el tema de las funciones

dentro de la familia, que son asignadas de acuerdo con el género.

Al preguntar a las orientadoras, sobre cuales son las funciones dentro de la familia
asignadas a los hombres y cudles las funciones dentro de la familia asignadas a
las mujeres, ambas coinciden en que al hombre se le ha asignado el rol de

proveedor y de protector y a la mujer el cuido de los nifios.

O.1.T: 10. “Proveedor, protector, participa en la crianza de los hijos”.
0.2.VJ: 10 “Proveedor, fuerte, protector, rol de mando y liderazgo (ser el machito
fuerte), conquistador, galan. Sin embargo, seria encasillar a todos y en algunos
hogares de la zona estas imposiciones tradicionales han variado”. O.1.T: “Criar los
hijos, limpieza de la casa, proveedora”. 0.2.VJ: “Cuido, protecciéon materna (ser
maestra, enfermera, defensora, etc.), es mejor ser deseada que sobrada, estar
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bonitas para la pareja. Volvemos a los mismo son roles tradicionales que han

variado, muy poco”

En las respuestas brindadas por las orientadoras se evidencia, que
socialmente al hombre se le ha asignado todo lo referente al mantenimiento de la
familia, que es visualizado como el ente productivo, el que debe llevar el sustento
al hogar y la mujer encasillada en tareas de reproduccién, crianza y todo lo

relacionado con el area doméstica.

Biologicamente, hombres y mujeres seguiran siendo diferentes, pero
socialmente se continuara la lucha por promover alternativas, que hagan disminuir
la brecha para lograr equilibrar las tareas que se han asignado, tanto a las mujeres

como a los hombres.

Como tercera categoria de analisis se plantea, la construccién de la
identidad, se explora el concepto de identidad de género, el papel que se asigna
a hombres y mujeres de las zonas, donde se identifica un machismo socialmente
impuesto, el cual contribuye a la construccién de la identidad, desde los entornos

familiar, social e individual.

En cuanto a la primera subcategoria, individual, desde el aporte de Lamas
(2007), “todas las sociedades clasifican qué es “lo propio” de las mujeres y “lo
propio” de los hombres, y desde esas ideas culturales se establecen las
obligaciones sociales de cada sexo, con una serie de prohibiciones simbdlicas”
(p.1), es a raiz de esta premisa se busca identificar como perciben las personas, el
ser hombre o mujer, segun lo define la zona a la que pertenecen. Esta posicion

implica el papel o la funcién que se le asigna a cada quien desde su género.

Al entrevistarlas en cuanto al significado de ser hombre en la comunidad a

la que pertenecen, algunas de las respuestas obtenidas, son: A.3.T. “Existe mucho
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machismo y piensan que el hombre solo debe trabajar y no realizar tareas del
hogar”, A5.T. “No le gusta trabajar y que no le gusta estar en la casa”, A.7.T “una
persona trabajadora e independiente”, A.8.T. “Para mucha gente es el que es mas
fuerte o tiene varias mujeres o tiene plata, claramente no es asi”, A.2.VJ: “El
hombre es el que trabaja y ama solo a las mujeres”, A.3.VJ: “Alguien fuerte, que
da alimento al hogar”, A.6.VJ:“Salir a trabajar y mantener su familia”, A.8.VJ:

“Fuerte, trabajador”.

De acuerdo con Ruiz, Jarabo y Blanco (2007), “el varén ha aprendido social
y culturalmente a situarse en la posicién de dominio, y han incorporado la violencia
como una forma de relacionarse” (p.33), la mayoria de los participantes identifican
la figura de hombre como aquel que es jefe de hogar, lo que implica salir a
trabajar, ganar dinero y proveer de sustento a su familia, también se le asigna un
rol de dominio y fuerza, lo cual se acopla con la teoria, en un rol asignado por ser
hombre, desde una perspectiva tradicional con la cual los jévenes estan

familiarizados.

Otras respuestas generan una vision diferente a la creencia tradicional:
A.1.T. “Realmente creo que en mi comunidad no hay mucho machismo, entonces
es comun ver hombres y mujeres trabajando de igual forma”, A.1.VJ:. “Una
persona que tiene su derecho y su opinion, su responsabilidad”, A.4.VJ: “Ser yo

mismo sin importar que digan”.

Una sociedad patriarcal, segun Gil y Lloret (2007), citados por Mateos, A.
(2011), se define como un “sistema de organizacion social en el cual el poder
politico, econdémico, religioso, militar y la organizaciéon familiar estan encabezados
por hombres” (p.23), lo cual se refuerza con los resultados obtenidos, donde se le
asigna un papel de poder a la figura masculina; sin embargo, se obtuvieron
respuestas que no son de una creencia tradicional, las cuales demuestran que se
trabaja en un cambio, donde el patriarcado se transforma en una sociedad mas

equitativa para las personas, se invita a reflexionar sobre la necesidad de mejores
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relaciones en pro de buenas practicas de convivencia, de integridad y la

construccion de identidades sanas.

Por otra parte, dentro de la percepcion que se extrae en cuanto al
significado de ser mujer en sus comunidades, son: A.2.T “Para esta comunidad el
ser mujer es una criatura débil dependientemente hay muchas personas que
poseen estereotipos muy equivocados de lo que es nacer mujer. A la mujer se le
Sobreprotege y aun hombre se le aisla pues “lo hace fuerte los golpes de la vida’,
A.5.T. “Que siempre se considera que ella tiene que estar en la casa limpiando y
cuidando los nifios”, A.2.VJ. “Ama de casa”, A.3.VJ: “Quedarse en la casa
limpiando”, A.6.VVJ: “Cuidar nifios, realizar las tareas del hogar”, A.8.VJ: “Se queda

en casa, cuida nifios”.

Segun Ruiz, Jarabo y Blanco (2007), “la mujer, que ha aprendido social y
culturalmente a situarse en la posicibn de sumision, habiendo incorporado la
obediencia a quien ama (padre, esposo, novio), la superioridad por la naturaleza

del otro y su derecho a ser cuidado por ella” (p.33).

Las respuestas demuestran, que los adolescentes perciben a la mujer
desde una posicién de obediencia y debilidad; es quien se encarga del hogar, las
tareas de cuido, aseo e hijos. Culturalmente es una situaciéon esperada, “normal”,
las cuales si no se hacen incluso son motivo de sentimientos de culpa, etiquetas
de ser una mala madre, esposa o hija; el papel femenino puede verse opacado o
subestimado por la dinamica de sometimiento - poderio que la sociedad impone,
de la cual las comunidades de Talamanca y Vuelta de Jorco son parte, y
contribuyen con la formacion de las generaciones jovenes, sin hacer variaciones

significativas en los patrones de crianza y educacion.

Sin embargo, ante esta problematica surge la esperanza de una mejoria
gue avanza y alza la voz de muchos, por eso llama la atencién, que algunos

participantes afirman que ser mujer es: A.1.T. “Persona con muchos mas derechos
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que hace anos”, A.4.T “Ser valorada, respetada, tener igualdad de género,
valores” A.7.T “Se basan en los valores de cada una” A.1.VJ “Tiene sus derechos

y opiniones”, A.4.\VJ “Poder caminar libremente sin miedo de ser acosada’.

Haciendo referencia a este tema, pueden retomarse movimientos sociales
de importancia, tales como el feminismo. Straka, U. (2015) hace un repaso de
ciertas referencias al respecto, mencionando la definicion del Diccionario de la
Real Academia de la Lengua Espafiola, como una “doctrina social favorable a la
mujer, a quien concede capacidad y derechos reservados antes a los hombres”, y
su otra extensién, “movimiento que exige para las mujeres iguales derechos que

para los hombres” (p.6).

Como se puede observar, no es una guerra de poder, donde las mujeres
pretenden lograr la supremacia, volviendo al hombre débil, sumiso, victima de su
condicién de género; no es asignar la etiqueta de un sexo femenino fuerte, es la
basqueda de una vison diferente, de una cultura que no minimice ni fraccione a un
ser humano, donde las capacidades y habilidades no se definan por ser mujer u
hombre, es reconocer los derechos de todos con dignidad, equidad y ante todo

humanidad.

Si bien es cierto, la sociedad ve la necesidad de un equilibrio en su
dindmica, razén por la que se asignan roles, funciones no quiere decir que estos
no puedan modificarse, adaptarse a cada quien, con la intencion de no violentar a
una persona, al contrario que sus proyectos de vida giren en torno a lo que cada
quien quiere y decide, por ejemplo el hecho de que una mujer debe ser madre 0
casarse, no debe de ser mal visto por quien no lo anhela o bien no la convierte en

victima de violencia de género por serlo.

Por su parte y en cuanto a la identidad de género, UNICEF, (2016), se
refiere a “la identificacion que las personas construyen de si mismos en relacion

con el género ya sea reconocimiento como hombre o como mujer” (p.20).
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Los adolescentes la definen, de la siguiente manera A.1.T. “Es con el
género que usted se identifica”, A.2.T. “Es como se identifica usted,
individualmente, ya sea hombre o mujer”, A.7.T “lo que en verdad piensas que
eres, aunque no tengas el cuerpo exacto para esta”, A.2.VJ “Como se identifican
las personas”, A.3.VJ “Por lo que usted se identifica”, A.5.VJ “Como se identifica

una persona masculina o femenina”.

La mayoria de los jévenes dominan el concepto que la teoria plantea en
cuanto a identidad, ya que es aquella caracterizacidbn que se tiene segun el
género y las asignaciones que a cada uno se le otorgan. Nuevamente se observan
respuestas muy inclinadas a la aceptacion de su sexualidad, asi como sus
preferencias, es importante mencionar que violencia de género, identidad y
sexualidad son temas muy relacionados y los jovenes estan inmersos, en una

realidad que apoya la diversidad sexual.

La adolescencia tiene la particularidad, de ser una etapa en la cual una de
las principales necesidades es la busqueda de “ser uno mismo”, por lo que lo que
el cuestionamiento de ¢Quién soy? ¢ Quién quiero ser?, es un debate real, diario
y continuo de toda persona, donde las exigencias sociales, familiares e
individuales se involucran en ese descubrimiento. De ahi la importancia de contar
con las herramientas, experiencias para poder responder de manera sana, lo que
ayuda a madurar, elaborar y ensayar una serie de situaciones, que contribuyen en
la formacién de un ser con un adecuado desarrollo, que logra definir cual es su
identidad, en este caso, con qué geénero se siente identificado y aporta a la

construccion de su yo, con base en una autoestima sana y aceptacion.

En este sentido, Rice (2000) aclara que la tarea central de la adolescencia,
de acuerdo con Erik Erickson, es la formacion de una identidad individual
coherente, “esta autodefinicion se forma a medida que el adolescente elige
valores, creencias y metas en la vida” (p.184).
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Haciendo referencia a este aspecto, se visualizan respuestas, que resultan
ser un esbozo de valores, entre ellas: A.4.T “Respetar las decisiones de uno cada
ser humano sin hacer dafio con las opiniones ni del pensar y apodo”, A.6.VJ “La

libertad de escoger su sexualidad”, A.7.VVJ “La libertad de su sexualidad”.

Los jovenes van a cuestionarse cada una de las acciones que hagan, de los
papeles que se les imponga o exigencias que se les planteen, el hecho de lo que
implica social, familiar o individualmente ser hombre o mujer, cOmo se siente ante
el deber ser, si lo comparten o lo aceptan, estan en una etapa que lo amerita, pero
ante todo son situaciones de descubrimiento las cuales deben estar cargadas de
valores respecto a si mismos y a los demas, ideales que van ayudar a identificarse
como la persona que se es y que se quiere ser, por lo tanto, la propuesta de los
muchachos se basa en respeto, libertad, validacion de un pensar y opinion, de

manera diferente o nueva.

No se puede olvidar, que la adolescencia y la construccion de la identidad
estan cargadas de retos y exigencias, que pueden lesionar y dificultar los procesos
de descubrimiento, aceptacion y equilibrio de los adolescentes, por lo tanto, se

necesita un apoyo mas humano, mas comprometido con esta etapa.

Consecuentemente, se pretende conocer la posicion de los profesionales
en Orientacién, los cuales aluden que la identidad de género es: O.1.T “La
sexualidad con la que la persona se identifica y se define a si mismo”, O.2.VJ “Lo
gue define como ser hombre o mujer, en una sociedad patriarcal que define rolesy

2”9

comportamientos “adecuados™.

Ambas posiciones, engloban la necesidad de mayor compromiso con el
tema; identidad de género es mas que sexualidad y patriarcado; si bien se
entrelazan, no pueden quedar solo ahi o verse de manera individual, ya que se

habla de un ser integral, que se desarrolla en todos los sentidos de su existencia.
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Por tal motivo Orientacion debe tener mayor apertura, respuestas mas amplias,
reales, en cuanto a los cambios sociales, culturales e individuales; como
Orientadores se necesita mayor dominio, conocimiento en temas del diario vivir

con los jovenes, como lo es identidad de género y sus implicaciones.

Las creencias machistas desencadenan micromachismos. Una sociedad
de cultura patriarcal, un feminismo mal entendido, son la base de una violencia de
género que no solo se mantiene a través de la historia, sino que se transforma y
adapta a las nuevas generaciones, por lo tanto, es necesario atacar esas
manifestaciones desde su raiz, los conceptos basicos y las posiciones culturales.
Como se observa a lo largo de la investigacion, este es un mal que aqueja a
todos, sin importar las zonas geograficas.

El machismo, para Diaz, C; Rosas, M; Gonzalez, M. (2010), mencionado
por Castafieda (2002), es “un conjunto de creencias, actitudes y conductas que
manifiestan la superioridad del hombre sobre la mujer en areas consideradas

importantes para los hombres” (p.35).

En consideracion a esta premisa, se indaga sobre el hecho de que los
hombres son victimas de un machismo socialmente impuesto y se obtiene como
resultado: O.1.T “Si”, O.2.T “Si claro, son producto de una sociedad patriarcal,
todos somos victimas de ella, de un rol que se debe cumplir, que se adquieren de
manera sutil e inconsciente, por ejemplo si un hombre, hace, dice, escucha, y no
va acorde con su “hombria” ya esa persona queda expuesta ante la sociedad. Muy
comun un hombre “no puede” vestirse con colores pasteles porque ya consideran

que no es una persona masculina’.

En resumen, se tiene la claridad y la certeza de que la sociedad impone un
rol de fuerza y poder a los hombres, con mandatos que cumplir y romperlos,
cuestionarlos o realizarlos de manera diferente a la que se espera, se puede

considerar una traicion a la masculinidad. Por lo tanto, esa exigencia convierte a
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los hombres en victimas de un machismo impuesto y consideran sensible el sexo

opuesto en su condicién de mujer y socialmente fragil.

Este resultado refleja la oportunidad, de proponer cambios en cuanto a las
masculinidades, sus posiciones tradicionales, desde un principio de prevencion en
cuanto a las nuevas generaciones, las cuales tienen la capacidad de cuestionar
estas perspectivas, formulando nuevas posturas, las cuales combatan un
machismo que dafla a todos de alguna manera, ya sea consciente o
inconscientemente, porque los hombres si puede colaborar en las tareas del hogar
0 usar color rosa, como las mujeres pueden salir de casa por trabajo y llegar a
descansar, entre un sinfin de situaciones comunes, que se visibilizan con facilidad,
o0 muchas que pasan inadvertidas, todo en miras a una dinamica colaborativa, un
trabajo en equipo donde cada quien aporte y se desarrolle, sin la necesidad de ser

una victima mas.

No es el hecho de encontrar acuerdos y desacuerdos en cuanto al género,
con sus roles o estereotipos, es el sentirse bien por lo que se es, disfrutar ser
hombre o mujer, la base de una identidad que necesita equidad, armonia. De
acuerdo con las palabras de 0.2.VJ: “no es una guerra, sino un lugar para cada
uno, donde se desarrolle y se disfrute del ser hombre y ser mujer”, es vivir con

libertad lo que se es.

En la subcategoria dos, familiar, se indaga sobre el papel que ejerce la
familia en cuanto a la construccion de la identidad, retomando conceptos propios

de familia y estereotipos.

Al preguntar a las personas participantes sobre el papel que juega la
familia, en cuanto a la identidad de género, se destacan las siguientes posiciones:
A.1.T. “Creo que es muy importante el apoyo que brinde la familia”, A.2.T. “Tiene
un gran impacto, pues generaliza el como actuar. Hablar o vestir, como segun es

lo correcto en esta sociedad”, A.3.T. “La familia debe darle una buena educaciéon a
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Su hijo o hija e inculcarle su respectivo género”, A.3.VJ “La educaciéon dada por
parte de sus familiares y el apoyo dado”, A.4.VVJ “Uno muy importante ya que tiene
que apoyarnos y a aconsejarnos, no hacernos a un lado”, A.5.VJ “En ayudar’,

A.8.VJ “Apoyo ante cualquier eleccion”.

Segun menciona Bernal, A. (2005), “se puede considerar a la familia como
“‘una unidad productiva, reproductiva y socializadora” (p.28). Lo cual se ve
reflejado en las citas etnogréficas que se reciben de la mayoria de los
adolescentes. Por ser la familia la base de educacién, la cual genera un impacto
en la persona que se es, lo que espera o idealiza en los diversos proyectos de
vida, sobre todo es considerada una fuente de apoyo en el desarrollo de sus

miembros, con base en el ideal de seguridad, confianza y amor.

También llaman la atencion, algunas respuestas: A.4.T. “La mayoria de la
familia no acepta la identidad del hijo o la hija, ya que para muchos el respeto y la
integridad de la familia esta en juego”, A.5.T. “la familia es quien le ensena que el
hombre es fuerte y la mujer es débil”, A.2.VJ “Que la familia son esposo y esposa,
y si hay algo que no parece ser normal, cuesta mucho aceptarlo”, A.6.VJ

“Depende del que tanto de aferran a sus creencias”.

Para Santrock (2003), un aspecto importante del rol paterno consiste en
“ayudar a los hijos a afrontar sus emociones, que ellos conozcan y entiendan por
qué actuan y reaccionan de determinada manera” (, p.301). Sin embargo la visién
de varios participantes se inclina por la poca aceptacion que tienen los padres de
sus procesos de identidad, en su mayoria haciendo énfasis en las preferencias
sexuales. Los hogares son la base de la sociedad, donde se espera recibir apoyo,
comprension pero no siempre es asi, muchos hogares, tanto de Talamanca como
de Vuelta de Jorco, educan bajo costumbres tradicionales, lo que no permite
salirse de la “norma” de ser hombre o mujer, o el hecho de apoyar los gustos y
preferencias de los hijos, situaciéon que puede deberse a los patrones de crianza y

colectivismo con los que fueron criados.
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Lo anterior no quiere decir que esa educacion esté mal o que sean malos
padres, solo que sus ideales y valores deben cuestionarse para una mayor
adaptaciéon en la evolucion de sus hijos, donde lo que se inculca no sea una
imposicion u obligacién drastica, que obstaculice el crecimiento de cada uno, la
familia debe ser la principal fuente de aceptacion, de apoyo, de educacion, por lo
tanto la primera en entender, reflexionar, empoderar los procesos de sus
miembros, en especial a las nuevas generaciones que enfrentan retos diversos en
su diario vivir, tampoco se debe caer en educaciones basicas, con falta de valores,
al contrario se invita a una nutricion gustosa, plena en la construccion de la

identidad de los jovenes, con aceptacion y autoestima positiva, sana.

En cuanto a los estereotipos de género, segun Cortés, M. (2014) “son
generalizaciones y creencias sobre como deben ser y deben comportarse los
hombres y mujeres. Los estereotipos son cargas de significados sociales

atribuidos a mujeres y hombres y colocandolos como opuestos” (p.25).

Al preguntar sobre si influyen los estereotipos en la convivencia familiar: los
adolescentes responden: A.1.T. “Si, ya que siempre esta es familiar que esta
criando a la antigua y cree que la mujer debe hacer todos los quehaceres de la
casa’, A.2.T. “Claro que si, pues la obligacién de ser buena mujer o hombre segun
las creencias o criterios de aquellas personas por aceptacion”, A.6.T. “Si, si
influye”, A.8.T. “Si bastante”, A.1.VJ. “Si, porque es un tipo de dialogo y unién
familiar”, A.3.VJ “Si, es una cultura”, A.4.VJ. “Si, en todo lo que se haga”, A.6.VJ.
“Si claramente, uno es una parte de la casa”, A.7.VJ. “Puede ser, segun que tanto
se aferren a sus creencias”, A.8.VJ. “Depende de como tomen los gustos de cada

quien’.

Los estereotipos son todas aquellas ideas preconcebidas, utilizadas para
explicar o justificar como deben comportarse los hombres y las mujeres, haciendo
una division notoria en cada género. En la mayoria de los hogares de Talamanca y
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Vuelta de Jorco, coinciden en una educacion marcada por estas creencias,
limitando dentro de las dindmicas y funciones hogarefias las que son propias para

hombres, asi como para las mujeres.

Quienes participan de esta investigacion, perciben la presion cultural que se
ejerce y como cumplirlas es sinébnimo de aceptacion, apoyo, bienestar y unién
dentro de la familia; por lo tanto, la influencia de los estereotipos de género es una
realidad, que influye en la construccion de la identidad en cada adolescente.

Sin embargo, algunas respuestas generan impacto, ya que invitan a
abandonar creencias tradicionales, recordando que la necesidad de reformular
visiones familiares menos estereotipadas, dentro de las cuales se encuentran:
A.3.T “En algunas familias claro, pero en otras no, cosa que no deberia existir’,
A.4.T. “Sea como sea es un ser humano como los demas, no hay gran diferencia”,
A.5.T. “No en mi familia es todo por igual los hombres y las mujeres también’,

A.5.VJ. “No, yo creo que no es relevante”.

No se puede considerar ante estas, que la familia no ejerza una influencia
como tal, pero si el hecho de que es una educacion distinta, donde los habitantes
de un hogar son vistos como personas, que como tales tienen capacidades,
pueden aportar en las diferentes tareas, sin la necesidad de etiquetar segun su
género. Si bien es cierto que son una minoria, logran un avance al cambio y lo
exigen, ya que los adolescentes perciben que no hay por qué hacer diferencias, o

gue estas condiciones estereotipadas no deberian existir.

En la tercera subcategoria social, precisa la forma en que la sociedad
impone funciones al ser hombre o al ser mujer; al respecto los profesionales en
Orientacion, afirman lo siguiente: O.1.T. “Mediante los roles que designa a cada
uno”, 0.2.VJ. “En asignar las tares de cuido a la mujer y proveedor a los hombres,
en todas las entes de socializacion (hogar, familia, iglesia, escuela, etc.) y lo que

estas establece que se debe de esperar de un hombre o de una mujer”.
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En ambas posiciones se recalcan los términos para designar al hombre y a
la mujer y lo que se espera de ellos, por ser parte de una sociedad en la que antes
de nacer una persona, ya tiene a cargo lo que le corresponde, tareas, funciones,
espacios gue se le asignan por ser de un determinado sexo, lo que a lo largo de
su vida, en el desarrollo de esta ira completando con lo que “se espera”, esa
normalidad que culturalmente permite hacer o no, pero ante el no ser. Respecto al
tema, Rocha et al. (2005) indica que “a través de sus premisas, cada cultura
entreteje las creencias relacionadas con el papel que hombres y mujeres juegan

en la sociedad, dando lugar a los estereotipos de género”.

En sintesis, la violencia de género, lo que implica, con lo que se relaciona o
asemeja, viene siendo la imposicion de papeles, correspondientes a un
determinado sexo, género, que mas alla de un equilibrio en la dinamica social es
una guerra de poder, de reconocimiento, que lastima a muchos; no es solo una
mujer lastimada o un hombre agredido, es una familia, una sociedad que sufre las
consecuencias de la agresién, con lo que se lesiona la construccion de la
identidad.

La cuarta categoria para el andlisis en esta la investigacion es la Prevencion de

violencia en adolescentes.

Para Gavilan, M. (2006) prevenir es “la capacidad que posee el ser humano
y Su grupo social para anticiparse, con diferentes estrategias, a situaciones que
pueden provocar diversos tipos de dafio, posibilitando asi crear y/o fortalecer los
conocimientos, actitudes, habilidades y valores que ayudaran a impedir o

minimizar el dafio” (p.161).

Para los participantes, la prevencion radica en acciones que requieren de

la participacion de todos incluyendo el hogar, las instituciones educativas,
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gubernamentales y no gubernamentales. También indican que se deben tomar
medidas en el area personal, por ejemplo “no callar, no tener miedo”.

Por otro lado, para Bisquerra, R. (2001), prevenir significa ““antes de venir”.
Es decir, intervenir “antes del hecho”. La prevencion se ocupa, por lo tanto, de
actuar para que un problema no aparezca, o al menos disminuya sus efectos”

(p.282).

Desde la perspectiva de los participantes, se destacan las estrategias que
visualizan como posibles mecanismos, para brindar una pronta solucion a esta
problematica. Estos mecanismos se enfocan desde el marco del respeto y la
aceptacion a los demas, resaltan la importancia de inculcar valores en el hogar y
nuevamente, los jovenes indican que los valores son imprescindibles en la

formacion que les brinda su nucleo familiar.

Desde la perspectiva orientadora, la prevencion es una de las herramientas
basicas, con las que se trabaja en el abordaje de situaciones y que ayuda a

minimizar otras situaciones.

Al preguntar a los estudiantes: Desde su experiencia de vida como
adolescente ¢,qué considera usted que puede hacer para prevenir la violencia de
género? Algunos de ellos coinciden en que actualmente se presentan muchos
casos de violencia y que la aceptacion de las diferencias que existen entre las
personas puede ayudar en gran medida a solucionar los problemas, asi como
también coinciden en que la labor que se haga desde el hogar y el apoyo de los

padres, también pueden ayudar a mitigar dichos problemas.

A.1.T. “En estos momentos considero que hay bastante violencia, y se
deberian revisar esos casos para evitar que ocurra una desgracia”; A.2.T. “No hay
nada que no pueda hacer, eso depende de cada quien, y como se desarrolle en si

lo que esta haciendo bien, se puede prevenir no, pero se puede hacer una
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diferencia desde el hogar como se ve el mundo.; A.3.T. “que los padres les den
una mejor educacion a sus hijos y les digan que son en realidad si masculinos o
femeninos”; A.4.T. “No callar, no tener miedo de si mismos, que no solo por
palabras deben callar la vida es libre de opinién y expresion”; A.5.T. “darle charlas
a los adolescentes para que ellos entiendan un poco mas” A.6.T. “‘nada”; A.7.T
‘Buscar soluciones y hacer razonar a las personas”, A.8.T. “Tratarse con mas
respeto y aceptar cada quien como es”; A.1.VJ. “Evitar personas que quieran
arruinar lo que hay” “Buscar ayuda”; A.2.V\J. “Aceptar a las personas como son’;
A.3.VJ. “Que las personas dejen a los demas ser lo que quieran ser”; A.4.VJ.
“‘Siendo yo mismo, no teniendo miedo a lo que pueda pasar’; A.5.VJ.
“Lamentablemente no mucho yo solo una persona entre muchos”; A.6.VJ. “El
promover que todos somos iguales”; A.7.VJ. “Aceptar las diferencias”; A.8.VJ.

“Aprender a valorar mis habilidades y las de otros”.

Estas respuestas indican que uno de los principales problemas que ellos
visualizan en cuanto a la violencia es la no aceptacion, la poca tolerancia y la falta
de respeto hacia la igualdad. A su vez, son conscientes de la necesidad de

realizar un cambio, comenzando desde si mismos.

Es importante recalcar, que la prevencion en cuanto a la violencia de
género debe comenzar desde los primeros afios de vida, mediante la educacién
gue se debe brindar en el marco del respeto, de la aceptacion, de la promocion de
valores y como anteriormente se ha mencionado, esto se debe iniciar desde el

primer agente socializador que es la familia.

Al cuestionar a las profesionales en Orientacion ¢Por qué considera

importante que se reflexione sobre el tema de violencia de género en
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adolescentes? Ambas coinciden en que esto puede ayudar a generar conciencia y

evitar reproducir los roles tradicionales.

O.1.T. “Porque esto evitaria tanta agresion que Ultimamente se ve en las
personas”; O.2.VJ. “Claro por qué es en la crianza y la adolescencia donde se
puede erradicar muchas ideas y conductas que se consideran “normales”, dejar la
dependencia de roles tradicionales y brindar herramientas de mejora y cambio

para todos”.

Desde las instituciones educativas, el trabajo preventivo se basa en
concienciar y promover la igualdad y equidad, reforzar la tolerancia, ademas de
empoderar a los jovenes para evitar la violencia y generar propuestas que

propicien un adecuado desarrollo de las personas.

El trabajo en orientacibn es sumamente significativo, en cuanto a la
sensibilizaciéon hacia la necesidad de realizar cambios, en la actitud que se toma

hacia tematicas tan importantes que afectan la sociedad.

La violencia de género es una realidad que afecta a todos, notoriamente,
las cifras de mujeres que mueren a manos de sus parejas son alarmantes; es una
poblacién vulnerable de la cual se permite hablar con mayor naturalidad, pero no
excluye los casos de hombres victimas de agresién, que callan por el qué diran de
una sociedad a la que no se le permite la debilidad masculina y ante estos casos
los victimiza doblemente. Es una realidad que lastima, que forma y educa nuevas
generaciones, volviéndose una razon considerable para aportar desde la

Orientacion una perspectiva preventiva.



154

Es bajo esta necesidad, que nace la inquietud de investigar sobre los
factores de género que intervienen en la construccion de la identidad, para la
prevencion de violencia en adolescentes, proceso el cual aclara, que la violencia
de género como tal, va mas alla de machismo y patriarcado, es la educacion de
una familia que define valores, posiciones y a su vez, se ve influenciada por la
norma social que dicta lo correcto, lo permitido segun género, heredando
conductas, creencias muchas veces erroneas a los adolescentes, asi como las
exigencias de estas, realidad que construye personas, que en muchos de los

casos llegan a lastimar a otras en su condicion de vulnerabilidad.

Los adolescentes participantes en la investigacion, perciben en la mayoria
de los casos las posiciones de agresiones a las que se exponen, sin embargo, se
presenta la necesidad de un mejor abordaje de términos referentes al tema, con
mayor claridad, apertura y ampliacion acorde a un medio. Son jévenes que se
exponen a estereotipos y pretensiones, en las cuales, si no se cuenta con las
herramientas necesarias para el cuestionamiento de estas tradicionales
imposiciones, asi como la carencia de valores, autoestima sana, apoyo,
comprension, seguiran siendo parte de la sociedad, que demanda variaciones

culturales, para un equilibrio con mayor equidad, en cuando a género.

Es una generacién, inmersa en la diversidad sexual, que exige la
sensibilizacién de esta, proponiendo respeto a la humanidad, pero que también

requiere el poder entenderla y ser parte del cambio que amerita.

Desde una posicion orientadora, se vuelve indispensable mejorar el
abordaje, asi como el compromiso en cuanto al tema de violencia de género,
volviéndose un enlace respecto a identidad, sexualidad y afectividad, donde las
estrategias preventivas y alianzas con demas instituciones (familia, comunidad,

colegio), se vuelven imprescindibles.
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La violencia de género es un mal que aqueja a todos, presente en la
sociedad, en la educaciéon que forma personas llenas de estereotipos y roles
establecidos por ser hombre o mujer, pasando de manera inadvertida, silenciosa;
sin embargo, los resultados del presente estudio llaman al deber de combatirla,
para prevenir y fomentar nuevas practicas de convivencia sana que eviten la

violencia, y a largo plazo la erradiquen.
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5.1 Conclusiones

El término violencia es definido por los entrevistados como la “agresion”, el
“agredir’, refiriéndose a todo acto en que se lastima porque se causa un
dafio a otra persona, se inclina en su mayoria a la manera fisica siendo
esta la méas notoria, sin descartar la violencia psicologica, siendo
conscientes de que ambas pueden venir desde el hogar, la familia, amigos

0 contexto.

Al indagar a los participantes en cuanto a violencia de género, se obtiene
una gama de perspectivas desde las que van dirigidas al machismo, en
condiciones propias de ser hombre o mujer y en tendencia, las que se
refieren a discriminacion, agresion o menosprecio a la identidad de género,
por lo que la posiciona ante la necesidad de mejora, en cuanto a la
implementacion del término, asi como al cuestionamiento en la apertura del

concepto, en cuanto identidad de género se refiere.

Existe una marcada tendencia por asociar la violencia de género con
identidad de género, por lo que se insinda que muchos son violentados en
su descubrimiento, gustos, ideologias en cuanto a la sexualidad, lo cual
refleja una necesidad en cuanto a la aceptacion, apoyo, asi como el
planteamiento de estrategias que refuercen la sana convivencia, la

tolerancia y el trato digno.

Los datos obtenidos hacen una breve recopilacion, posicionando la
violencia de género como un acto de agresion que se ejerce ante
determinado sexo, por su condicion de ser hombre o mujer. Va mas alla de
machismo y patriarcado y es un mal que aqueja a todo ser en su condicion

de fragilidad, vulnerabilidad, a quien es lastimado, dolido o violentado.
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La violencia cultural permite, que las personas en un proceso de formacién
social atribuyan sus roles al ser hombre o mujer, siendo esta la norma
esperada para un equilibrio social, razon para que las causas que producen
la violencia de género sean diversas, logrando en repetidas circunstancias
filtrarse inadvertidamente y otras de manera alarmante, necesitando
encontrar factores en comun dentro de las instituciones sociales (familias,
colegios, comunidad) quienes son los encargados de formar y educar a la

sociedad, en este caso, en prevencidon de violencia de género.

De acuerdo con los profesionales en Orientacion, los adolescentes
hombres, se ven expuestos a exigencias de lo que debe hacer un
‘hombre”, el cual pretende ser macho, con poder, dominio, valentia,
conquistador, entre otras, considerando que estas practicas debilitan,
manipulan los procesos de crianza y fomentan la violencia desde su propio

Sexo.

En cuanto a la violencia de género que sufren las adolescentes mujeres, se
atribuyen al hecho de que la mujer, ha aprendido de manera social y
cultural a cumplir un papel de sometimiento, lo cual ha llevado a una serie
de discriminacién, abusos de todo tipo, dando como un ejemplo real, las

relaciones impropias a las cuales algunas jovenes se ven expuestas.

Tanto hombres como mujeres, enfrentan situaciones de exigencias segun
se sexo Yy género, culturalmente aprobadas y necesarias, donde al
enfrentarse a ellas se arrastran una serie de miedos, inseguridades,

sufrimiento, al intentar encajar segun las creencias impuestas.

Se extrae que la familia es la base de la educacion de las personas, es
quien nutre de valores, ensefianza, respaldo, pero también es la que dicta
reglas por seguir, conductas apropiadas, arraighhdose muchas veces a
ideas o creencias erréneas. Tanto en las zonas de Talamanca y Vuelta de
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Jorco, los hogares se presentan mas permisivos para los hombres y mas
autoritarios para las mujeres, siendo pocos los casos que rompen estas

tradiciones.

Situaciones comunes de violencia se vuelven una alerta, en cuanto a que
algunos jovenes no las determinan como tales, sino mas bien acciones que
pasan por afecto, carifio, confianza y no logran percibir afectacién alguna,
minimizando tipos de violencia sexual, psicologica, social, las cuales

exponen a la poblacion adolescente.

La sociedad ha hecho una construccion de lo que esta estipulado, acerca
de como debe comportarse un hombre y como debe comportarse una
mujer, esto ha hecho que la poblacion se sienta vulnerable, al no encajar en

esa construccion.

Para los jovenes, existe una confusion entre el significado de género y
sexo, donde no establecen el género como esa construccion social, por lo

contrario, indican que es lo mismo que el sexo.

La perspectiva que los jovenes tienen sobre el sexo les genera confusion,
tienden a relacionarlo mucho con la relacién sexual coital, lo que puede
indicar que muchos de estos jovenes, quizas por temor a preguntar,

prefieren quedarse con dudas sobre dicha tematica.

Se evidencia la necesidad de realizar evaluaciones, a los programas de
afectividad y sexualidad que reciben los jovenes, asi como las mejoras de
estos, segun los resultados que se pueden obtener desde su realidad
efectiva y las perspectivas que brindan los adolescentes ante esta tematica.
En cuanto a los programas de afectividad y sexualidad, también se hace
imprescindible el apoyo desde la vision orientadora, ya que dicha temética

se debe abordar, desde una vision integral.
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El trabajo que se debe realizar, en cuanto a sensibilizacion y concienciacion
en equidad de género e igualdad, es un trabajo enorme; se debe interiorizar
la necesidad de reeducar a la poblacion, comenzando desde los mas

pequefios, para ver frutos en una futura sociedad.

Con respecto a los estereotipos, en ambos sectores, Talamanca y Vuelta de
Jorco, las profesionales coinciden en que a los hombres se les mutila
sentimentalmente, que se cree que el hombre debe ser fuerte, proveedor y

ademas de eso, socialmente se le otorga “el permiso” para ser mujeriego.

La sociedad impone estereotipos, tanto a hombres como a mujeres y
continta replicandolos a lo largo de los afos, sin detenerse a pensar que
estas creencias o ideales de lo que “debe ser” puede constituir un factor

determinante, para que se den actos de violencia.

Las perspectivas tradicionales envuelven a los jévenes en una
familiarizacion, segun el papel que le asigna la comunidad al ser hombre o
mujer, perfiles de dominio, proveedor, fuerza y por otra parte debilidad,
obediencia, ama de casa, cuido, funciones que no sorprenden, al ser una
sociedad patriarcal, que busca la imposicidbn en cuanto a la identificacion

del género de una persona.

También, la investigacion posiciona ante perspectivas que rompen con los
mandatos tradicionales, debilitando el patriarcado, donde nuevas visiones
de equidad y valores, favorecen la integridad y construccion del ser

humano.

Se expone el feminismo, como el reconocimiento de los derechos de todos
con dignidad, equidad y humanidad, donde las capacidades, habilidades
miren mas alla de género, y en donde no sea una guerra de poder

femenino, donde se violente al hombre.
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Existe una marcada influencia en cuanto asociar identidad de género con
aceptacion de la sexualidad, porque el abordaje del tema debe ser un
hibrido entre violencia de género, identidad y sexualidad, con mayor razén,
la etapa por la que atraviesa el adolescente, la formacion de su persona y
su sentido de ser.

Notoriamente, en su proceso de descubrimiento, los adolescentes se basan
en una propuesta que pretende respeto, libertad, validacion de su pensar u
opinion diferente y a su vez el apoyo, asi como que los pedidos familiares
sean coherentes, respecto a lo que cada uno quiere con las imposiciones

gue se reciben del entorno y sus normas.

El profesional en Orientacion requiere mayor apertura, COmpromiso
respecto al abordaje y acompafiamiento, que se puede brindar en cuanto a
identidad de género, de manera que exista un mayor entendimiento de lo
gue se involucra de manera real a las pretensiones, cambios sociales y

culturales, que aportan al proceso formativo del ser humano.

Los participantes de la investigacion perciben que la educacion familiar se
ve marcada por creencias culturales, lo que limita las funciones y dinamicas
de sus miembros, considerandolas adecuadas a cada género. A su vez
ejerce una presion para cumplirlas y poder llevar una relacion mas positiva
dentro del hogar, aportando considerablemente a la construccion de la

identidad de los jovenes.

Es necesario el compromiso por parte de los profesionales en Orientacion,
en aras de mejorar el trabajo en prevencion, siendo una funcion fuerte, de

impacto de esta profesion.
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Al ser los jovenes constantemente bombardeados por la informacion en las
redes sociales, se debe dar un adecuado acompafiamiento, ya que la
informacion puede estar a la mano, pero la interpretacion que le estan

dando no es la mejor.

Es importante conocer a fondo las poblaciones con las que se trabaja,

Para dar un adecuado abordaje a las situaciones que presentan, es
necesaria la labor de campo donde se conozca el contexto del cual
provienen estos jovenes, con el fin de brindar ese abordaje integral que

necesitan.

El trabajo de concienciacién y sensibilizacion es un arma importante, que
los profesionales en Orientacion deben utilizar a su favor, para ir

reeducando y cambiando las perspectivas de las futuras generaciones.

La prevencién radica en acciones que requieren de la participacion de toda
la comunidad, porque es importante trabajar con los padres de familia y

crear ese canal de comunicacion institucion- hogar.

Los participantes destacan como necesario, establecer mecanismos y
estrategias para brindar soluciones a este tipo de problematicas, es
importante involucrar a toda la poblacion en las estrategias y escuchar

también sus opiniones, ya que estos seran los mas beneficiados.
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5.2 Recomendaciones

Las recomendaciones que se brindan, surgen a raiz de la investigacion

realizada y se distribuyen de la siguiente manera:

Al Ministerio de Educacion Pablica
e Promover espacios para la sensibilizacion de la comunidad estudiantil en

temas de violencia de género.

e Generar estrategias para la evaluacion del cumplimiento del programa de

afectividad y sexualidad.

e Invertir esfuerzos y recursos para desarrollar acciones, en pro de una

reeducacion basada en valores, igualdad y equidad de género.

Departamento de Orientacion Educativa y Vocacional (DOEV)

¢ Incluir dentro de los programas de Orientacion, el tema de violencia de

género.

e Plantear evaluaciones a los programas de afectividad y sexualidad, que los
jovenes estan recibiendo en las instituciones educativas, identificando la

efectividad e impacto positivo de su aplicacion en la poblacion.

Colegio Profesional de Orientadores y universidades formadoras de

profesionales de Orientacion

e Coordinar alianzas y convenios para la actualizacion permanente de los

orientadores en estos temas.

e Capacitar a los orientadores de zonas lejanas a la GAM, como formadores

en temas de prevencion.
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Direcciones colegios participantes

e Velar por el cumplimiento de las lecciones de afectividad y sexualidad, que

deben brindarse en las instituciones educativas.

e Realizar campafas de sensibilizacion en temas de violencia de género,

equidad e igualdad para el personal docente y administrativo.

e Llevar a cabo la aplicacién de la propuesta que esta investigacion plantea,

en cuanto a la prevencion de violencia de género en adolescentes.

Departamento de Orientacion y profesionales de Orientacién

e Generar espacios de pensamiento critico, donde los jovenes puedan

analizar los roles y estereotipos de la sociedad actual.

e Promover espacios de reflexion, para concienciar a la poblacion estudiantil

sobre la necesidad de realizar cambios en la sociedad.

e Realizar camparfas de prevencion, donde se involucre a todos los actores
de la comunidad educativa (padres, docentes, estudiantes), mediante
talleres, charlas, cine forum, con el fin de informar sobre la problemética de

violencia que vive la sociedad.

e Ser agentes de cambio en cada funcidbn o estrategia que se plantea,

especialmente es temas de violencia de género en adolescentes.

Adolescentes participantes

e Ser participes de su propio proceso, con bases potenciadoras de

autonomia, libertad y bienestar.
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Construir una visién critica ante las desigualdades de poder, segun los roles

de género, en sus diferentes entornos y relaciones.

Participar activamente de la propuesta que esta investigacion plantea, en

cuanto a la prevencion de violencia de género en adolescentes

Familia

Reflexionar sobre los roles de género que ocupa cada miembro de la
familia, en beneficio del esquema no tradicional dentro del hogar y sus
dinamicas de rol de género.

Reforzar habilidades para mejores respuestas asertivas, a las diferentes
circunstancias que afrontan los adolescentes, donde el apoyo, la
aceptacion, fortalezca la autoestima, la prevencién de la violencia de

género, asi como la construccion de la identidad de los jovenes.

Revisar los propios prejuicios de roles, creencias, estereotipos de género,
diversidad sexual, para una mayor comprensiéon de la necesidad preventiva,

que se tiene ante la violencia de género.

Participar activamente de la propuesta que esta investigacion plantea, en

cuanto a la prevencion de violencia de género en adolescentes.

Comunidad

Normalizar las diferencias como los estilos de vida, identidad, capacidades,
entre otras, visibilizandolas siempre desde una perspectiva humana y una

educacién enriguecida en valores.

Generar espacios de igualdad, asi como revisar el correcto uso de términos

inmersos en las diversas realidades, a las que se expone la comunidad.
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e Tomar conciencia, una mirada que reconozca los diferentes factores de los
roles y violencia de género, para asi prevenir y transformar la problematica

de agresion, asi como sus diversos tipos.

e Participar activamente de la propuesta que esta investigacion plantea, en

cuanto a la prevencion de violencia de género en adolescentes.

Futuras investigaciones

e Realizar réplicas de la investigacion efectuada, tomando en cuenta otros
sectores del pais donde se pueden incluir, por ejemplo: dos areas del Area
Metropolitana, para posteriormente establecer comparaciones entre dichos
lugares.
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CAPITULO VI: PROPUESTA

Manual para trabajar la prevencion de la violencia de género



168

MANUAL PARA TRABAJAR
LA PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO.

INTRODUCCION

A continuacion, se presenta un programa que busca prevenir la
violencia de género en los adolescentes, ya que para algunos de los
jovenes, las situaciones de violencia se vuelven algo comun y exponen su

necesidad de dar pronta solucion a estas situaciones.

A su vez se observa, la necesidad de orientar a los jovenes, en una
sociedad que lanza mensajes de una construcciéon errénea, de lo que es

ser hombre o mujer, lanza un “ideal” basado en estereotipos y mitos.

Segun Papalia, Olds y Felman (2010), la adolescencia es “transicion
del desarrollo que implica cambios fisicos, cognoscitivos, emocionales vy
sociales, y que adopta distintas formas en diferentes escenarios sociales,
culturales y econdmicos” (p. 354). Por lo que se puede considerar un paso
que muchas veces no es sencillo y al no darlo de la mejor manera, lleva a
situaciones poco deseadas, por tanto, al brindar mejores herramientas a los
jovenes, les permite ese conocimiento de si mismos, fortaleciendo para un

desarrollo mds sano, mas integral y sobre todo con mayor sentido al mirarse
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como un ser unico, razdn poderosa para una intervencion en cuanto a la

prevencion de violencia de género, en la etapa adolescente.

También, para el programa se considera a Pereira (2012), quien
define la necesidad “como la ausencia de algo que es importante para el
bienestar de la persona. Son condiciones que impulsan la conducta por
exigencias del organismo y por la tension creada a causa de una
carencia” (p.153). Por lo tanto, identificar la necesidad permite al
profesional en Orientacion, colaborar en Ia minimizacion de las
consecuencias, que pueden afectar el desarrollo de los adolescentes
participantes y fortalecer el programa, por medio de la propuesta que

plantea técnicas adecuadas para su intervencion.

De tal manera, atacar esta necesidad implica, la aplicacion de un
enfoque cognitivo conductual, los cuales segun postuld Bandurg,
mencionado por Naranjo (2004), son “procesos bdsicos de cambio
conductual que implican mecanismos de tipo cognitivo simbdlico,
reafirmo la importancia de la expectativa del esfuerzo, como un concepto

cognitivo para para el control de la conducta” (p.84).

Es un programa bajo la temdtica y necesidad de prevencion de
violencia de género, para una aplicacion de nueve meses, donde para
mayor entendimiento, asi como su abordaje, se realiza una division
trimestral con objetivos generales. Esta, a su vez, se estructura de manera
mensual con objetivos especificos, involucrando a la persona que sufre el

problema, la familia y la comunidad.

Bisquerra (1996), citado por el Ministerio de Educacion, Politica Social

y de Deporte (2009), ha definido la Orientacidon como “un proceso de
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ayuda continua a todas las personas, en todos sus aspectos, con objeto de
potenciar la prevenciéon y el desarrollo humano a lo largo de toda la vida”
(p.33). Por tanto, el papel del profesional en Orientacion serd el de asesorar
y coordinar cada uno de los mdédulos para su correcta ejecucion. Ademds,
debe reconocer que la persona orientada es capaz, entre ofras acciones,
de tomar decisiones por su propia cuenta, resolver conflictos y dar aporte
a un proyecto de vida satisfactorio; ademds, se interesa en facilitar el
cardcter preventivo- educativo, porlo que disena y ejecuta acciones que

fortalecen el desarrollo de |la persona.

ANTECEDENTES

Conceptos tedricos, aplicables al programa

Autoestima: Es la dimension global, mediante la que se evalla el yo.

También se conoce como autovalia o autoimagen (Santrock, 2003, p.250).

Cultura de género: “Todos los procesos de vida, son procesos
culturales y todas las personas son seres de cultura, aprenden culturq,
generan cultura y viven a fravés de su cultura” (p.42)... Por este motivo se
considera que “ser hombre o ser mujer, tiene algo de natural, empero, mas
bien es resultado de todo un proceso psicoldgico, social y cultural a fravés
del cual cada individuo se asume como perteneciente a un género, en
funcion de lo que cada cultura establece” (Rocha, T y Diaz, R (2005),

citando a Diaz Guerrero 2003, p.42).
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Educacion preventiva: Es el proceso mediante el cual la persona
adquiere la capacidad para actuar, anticipadamente, sobre los factores
gue favorecen la aparicidon de problemas psicosociales, para enfrentar las
situaciones negativas que pueden ser evitadas (factores de riesgo); y para
aprovechar los factores protectores que fortalecen su resiliencia (Pereira, T.,
2012, p.189).

Estereotipos de género: De las expectativas que se generan con el
comportamiento de los roles de género, se construyen estereotipos de
género, estos son generalizaciones y creencias sobre como deben ser y

deben comportarse los hombres y las mujeres.

“Los estereotipos son cargas de significados sociales, atribuidos a
mujeres y hombres y colocdndolos como opuestos, |0 que genera una
impresion de que mujeres y hombres tienen diferencias irreconciliables y
pertenecen a espacios diferenciados; por ejemplo, las mujeres al dmbito
privado en el hogar y los hombres al dmbito publico” (Cortés, M. 2014,
p.25).

Factores de riesgo: Son los “factores o situaciones que aumentan la
posibilidad de que una persona desarrolle un problema conductual o
psicoldgico, provocando a partir de la aparicion de estos. Como factores
de riesgo, se pueden considerar las situaciones negativas, tales como:
pobreza, pérdidas, enfermedades, fracasos, falta de estimulos y carencia

emocional” (Pereira, T., 2012, p.211).

Factores protectores: Son factores protectores los atributos de las

personas, asi como las situaciones y ambientes que ayudan a mitigar los
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agentes de riesgo y a prevenir los problemas psicoldgicos y conductuales
(Pereira, T., 2012, p.212).

Género: El conjunto de creencias, prescripciones y atribuciones que
se construyen socialmente tomando a la diferencia sexual como base
(Lamas, 2000, p.1).

Consfruccion socio-cultural que asigna determinados
comportamientos a hombres y a mujeres, y que los diferencia en términos
de papeles y actividades que desarrollan en la sociedad, esta
diferenciacidon que establece lo femenino y lo masculino, a la vez, va
fortaleciendo jerarquias, entre unos y ofras, es decir va estableciendo
relaciones de poder vy situaciones de inequidad entre ellos y ellas (Diaz
(1999), mencionado por Chaves (2005), p. 3).

Identidad de género: “La idenftificacidn que las personas construyen
de si mismas en relacion con el género, ya sea reconocimiento como

hombre o como mujer” (UNICEF, 2016, p.20).

“La vivencia interna e individual del género tal como cada persona
la experimenta profundamente, la cual podria corresponder o no con el
sexo asignado al momento del nacimiento, incluyendo la vivencia personal
del cuerpo y ofras expresiones de género, incluyendo la vestimenta, el

modo de hablar y los modales™ (ONU, s.f.,p.3).

Identidad: “Concepcidén coherente del yo, compuesta por metas,
valores y creencias con las que la persona establece un compromiso

solido” (Papalia, D. et al., 2011, p.390).



173

“La experiencia interna de mismidad, de ser nosotros mismos en
forma coherente y continua, a pesar de los cambios internos y externos

que enfrentamos en nuestras vidas”. (Krauskopf, 2009, p.41).

Machismo: “Conjunto de creencias, actitudes y conductas que
manifiestan la superioridad del hombre sobre Ila mujer en dreas
consideradas importantes para los hombres” (Diaz, C; Rosas, M; Gonzdlez,
M. (2010) citando a (Castaneda, 2002). p.35).

Micromachismo: “Son “microabusos y microviolencias que procuran
que el varon mantenga su propia posicion de género creando una red
que sutilmente atrapa a la mujer, atentando contra su autonomia personal
si ella no las descubre (a veces pueden pasar anos sin que lo haga), y sabe

contramaniobrar eficazmente” (Bonino, 2004, p. 4).

Orientacion para la prevencién: “Evitar aquellas adversidades a las
que sea posible anticiparse y disminuir el impacto de las que predecible o

inesperadamente se presentan” (Arguedas, |. 2015., p.51).

Orientacion: Proceso de ayuda confinua a todas las personas, en
todos sus aspectos, con objeto de potenciar la prevencion y el desarrollo
humano a lo largo de toda la vida. Esta ayuda se realiza mediante
programas de intervenciéon psicopedagdgica, basados en principios
cientificos vy filosdficos (Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte,
2009, p.33. Citando a Bisquerra, 1996).

Patriarcado: “Sistema de organizacion social en el cual el poder

politico, econdmico, religioso, militar y la organizacion familiar, estan
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encabezados por hombres” (Gil y Lloret (2007), citado por Mateos, A.
(2011), p.23).

Prevencion: “Proceso activo y asertivo de crear condiciones y/o
afributos personales que promuevan el bienestar colectivo; a lo que
agregaremos, en nuestro contexto, el del individuo, ya que es en este
aspecto que trataremos acerca del concepto prevenir” (Gavildn, M. 2006,
p.158).

Asimismo, este autor agrega, que es “la capacidad que posee el ser
humano y su grupo social para anticiparse, con diferentes estrategias, a
situaciones que pueden provocar diversos tipos de dano, posibilitando asi
crear y/o fortalecer los conocimientos, actitudes, habilidades y valores que

ayudardn a impedir o minimizar el dano” (Gavilan, M. 2006, p.161).

“Prevenir significa “antes de venir”. Es decir, intervenir “antes del
hecho”. La prevencién se ocupa, por lo tanto, de actuar para que un
problema no aparezca, o al menos disminuya sus efectos” (Bisquerra, R.
2001, p.282).

Roles de género: “El conjunto de normas y prescripciones que dictan
las sociedades y culturas sobre cémo deben ser los comportamientos de

mujeres y hombres” (Cortés, M. (2014), menciona a Lamas, M. (1996), p.22).

Sexo: Apunta a “las caracteristicas fisioldgicas y sexuales con las que
nacen mujeres y hombres. Mientras que género se refiere a las ideas,
normas y comportamientos que la sociedad ha establecido para cada

sexo, y el valor y significado que se les asigna” (UNICEF (s.f.), p.15).
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Violencia contra la mujer: Todo acto de violencia basado en la
pertenencia al sexo femenino, que tenga o pueda tener como resultado
un dano o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico para la mujer, asi como
las amenazas de tales actos, la coaccidn o la privacion arbitraria de la
libertad, tanto si se produce en la vida publica como en la vida privada”
(Las Naciones Unidas, en la Declaracion sobre la Eliminacion de la
Violencia confra la Mujer, aprobada en Resolucion de la Asamblea
General de Naciones Unidas 48/104, del 20 de diciembre de 1993,
publicada el 23 de febrero de 1994 (ONU,1993), segun lo menciona
Yugueros, A. (2014), p.148).

La agresion a la mujer es inmotivada, desproporcionada, excesiva,
extendida y con intencion de aleccionar, no tanto de lesionar. Por eso el
agresor es consciente de lo que hace y por qué lo hace (Lorente (2001),

mencionado por Mateos, A. (2011) p.51).

Violencia de género: “Es algo mds que agresion fisica. Las estrategias
de control que usan los perpetradores son reforzadas por la sociedad, los
estereotipos culturales y las instituciones que conceden mayor estatus vy
poder a los hombres” (Cortés, M. (2014), p.94).

Desde la teoria feminista, se entiende la violencia de género como
fruto de la “socializacion” diferencias entre hombres y mujeres, asi como
del contexto sociocultural que configura, potencia vy justifica el uso de la
violencia (pafriarcado) con el fin de mantener la dominacion masculina en
los diferentes dmbitos: familia, trabajo y comunidad (Matud, Rodriguez,

Marreno y Carballeira, 2002).
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Violencia: “Un comportamiento que provoca o puede provocar,
danos fisicos o psicoldgicos a otros seres o a si mismo, pudiendo tomar la

forma de agresion fisica, psicoldgica o emocional” (Obach, A. et al., 2011,
p.31).

“El uso deliberado de la fuerza fisica o el poder, ya sea en grado de
amenaza o efectivo, contra uno mismo, otra persona o un grupo o
comunidad, que cause o tenga muchas probabilidades de causar
lesiones, muerte, danos psicologicos, ftrastornos del desarrollo ©
privaciones...” (Organizacion Mundial de la Salud (OMS) (2002),

mencionada por las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, 2017), p.9).

Violencia tipos: Segun (Tamarit, Lila y Gracia 2005, mencionado por
Mateos, A. 2011)

e Fisico: Puede ir desde lo mds obvio, la bofetada, hasta el homicidio,
pasando por las lesiones con ingreso clinico o sin él. En el dmbito de
la adolescencia, algunos autores especifican “otras formas” mds
sufiles de violencia fisica que se pueden dar en las parejas
adolescentes y que por el hecho de ser muy sutiles dificulta que los
propios adolescentes o jévenes las perciban como una forma de
agresion.

e Sexual: Los abusos sexuales estdn muy unidos a la violencia fisica.
Incluyen violacion dentro de la pareja, obligar a la mujer a realizar
prdcticas sexuales no deseadas, destacan en esta linea, que en la
adolescencia una de las formas de abuso sexual que puede pasar
mds inadvertida en estas primeras relaciones de noviazgo es la
coaccion sexual (la insistencia por el inicio de las relaciones

sexuales).
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e Psicolégico: Contempla las humillaciones verbales sistemdaticas o
amenazas dirigidas hacia la pareja o hacia aquello que valora,
danos confra las propiedades o mascotas a las que se estd ligada
emocionalmente la victima, amenazas con el suicidio o dano a si
mismo, etc. El maltrato psicoldgico, muchas veces precede al fisico.

e Social: El maltrato social busca el aislamiento de la victima,
blogueando su acceso a apoyos, recursos sociales o familiares, 10s
celos, sospechas de infidelidad, traicion emocional, demandas
extremas del fiempo y atencion que dedica a la pareja, etc. Forman
parte de aislamiento de la persona maltratada.

e Econdmico o financiero: el abuso econdmico consiste en impedir el
acceso a la informacién o al manejo de la economia familiar, se le
niega el acceso a los recursos financieros cuando lo necesita para

comida, ropa, fransporte, etfc.

Implementar de manera integral estrategias preventivas en cuanto a
la violencia de género en adolescentes, donde se involucran familia y
comunidad, los cuales con su apoyo respaldan, no solo la disminucion de
la vulnerabilidad que presentan los jovenes ante estos casos, sino también

una educacion preventiva para todos los involucrados.

Se basa en un modelo de programa, con el cual se busca una
mayor cobertura en la poblacidn que la padece y en la prevencidon de

violencia de género, en donde el proceso busca minimizar el problema por
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medio de objetivos establecidos y una serie de estrategia para poder

lograrlo.

La violencia de género como tal es un mal que aqueja a todo ser
en su condiciéon de fragilidad, vulnerabilidad, a quien es lastimado, dolido,
violentado en su condicion de género, donde la mayoria de los casos

reportados se ven en mujeres.

Para referirse a violencia de género, se debe considerar el aporte
que brinda la cultura de género, por lo que menciona Rocha, T. y Diaz, R.
(2005), citando a Diaz Guerrero (2003), “todos los procesos de vida, son
procesos culturales y todas las personas son seres de cultura, aprenden

cultura, generan cultura y viven a fravés de su cultura” (p.42).

Por tanto, el ser hombre o mujer es el resultfado de un proceso
cultural, puntualizando lo que es permitido. De igual manera, involucra a
todo ser humano de forma sistémica, para actuar dentro de una norma
cultural, donde las causas a que se dé, asi como el hecho de que se
permita la violencia de género son diversas y logra en repetidas
circunstancias filtrarse inadvertidaomente de manera sumamente
alarmante y evidente, necesita encontrar factores en comuin dentro de las
instituciones sociales (familia, colegio, comunidad), formadoras en

prevencion de violencia de género.

A su vez, el panorama expone en pequenas cantidades, respuestas
o conductas que no son de una creencia fradicional, demuestran que se

traboja en un cambio, donde el patriarcado se fransforma en una
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sociedad mds equitativa para las personas, donde se invita a reflexionar
sobre la necesidad de mejores relaciones en pro de buenas prdacticas de

convivencia, de infegridad y la consfruccion de identidades sanas.

Se muestra la oportunidad de proponer cambios en cuanto a las
masculinidades, sus posiciones tradicionales, desde un principio de
prevencion en cuanto a las nuevas generaciones, las cuales tienen la
capacidad de cuestionar estas perspectivas, formulando nuevas posturas,
las cuales combatan un machismo que dana a todos de alguna maneraq,
ya sea consciente o inconscientemente, porque los hombres si puede
colaborar en las tareas del hogar o usar color rosa, como las mujeres
pueden salir de casa por trabajo y llegar a descansar, enfre un sinfin de
situaciones comunes que se visibilizan con facilidad, o muchas que pasan
inadvertidas, fodo con miras a una dindmica colaborativa, un trabajo en

equipo, donde cada quien aporte y se desarrolle, sin la necesidad de ser

una victima mas.

El presente programa se readliza en un periodo de ejecucion de
nueve meses, estd distribuido en tres modulos, cada uno con una duracion

de intervencidon de tres meses.
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MODULOS

A continuacion, se hace referencia al diseno del programa, el cual
se distribuye en tres modulos de intervencidn, para un mayor
entendimiento de este, en donde se parte del contexto y una realidad, en

la cual la vulnerabilidad en personas adolescentes es muy alta.

Es un programa planteado desde lo cognitivo conductual, donde,
segun postuld Bandura, mencionado por Naranjo (2004), son “procesos
bdsicos de cambio conductual que implican mecanismos de tipo
cognitivo simbdlico, reafimod la importancia de la expectativa del esfuerzo,
como un concepto cognitivo para para el control de la conducta” (p.84),
lo que atribuye a la propuesta menciona el desarrollo de formas de
conducta especificas de la persona, que lleven a cambios mds generales,
en la opinidn que estas tienen sobre si mismas y el mundo real, siendo este

caso la educacion preventiva en cuanto a la violencia de género.

Cada uno de los mddulos cuenta con un objetivo general y este se
subdivide en un objetivo especifico cada mes, planteado para todos
involucrados (orientados- familia-comunidad). Adicional a estos se adjunta
la premisa tedrica, el tema por trabaijar, las estrategias por utilizar, el tiempo
de ejecucion, como también cada uno de los recursos necesarios para la

ejecucion y logro de los objetivos.
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Objetivo General: Sensibilizar a los orientados sobre la importancia de la

vivencia de los roles de género para la prevencion de la violencia.

MES 1
Objetivo Especifico: [dentificar conceptos bdsicos de la teoria de género.
Premisa Tedrica: Enfoque cognitivo-conductual- no hace referencia
Unicamente a un proceso intelectual, sino a patrones complejos de
significado, enlos que participan pensamientos y conductas

Tema: Género

POBLACION: PERSONAS ORIENTADAS

Estrategia Tiempo Recursos

Diccionario: Sesiones de 40 e Hojas
. , minutos e Cartulina

Cre.a.r . un d|FC|onor|o con semanales. e Marcadores
definiciones relacionadas con la de colores.
temdatica de género. (género, sexo, e Libros
machismo, feminismo, e Revistas
micromachismo, patriarcado, e Periodicos
identidad de género, entfre ofros). e Material
Posteriormente se exhibird. previamente

seleccionado

Boletines Informativos:

Boletines informativos con temas
como estereotipos relacionados con
el género, roles de género, entre
ofros.




POBLACION: PADRES DE FAMILA
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Estrategia Tiempo Recursos

Taller: Dos horas cada e Diccionario
(e g vince dias. realizado por
Sensibilizacion de los padres en “ los
re!oaon a la vivencia del rol de estudiantes.
genero. e Boletines
realizados por
los
Boletfines informativos que han sido estudiantes.
realizados por los estudiantes e Peliculas
Cine foro:
Se puede ftrabajar la pelicula Billy
Elliot, Mulan, Zootopia, entre otfras. Los
padres deberdn observar cudl es el
rol que juegan los personajes dentro
de la pelicula.
Tarea:
Los padres deberdn realizar una lista
de los roles que les han sido
asignados segun su género.
POBLACION: CONTEXTO

Estrategia Tiempo Recursos

Taller Dos horas cada e Material
W quince dias. audiovisual.

Sen5|b|||zo<:|or_1,poro c?locen’res sobre e Pelicula.
Io, cons’rrucclzlon social oI,eI ,rol de ¢ Hojas.
género. Aqui se presentard como los e Marcadores.
docentes en ocasiones se pueden e Equipo de

convertir en transmisores, tanto del
cambio como reforzadores de roles.

Como tarea se dejard a los

audio y video.
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Estrategia

Tiempo

Recursos

docentes observar cudles roles son
reforzados en el aula.

Cine foro:

Pelicula “Quiero ser como
Beckham” al terminar la pelicula se
dividird a los docentes en subgrupos
y deberdn analizar qué harian para
ayudar a la joven y para cerrar se
hard una plenaria.

MES 2

Objetivo Especifico: Reflexionar sobre los roles de género y sus estereotipos.

Premisa Tedrica: Enfoque cognitivo-conductual-

no hace referencia

Unicamente a un proceso intelectual, sino a patrones complejos de

significado en los que participan emociones y pensamientos.

Tema: Roles de género

POBLACION: PERSONAS ORIENTADAS

Estrategia Tiempo Recursos
Cine foro: Sesiones de 40 Pelicula.
. , minutos Papel
Los estudiantes observardn una i&di
, . semanales. PEerioaico.
pelicula (puede ser cualquiera de Marcadores.
las utilizadas con los padres de Hojas de
familia), posteriormente realizardn colores.

una lista de roles que son
asignados de acuerdo con el
género, se socializard la lista en
subgrupos y finalmente entre todos
se construird  una lista de
estereotipos.
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Estrategia

Tiempo

Recursos

Plenaria:

Se hard wuna plenaria para
reflexionar, se preguntard a los
estudiantes por qué se establecen
los roles, quién los establece y qué
se puede hacer para cambiar.

POBLACION: PADRES DE FAMILIA

Estrategia

Tiempo

Recursos

Conversatorio:

Se realizard un conversatorio sobre
los roles de género que les han sido
asignados, para esto se frabajard
con base en la lista que ellos tenian
que hacer de tarea.

Se realizard un debate sobre tareas
domésticas, cada uno deberd
escribir  una lista de tareas
domésticas que se realizan dentro
de su hogar y a quién le
corresponde cada tarea.

Trabajo en grupos:

Se divide el grupo en hombres y
mujeres, se pide a cada grupo que
socialice el listado de las tareas
domésticas que se realizan en sus
casas. Después, aun en grupos
separados, se les pide que entre

Dos horas una vez
al mes.

Lista de roles.
Hojas de papel.
Lapiceros.
Lapiz.
Marcadores.
Pizarra.
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Estrategia Tiempo Recursos
todos formen una sola lista.
Se sociadliza el tfrabajo de cada
grupo y se escribe en la pizarra
para que todos puedan visualizar
la puesta en comun.
Para finalizar, en una mesa
redonda se reflexionard sobre Ias
obligaciones de cada género, que
hay que aprender, desaprender vy
cambiar.
Tarea:
Observar en casa qué cambios se
pueden ir generando en cuanto a
roles establecidos.
POBLACION: CONTEXTO
Estrategia Tiempo Recursos
Mis labores diarias: Sesiones de dos Hojas con
. horas cada Horas.

Se dard a cada uno de los . . Laoi

.. . . quince dias. apiceros
participantes una hoja que contiene Lapiz
las horas del dia, cada uno deberd Hojas con
anotar qué labores realiza durante ejemplos
su dia, posteriormente se dividird en (anexo 1).
hombres y mujeres para socializar lo Lapiz
anotado. Lapiceros

Debate:

Se realizard un debate sobre quién
realiza mas labores durante el dia y
por qué.

Tarea:

Situaciones en las que me he visto
discriminado por ser hombre o por
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Estrategia

Tiempo

Recursos

ser mujer.
Acercamiento a mirealidad:

En la siguiente sesidn se retfomard la
tarea, se comentard en qué
situaciones o momentos de la vida
me he visto discriminado por ser
hombre o por ser muijer.

Se entregard a cada uno una hoja
con ejemplos, de manera individual
se responderd y posteriormente se
trabajard en  subgrupos, qué
situaciones enfrentamos
cofidianamente, doénde sentimos
que nos discriminan por nuestro
género y se redlizard una
dramatizacion.

Tarea:

Pensar estrategias que puedo
aplicar dentro de mi institucién para
realizar un cambio.
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MES 3
Objetivo Especifico: Reflexionar sobre los cambios que se deben presentar
en materia de roles de género.
Premisa Tedrica: Enfoque cognitivo-conductual- no hace referencia
unicamente a un proceso infelectual, sino a pafrones complejos de
significado, en los que participan pensamientos y emociones.

Tema: Roles de género.

POBLACION: PERSONAS ORIENTADAS

Estrategia Tiempo Recursos
Los estudiantes realizardn una | Sesidn colectiva de e Hojas.
lista de problemas que enfrentan | 40 minutos e Lapiceros.
los adolescentes hombres y las | semanales. e Papel
adolescentes mujeres. Esa lista la periodico.
van a compartir; entre ellos, de  Marcadores.
: ; . e Cartulina.
las diferentes listas formardn una -
. . e Tijeras.
solq, posteriormente dardn
) . o Gomoa.
posibles  soluciones a  esas e Revistas
problematicas. « Recorfes de
En la siguiente semana mediante periodico.

una lluvia de ideas, cada uno e Marcadores.

aportard ejemplos de cambios
que le gustaria realizar
socialmente (leyes,
accesibilidad, entre ofros).

El hombre y la mujer del futuro:

Para la siguiente sesion se dividird
el grupo en subgrupos, cada
subgrupo deberd disenar coémo
seran los hombres y las mujeres
del futuro, cémo deben ser
educados, qué caracteristicas
deben poseer, deberdn realizar
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Estrategia Tiempo Recursos
en una cartulina esa imagen vy
anotar las caracteristicas.
En la Jlfima sesion, deberdn
exponer a sus companeros la
imagen disenada y defender por
qué este personaje debe ser el
ideal del futuro
Tarea:
Deberdn crear un eslogan para
una campana institucional sobre
el rol de género.
POBLACION: PADRES DE FAMILIA
Estrategia Tiempo Recursos
Se brindard un espacio para | Una sesidon al mes e Hojas.
reflexionar sobre la tarea. 3Qué | de dos horas. e Lapiceros.
cambios puedo ir realizando ¢ Goma.
desde mi hogar? * Tieras.
e Cartulina.
e Recortes de
Se subdividird el grupo de padres . Eeegggsco'
en tres y se indicard que deben e Marcadores.

crear una imagen de como debe
ser el hombre y la mujer en un
futuro, qué caracteristicas debe
poseer. Al finalizar deberdn
exponer a los demds integrantes
las imagenes que construyeron.

Se expondrd a los padres el
trabajo realizado por los jovenes,
en cuanto a la imagen de lo que

Hojas impresas.
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Estrategia

Tiempo

Recursos

ellos idealizan como debe ser el
hombre y la mujer en el futuro, se
abrird un espacio de reflexion vy
analisis.

Se brindard un papel a cada
padre con la pregunta 3Esta
usted confribuyendo en la
formacion de ese hombre o
mujer del futuro? (anexo 2)

Se brindard un espacio para que
voluntariamente comenten lo
que sinfieron al observar lo que
piensan sus hijos.

Tarea: crear un mensaje de
reflexion que le gustaria frasmitir a
las futuras generaciones.

POBLACION: CONTEXTO

Estrategia

Tiempo

Recursos

Se redlizard una lluvia de ideas,
respecto a los cambios con los
que pueden confribuir desde las
aulas, en materia de género.

Se observard el video “Recursos
Humanos” cortometraje por la
igualdad.

Se dividird el grupo en cuatro
subgrupos, cada uno de ellos
deberd crear una propuesta de

Una sesion de dos
horas al mes.

Pizarra
Marcadores
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Estrategia Tiempo Recursos

coémo trabajar género, roles vy
estereotipos dentro de su aula.

Tarea:

Crear materiales para trabajar un
dia en el aula. Tema
“Aprendamos sobre género”.

. MODULO |l

Objetivo General: Potencializar la construccion de la identidad, fipos de
violencia vy situaciones de machismo que enfrentan las personas

adolescentes, para la prevencion de violencia de género.

MES 1
Objetivo Especifico: Fortalecer la construccidén de la identidad para la
prevencion de conductas en violencia de género en adolescentes.
Premisa Tedrica: Enfoque cognitivo-conductual- no hace referencia
Unicamente a un proceso intelectual, sino a patrones complejos de
significado en los que participan emociones y pensamientos.

Tema: Construccidon de la identidad.



POBLACION: PERSONAS ORIENTADAS

191

Estrategia Tiempo Recursos

Sesion colectiva: Sesiones colectivas 3 Copias de figura
A cada persona adolescente se semanales de 40 monigote para

¥ . . minutos cada una. cada persona.
le entrega una figura monigote % Materiales varios
en una hoja de papel, donde la para la planeacion
completard con caracteristicas y guia de la
propias de sQuien soy? plenaria.
Durante las sesiones se realizardn & Diario ~ {cuadermo,

) carpeta pequena

plenarias acerca del tema de para cada
identidad, donde en cada uno persona).
surgird una nueva idea para la 1: Papel periddico.
figura monigofte. 2+ Cinta adhesiva

_— ., . ¥ Marcadores de
Para la ultima sesion elaboraran
n dibujo grande de la silueta de colores.
un daiovjo g nJ 13 Hojas de color.
una persona y entre todos la & Goma

llenardn con ideas que
consideren por qué se es und
persona Unica, valiosaq,
importante, interesante,

especial, valorada y se pegard
en la puerta del aula.

Tarea:

Se les entregard un diario, donde
todos los dias escribirdn sus
vivencias coftidianas, la forma de
resolver, sentir, mejorar desde si
mismo, con la intencidon de
descubrir caracteristicas,
habilidades, competencias,
gustos  propios, asi como
mejoras. Al final del mes lo
entregardn a la facilitadora.




POBLACION: PADRES DE FAMILIA
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Estrategia Tiempo Recursos
Charlas para familia: Charlas 13 Recursos
Bai , ; rabai quincenales de dos tecnoldgicos para
T]JO Tuno QU|odexp§go er-eOI rc(Jj AA || oras las charlas v la
m identi . &

e lemd © entiaa © aproximadamente, presentacion de
identidad  sexual, donde se s . estas

. ., la Jltima serd un A )
reflexiona sobre la aceptacion y ciere arq 1x Hojas de cartulina.
apoyo que necesitan  los . P 13 Lapices de color.

compartir los
adolescentes en cada proceso resultados v reforzar ¥ Marcadores.
de descubrimiento Y | las estrate yios 1 Goma.
construccion. 9Ias. 2 Tijera.
] 13 Lapiceros.

Elaboracion de una tarjeta: de x Fotos de cada
un lado la foto del adolescente persona

en la cual van a escribir, senalar
caracteristicas  positivas  que
tenga esa persona, al ofro lado
de la tarjeta tendrdn espacio
para escribir una dedicatoria, en
donde a su vez se muestre
apoyo, aceptacién por ser una
persona valiosa.

Tarea:

Practicas de tiempo fuera: de ser
necesario un respiro es
importante tomarse un tiempo
donde meditar, respirar,
reflexionar y volver a la dindmica
con mayor calma.

Experiencia afectiva: se propone
que al menos una noche a la
semana se haga un compartir
en casa, donde se hable sobre
el proceso, los sentimientos, las
emociones, cambios
importantes, planes, estrategias

adolescente.
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Estrategia

Tiempo

Recursos

de resolucion, es importante que
todos los miembros  estén
presenten, parficipen y aporten
SU posicion y apoyo.

Para la Ultima noche del mes en
que se reunan los padres, como
un presente entregardn a su hijo
o hija la tarjeta elaborada en las
charlas.

POBLACION: CONTEXTO

Estrategia

Tiempo

Recursos

Convivio docente:

Se planea un convivio con los
docentes y cuerpo
administrativo, donde por medio
de estrategias lUdicas que se
recuerde, reflexionen sobre la
importancia de la construccion
de la identidad y el compromiso
de casa como ente formador.

Tarea:

Iniciar las clases de su asignatura
con una frase o reflexion que
refuerce la construccion de la
identidad de los adolescentes.

Pueden ser publicadas en redes
sociales, si la institucidon cuenta
con estas.

Primera semana del
mes,
aproximadamente
dos horas.

3 Materiales  varios,
segun lo requieran
las estrategias
planeadas.




MES 2
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Objetivo Especifico: Identificar los fipos de violencia que enfrentan los

adolescentes, con el fin de prevenir la propagacion de situaciones

violentas de género.

Premisa Tedrica: Enfoque cognitivo-conductual-

no hace referencia

unicamente a un proceso infelectual, sino a pafrones complejos de

significado, en los que participan pensamientos y conductas

Tema: Tipos de violencia y violencia de género

POBLACION: PERSONAS ORIENTADAS

Estrategia Tiempo Recursos

Sesion colectiva: Sesiones colectivas 13 Cartulings.

: -y g semanales de 40 1 Marcadores de
Se realiza una distribucion grupal . |

| gif ; y g minutos cada una. colores.
c_on Qs |ereq es fipos e & Goma.
violencia que existe; cada uno x Tijeras.
de los grupos investigard sobre el £+ Cinta adhesiva.
tema que se le asigne vy 2x Imdagenes.
expondrd al grupo en general. 13 Guias de preguntas.

Se recurrird a ejemplos reales,
segun SUS vivencias y
experiencias.

Una vez finalizadas las
exposiciones, los grupos
elaboran un collage, que
ejemplifique las  situaciones
propias de cada tipo de
violencia. Podrdn utilizar frases,
canciones, versos, que ayuden a
la interpretacion de estas. Estos
serdn expuestos en lugares
visibles de la institucion

Tarea:

Para recolectar los ejemplos,
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Estrategia Tiempo Recursos
realizardn  la  técnica “la
preguntona”, para esta realizan
preguntas guiadas con la
Orientadora y las pasardn a
algunos jévenes de la poblacion
estudiantil.
Buscar imdgenes necesarias
para el collage.
POBLACION: PADRES DE FAMILIA
Estrategia Tiempo Recursos
Taller de prevencion de | Taller en la primera ¥ Recursos tecnoldgicos
violencia de género: semana de dos para el taller y la
_ horas. presentacion de este.
!Enfoggdo ~en ’rrobgjor la #+ Materiales varios para
identificacion de los diferentes la ejecucién de las
tipos de violencia a los que se Acni
P a De manera téecnicas  propuestas
exponen los adolescentes, tanto . para el taller.
o o quincenal lo S
dentro de la dindmica familiar, eunion ol 13 Refrigerio.
como en las relaciones que e uimien’royde o I Impresion de
establecen en los diferentes res%lfodos cuenta materiales.
entornos. > 13 Lapiceros.
con un fiempo de £r Hojas.
ejecucion de una 2 Espacio destinado

Reunion de seguimiento o café
con la orientadora:

Elaboracidon de compromiso
con el cambio y entendimiento
de nuevas herramientas, para
mejoras en las buenas prdcticas,
de la no violencia y
comunicacion asertiva.

Tarea:

Analizar las desigualdades que
existen en la sociedad entre

hora.

para las reuniones.
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Estrategia Tiempo Recursos
hombres y mujeres, siendo la
base de la violencia de género.
POBLACION: CONTEXTO
Estrategia Tiempo Recursos
El rincon de ALTO A LA La capacitacion > Materiales varios,

VIOLENCIA:

Los docentes, asi como los
miembros de la comunidad en
general, elaboran un rincoén
dentro del aula o pizarras donde
se pondrdn frases, consejos que
favorezcan poner un alto a la
violencia y sus diferentes tipos.

Estos espacios invitan a la
reflexion, apoyo y prevencion de
la violencia.

Capacitacion:

Se capacitard sobre la violencia,
los fipos de violencia y violencia
de género, para un mayor
abordaje del tema dentro de la
comunidad.

Afiches gigantes:

Los docentes, asi como los
administradores del centro
educativo  completardn  un
afiche en donde se identifiquen
los diferentes tipos de violencia
que enfrentan los adolescentes,

se realizard en la
primera  semana
del mes, con una
duracion de dos
horas.

El rincon ALTO A LA
VIOLENCIA, se
expondrd después
de la segunda
semana y se
mantendrd
durante el mes.

Afiche gigante, se
expondrd enfre las
semanas  dos vy
fres.

0

13 £x 43 {2

segun la necesidad de
cada docente y su
creatividad.

Para la capacitacion:
Recursos tecnoldgicos.
Impresiones del
material.

Hojas.

Lapiceros.

Carpetas.

Materiales varios,
segun estrategias
propuestas.
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Estrategia Tiempo Recursos
desde su condicion de género y
serdn expuestos dentro de las
instalaciones, donde los
estudiantes tengan visibilidad de
ellos.
MES 3

Objetivo Especifico: Prevenir la violencia de género en adolescentes,

mediante estrategias de

reconocimiento y cambio de conductas

machistas que prevengan la violencia de género en adolescentes.

Premisa Tedrica: Enfoque cognitivo-conductual-

no hace referencia

Unicamente a un proceso intelectual, sino a patrones complejos de

significado en los que participan pensamientos y conductas.

Tema: Machismo.

Objetivo Especifico: Fortalecer la construccidén de la identidad para la

prevencion de conductas en violencia de género en adolescentes

POBLACION: PERSONAS ORIENTADAS

Estrategia Tiempo Recursos

Estrategias visuales: Sesiones colectivas x Imagenes propias
Se presenta una serie de se.monoles de 40 del fema.

Iy . minutos cada una. 2 Recursos

imagenes con diferentes tecnolégicos  para
situaciones comunes de las  técnicas de
machismos y micromachismos, reflexion y relajacion
donde se les hard identificar la (mUsica, reflexiones,
realidad del abuso de poder y aromas, velas, entre
reflexionar sobre como mejorar vy otros).

cambiar. 13 Materiales varios

Técnicas de reflexion y relajacion:

para la construccion
del rincdn consejero.
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Estrategia

Tiempo

Recursos

Ante  tal  problemdtica, es
importante que los adolescentes
conozcan y dominen sus ideas,
emociones y conductas, por tal
razon, la ensenanza de
momentos para aprender A
identificar asi como el controlarse
ante diversas experiencias.

El rincon consejero:

Por medio de una lluvia de ideas,
elaborardn espacios con
consejos, para mejorar el actuar
de todos los involucrados, serd
abierto a la creatividad, pero
deberd exponerse a toda la
comunidad.

POBLACION: PADRES DE FAMILIA

Estrategia

Tiempo

Recursos

Taller de familia:

Busca el reconocimiento de
conductas machistas denfro de
la dindmica familiar, este se
realizard bajo la guia de un
experto en el tema.

Creacion de un plan para un
nuevo manejo de roles en la
distribucion de las tareas del
hogar y estrategias para cémo

De manera
quincenal el taller
de familia vy el
seguimiento de los
resultados, cuenta
con un tiempo de
ejecucion de dos
horas.

13 L {3

Para el taller:
Recursos
tecnoldgicos y
materiales varios
segun la planeacion.
Refrigerio.

Hojas blancas.
Lapiceros.
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Estrategia Tiempo Recursos

hacerlo funcionar.
Compartir familiar:
Se planea un compartir con los
adolescentes 'y sus  familias,
donde se exponen los resultados
del plan, asi como las mejoras vy
ajustes necesarios de este.
Tarea:
Pradcticas de tiempo fuera
cuando se consideren necesarias.

POBLACION: CONTEXTO

Estrategia Tiempo Recursos
Capacitacion: La capacitaciéon se > Para la
: realizard la primera capacitacion:

Abordar nuevas estrategias para R
| dismi ., q duct semana del mes. eCcursos
a isminucion e .con uctas tecnolégicos y
reforzadoras de machismo, para materiales varios
un mayor equilibrio equitativo en ., ’ i

. ,y. 4 . 4 El plan se revisard segun-lo ploneocpn.
la dindmica formativa. ¥ Materiales varios

Elaboracién de un plan:

Donde se aqjusten a los
contenidos de cada asignatura
estrategias en pro de la
disminucién y erradicacion de
conductas machistas.

Obra de teatro:

Los docentes realizardn una obra

entre esa semana
y semana dos, para
ejecutarlo durante
el mes

La obra de teatro
se presentard en la
semana cuafro en

el compartir

segun la necesidad.
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Estrategia

Tiempo

Recursos

de teaftro referente al tema vy la
presentardn a la poblacion, esta
reflexionard sobre la importancia
de combatir el machismo y la
necesidad de cambio.

familiar.

' MODULO Il

Objetivo General: Crear estrategias y espacios de reflexion, para la

prevencion en materia de género.

MES 1

Objetivo Especifico: Crear una campana de informacion sobre género y

prevencion de la violencia de género para la poblaciéon estudiantil.

Premisa Tedrica: Enfoque cognitivo-conductual-

no hace referencia

Unicamente a un proceso intelectual, sino a patrones complejos de

significado en los que participan emociones, y pensamientos.

Tema: Prevencion.




POBLACION: PERSONAS ORIENTADAS
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Estrategia

Tiempo

Recursos

Concurso Creativo:

Se solicitard a los estudiantes crear
un eslogan y un mensaje para la
campana de prevencion. Este se
premiard al finalizar el mes.

El Ultimo dia del mes se expondrd el
eslogan ganador, asi como los
afiches realizados por los
estudiantes.

Exposicion:

Se redlizard una exhibicion de
fotos, donde se presente a
diferentes personas de diversas
profesiones, culturas y realidades.
Al final habrd un trozo de papel
para que cada uno de los
observadores escriba un
comentario sobre lo observado en
las fotografias (estereotipos,
mensajes positivos, mensajes
negativos, entre ofros). El objetivo
es identificar los estereotipos
presentes por medio de las
imdagenes.

Cine y Plenaria:

Se presentard a los estudiantes
videos, cortos de fabulas,
comerciales, enfre ofros, para

Sesiones colectivas
de 40 minutos.

Premio para
incentivar la
participacion de
los jovenes.
Hojas.

Lapiceros.
Videos.

Equipo audio
visual.
Fotografias.
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Estrategia

Tiempo

Recursos

identificar los mensajes ocultos que
envian los medios publicitarios. Se
realizardé  una  plenaria  para
comentar lo observado.

Historia:

Se dividird el grupo en subgrupos,
cada uno deberd crear una
historia sobre violencia y deberd
representarla al resto del grupo,
que deberd identificar qué tipo de
violencia estd presente en la
historia.

POBLACION: PADRES DE FAMILIA

Estrategia

Tiempo

Recursos

Técnica:

Se readlizard una actividad para
romper el hielo, se lanzardn ideas
sobre estereotipos, violencia de
género enfre otros y las personas
que se sientan idenfificadas o
hayan vivenciado esa situacién en
alguin  momento deberdn de
cambiar de campo con los ofros
que se hayan puesto de pie.

Se brindard a los padres de familia
una lista de ideas
(micromachismos) en las cuales
deberd escribir si es verdadero o
falso. (Ver anexo 3).

Una sesion de dos
horas cada mes.

Lista de
micromachismos.
Hojas impresas.
Lapiceros.




POBLACION: CONTEXTO
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Estrategia

Tiempo

Recursos

Un dia en el aula:

Cada docente deberd realizar un
dia en el aula con las estrategias
que previomente habian
preparado.

Expondrdn a sus companeros fotos
y evidencias del trabagjo realizado.

Se brindard un
socializar la experiencia vy
resultados obtenidos.

espacio para
los

Una sesion de dos
horas al mes.

Material aportado
por los docentes
(evidencias).

MES 2

Objetivo Especifico: Concienciar a la poblacion sobre la presidon social a la

gue se expone su condicion de rol de género.

Premisa Tedrica: Enfoque cognitivo-conductual-

no hace referencia

Unicamente a un proceso intelectual, sino a patrones complejos de

significado en los que participan emociones y conductas.

Tema: Sociedad y valores.

POBLACION: PERSONAS ORIENTADAS

Estrategia

Tiempo

Recursos

Historieta:

Los estudiantes confeccionardn
una historieta que contenga
diferentes situaciones vividas por
los  personagjes, donde @ se
promueva la prevencion de la

Sesiones colectivas
de 40 minutos.

Papel.

Marcadores de
colores.

Recortes de revistas.
Cinta adhesiva.
Goma.

Tijeras.
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Estrategia

Tiempo

Recursos

violencia de género.

Mural;

Los estudiantes realizardn un
mural, donde se evidencie un
modelo erréneo de belleza
femenina y masculina como 1os
que venden los medios
publicitarios.

Elaborar una lista de regalos que
han dado a sus padres y a sus
madres, mencionardn si los de
las madres son de uso personal o
para el hogar. Posteriormente se
hard una mesa redonda para
discutir el tema.

POBLACION: PADRES DE FAMILIA

Estrategia

Tiempo

Recursos

Se trabajard con las historias que
realizaron los estudiantes. Se
formard a los padres en
subgrupos y a cada uno se le
hard entrega de una de las
historias creadas por los
estudiantes Posteriormente  1os
padres deberdn dramatizarlas.

Al finalizar se comentard qué les
parecieron las historias, si se
asemejan a la realidad.

Tarea:

Una sesion al mes
de una hora.

Historias realizadas
por los estudiantes.
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Estrategia Tiempo Recursos
Crear un mensaje positivo o un
valor dirigido a una persona.

POBLACION: CONTEXTO

Estrategia Tiempo Recursos
Arbol de los valores: Una sesion de dos e Papel.
S lizard | abol de | horas al mes. . L,opiceros.
e redlizard el drbo e los e Arboles.

valores; cada uno de los
docentes deberd anotar un
valor que lo represente como
persona, posteriormente se
entregard un drbol a cada uno
donde deberd colgar el valor
escrifo y ubicar un lugar para
sembrar el arbol.

Conversatorio:

Se redlizard un conversatorio

sobre la importancia de
fomentar los valores en 1os
jovenes.

MES 3

Objetivo Especifico: Promover acciones que fortalezcan valores en la

sociedad.

Premisa Tedrica: Enfoque cognitivo-conductual-

no hace referencia

Unicamente a un proceso intelectual, sino a patrones complejos de

significado en los que participan pensamientos y conductas.

Tema: Valores.




POBLACION: PERSONAS ORIENTADAS
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Estrategia

Tiempo

Recursos

Globo de los Valores:

Sesidn colectiva de

Hojas de colores.

. , 40 minutos. e Lapiceros.
Cada estudiante anotard un valor . Glgbos
que lo represente, lo meterd dentro
de un globo vy se lo regalard a ofro
estudiante de la institucion.
POBLACION: PADRES DE FAMILIA
Estrategia Tiempo Recursos

Convivio:

Se readlizard un convivio familiar;
cada uno de los padres de familia
depositard su mensaje (tarea) en
una caja; al final del convivio cada
familia recogerd, leerd y
comentard el mensaje que les
correspondio.

Durante el convivio se realizardn
diversas actividades, juegos donde
se promueva la convivencia sana.

Se finalizard con un refrigerio.

Una sesidn de fres
horas al mes.

Mensajes escritos.
Caqja para
depositar los
mensajes.
Refrigerio.

POBLACION: CONTEXTO

Estrategia

Tiempo

Recursos

Crear una pizarra mural semanal
con un valor que lo represente.

Durante el Ultimo
mes se realizard
una pizarra por
semana, en
diversos lugares de
la institucion.

Diversos materiales
para la creacion
de la pizarra.
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Apéndice A: Grupo Focal, Adolescentes

> Violencia como constructo familiar

1. ¢Qué situaciones de violencia de género en adolescentes son comunes

dentro de la dinamica familiar en esta zona?

> Violencia como constructo social

2. ¢Qué es violencia de género?

3. ¢Cuales son las causas de la violencia de género?

» Violencia como constructo personal e individual

4. ¢Como define usted la violencia?

» Factores sociales

5. ¢Cual es la diferencia entre sexo y género?

» Construccion de la identidad

6. ¢Qué es identidad de género?
7. ¢Qué significa ser hombre en esta comunidad?

8. ¢Qué significa ser mujer en esta comunidad?
» Familiar
9. ¢Qué papel juega la familia en cuanto a la identidad de género?
10. ¢ Influyen los estereotipos en la convivencia familiar?
» Prevencion
11.Desde su experiencia de vida como adolescentes, ¢,qué podemos hacer,

como y por qué en materia de violencia de género?
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Apéndice B: Instrumento, Entrevista Profesionales en Orientacion

Entrevista a un Profesional en Orientacién

Instrucciones: El presente instrumento, corresponde a una investigacion
cientifica para optar por el grado de Licenciatura en Educacion con énfasis en
Orientacion de la Universidad Central, es de caracter confidencial, por lo que la

informacion que brinde sera utilizada para el fin antes descrito.

Violencia como constructo familiar

1. ¢Cudles son los estilos de crianza en adolescentes de acuerdo con el
género?

2. ¢Quién define estos estilos de crianza?
¢, Qué situaciones de violencia de género en adolescentes son comunes

dentro de la dindmica familiar en esta zona?
Violencia como constructo social

4. ¢Qué tipo de violencia de género sufren los adolescentes hombres?

5. ¢Qué tipo de violencia de género sufren las adolescentes mujeres?
Violencia como constructo personal e individual

6. ¢Cbomo define usted la violencia?
7. ¢Qué caracteristicas de violencia considera usted que estan presentes en

las relaciones que establecen los adolescentes?
Factores de género

8. ¢Qué es equidad de género?
9. ¢Existen estereotipos de acuerdo con el género? ¢ Cuales?
10.¢Cuales son las oportunidades laborales existentes para hombres y para

mujeres?
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11.¢ Existen hombres agredidos y mujeres agresoras?
Factores familiares

12.¢ Cuales son las funciones dentro de la familia asignadas a los hombres?

13.¢ Cuédles son las funciones dentro de la familia asignadas a las mujeres?

Construccion de la identidad individual

14.¢Qué es para usted identidad de género?

15.¢Qué diferencia existe entre la igualdad de género y la equidad de género?

16.¢Considera usted que los hombres son victimas de un machismo
socialmente impuesto?

17.¢Qué opina sobre las caracteristicas que se le asighan a su género?
Construccion de la identidad social

18.¢De qué forma la sociedad impone funciones al ser hombre o al ser mujer?
Prevencion

19.¢Por qué considera importante que se reflexione sobre el tema de violencia
de género en adolescentes?
20.¢Qué estrategias utiliza usted para sensibilizar a los adolescentes en

materia de violencia de género?



